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في هذا العدد

أبرز توصيات ختام أعمال لقاء المحامين والمحكمين الخليجيين العاشر:

الخليجيين المحامين  إتحاد  دور  تفعيل 
ــر ــقـ ــمـ وتــــــحــــــديــــــد الــــــكــــــويــــــت كـ

دار القرار

نقابة المحامين الكويتيين 
تجربة فريدة �رائدة 

ت�ستحق التاأمل

ال�سعيدي:
نقل المنازعات 

التحكيمية من الخارج 
لمنطقة الخليج 

اأ�لوية



ر�ؤيـــــتــــنــــــــــا
منظومة ق�ضائية تحكيمية متكاملة ، م�ضتقلة عن دول المجل�س بما فيها دولة المقر ، مرتبطة باأو�ضاع التحكيم الإقليمية 

الدولية ، وم�ضتمده نظامها ولئحتها من اأ�ضل �ضيادي متعدد الأطراف يعلو على القوانين النافذة في دول المجل�س.

ر�ســــــالـــــــتـــــنا 
تعزيز دور التحكيم كنظام متفرد قائم بذاته وكاأداة متميزة لت�ضوية المنازعات التجارية وجاذبة للإ�ضتثمارات الخارجية 
المبا�ضرة ، وتاأهيل واإعداد جيل من المحكمين من خلل تنفيذ برامج تدريبية ذات جودة عالية ، ون�ضر وتعزيز الثقافة 

التحكيمية.

قــــــــيـــمــــــنــــــا
الحياد والإ�ضتقللية ، النزاهة في رقابة العملية التحكيمية، والعدالة التحكيمية المرنة التي ت�ضتجيب لخ�ضو�ضية النزاع.

اأهدافنــا الإ�ستراتيجية
تاأكيد الطابع الإقليمي الدولي للمركز من حيث �ضخ�ضيته القانونية وح�ضاناته ومزاياه وطبيعة اأحكامه ، باإعتبار   .1 

مجل�س التعاون الخليجي الموؤ�ض�ضة الأم التابع لها المركز.  

ال�ضائد في  الإرادة  �ضلطان  اآخذاً بمذهب  التحكيم  تتناول  ت�ضريعات حديثة  لتطبيق  الإقليمي  النطاق  على  التعاون   .2
مجتمع الأ�ضواق التجارية الدولية.

التعاون مع الهيئات الق�ضائية والعدلية في دول المجل�س في مجال اإدارة التحكيم ، تعيين المحكمين ، ومتابعة تنفيذ   .3
اأحكام المركز.  

الم�ضاعدة في تقديم الم�ضورة والراأي القانوني عند اإ�ضهار مراكز تحكيم وطنية في دول المجل�س.  .4

تقديم الخدمات الإ�ضت�ضارية بخ�ضو�س كتابة الإتفاقات الخا�ضة بالتحكيم ، اأو تقديم قائمة لإختيار اأف�ضل العنا�ضر   .5
للقيام بمهمة التحكيم.

التعاون على نطاق اإقليمي مع الغرف التجارية ومعاهد التدريب الق�ضائية ، والنقابات والجمعيات المهنية في تنظيم   .6
الموؤتمرات والملتقيات ، وتنفيذ البرامج التدريبية التحكيمية والقانونية.

 ، العلمية  والن�ضرات  والمجلت  الكتب  من  بالإ�ضدارات  والإهتمام   ، الإقليمي  النطاق  على  المركز  خدمات  تو�ضيع   .7
وتح�ضين واإ�ضتدامة ر�ضاء المتعاملين.
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اأحمد نجم  

الأمين العام

اإجتماعه  في  الجديدة  الإ�ضتراتيجية  والأهداف  والقيم  والر�ضالة  للروؤية  الإدارة  مجل�س  اإقرار 
الأخير المنعقد بمدينة الريا�س يوم الأحد الموافق 26 مايو الما�ضي ، و�ضع المركز اأمام تحدً جديد 
في الإنطلق به من الإقليمية اإلى العالمية ، باإعتبار اأن اأحكام المركز ل تخ�ضع لنظام قانوني وطني 
من حيث اإجراءاته ، ومو�ضوعه ، ول من حيث اإتفاق التحكيم ، وهو غير مقيد اأو خا�ضع لرقابة 
تحترم  التنفيذ  دولة  اأن  عن  ناهيك   . البحرين(  )مملكة  المركز  لمقر  الم�ضت�ضيفة  الدولة  ق�ضاء 
قواعد المركز )النظام واللئحة( التي ل تعير ثمة اإهتمام لما ي�ضمى بالتركيز المكاني للتحكيم ، 
وتقدر �ضحة الحكم ونهائيته واإلزاميته ، وعدم جوازية النعي عليه اإل بالبطلن عند طلب تنفيذه 
اأمام الجهة الق�ضائية المخت�ضة في الدولة المطلوب التنفيذ فيها )طريق خا�س( ، وهو طريق يزيد 
من فر�س تنفيذ اأحكام المركز في اأي دولة في العالم ول يعتبر عائقاً اأمام تنفيذ اأحكامه. اأن المادة 
)2/36( من لئحة اإجراءات التحكيم لدى المركز ت�ضع تنظيماً خا�ضاً لطلب اإبطال حكم التحكيم 
ال�ضادر عن المركز باأن يتم ذلك لدى طلب تنفيذه واأمام الجهة الق�ضائية المطلوب اإليها اإ�ضدار 
اأن الإخت�ضا�س في  التي حددتها ح�ضراً دون غيرها . بمعنى  واإ�ضتناداً للأ�ضباب  الأمر بتنفيذه 
التحقق من �ضحة طلب اإبطال حكم المركز يكون لق�ضاء دولة التنفيذ ولي�س لق�ضاء الدولة التي 
يجري التحكيم على اإقليمها ) مملكة البحرين(، فاإرادة الطرف الرابح تختار اأين يطلب التنفيذ، 
قوانين  في  تتوفر  ل  اأ�ضحابها  اإلى  الحقوق  واإرجاع  الأحكام  تنفيذ  �ضرعة  في  كبيرة  �ضمانة  تلك 

واإتفاقيات التحكيم الدولية .   
وقد �ضدور القانون رقم 7 ل�ضنة 2013 بعد موافقة مجل�س الأمة بدولة الكويت وم�ضادقة نائب 
اأمير دولة الكويت واإ�ضداره بتاريخ 14 فبراير 2013 ، بالموافقة على اإتفاق بين حكومة دولة الكويت 
والمركز ب�ضاأن فتح مكتب تمثيل للمركز في دولة الكويت ، وموافقة حكومة الكويت بمنح الت�ضهيلت 
اللزمة لتمكين مكتب التمثيل من القيام بمهامة ، يعتبر بحق خطوة للأمام تدفع لتواجد واإنت�ضار 
وتتوافق  توقيتاً  تتزامن  تلك الخطوة   . الغير مقيًد  للتحكيم  الإختيارية  الو�ضيلة  المركزالذي وفر 
م�ضموناً مع المقترح الذي تقدم به رئي�س اإتحاد غرف دول مجل�س التعاون الخليجي بخ�ضو�س 
اإن�ضاء فروع للمركز في الدول الأع�ضاء ، بعد اأن كانت الدعوات ال�ضابقة تنادي بعدم جوازية فتح 

فروع للمركز في الدول الأع�ضاء.
كما تلقي المركز طلبين للتعاون في تنفيذ برنامج تاأهيل واإعداد المحكمين في كل من �ضلطنة عمان 
ودولة الكويت اأ�ضوة بما يقوم به المركز من تنفيذ البرنامج في كل من المملكة العربية ال�ضعودية  
العربية  الإمارات  ودولة   ، وجدة  والريا�س  بال�ضرقية  وال�ضناعية  التجارية  الغرفة  مع  بالتعاون 
مع  بالتعاون  واأبوظبي  الق�ضائية  والدرا�ضات  التدريب  معهد  مع  بالتعاون  ال�ضارقة  في  المتحدة 
غرفة تجارة و�ضناعة اأبوظبي . ذلك يعزز من الثقة في اإنت�ضار وجودة هذا البرنامج الذي اأ�ضبح 
من اأف�ضل البرامج المطروحة في تاأهيل واإعداد المحكمين على م�ضتوى الوطن العربي ، مما دفع 
بالمركز اإلى طرح مبادرة على هيئة �ضوق العمل » تمكين » بمملكة البحرين، من اأجل دعم م�ضاركة 

المواطن البحريني في هذا البرنامج في ال�ضنوات القادمة .  
الجهات  مع  الأخيرة  الثلث  �ضنواته  خلل  المركز  عمل  في  الجميل  التناغم  اأن  اإعتقادي  في 
المحامين  ولجان  وجمعيات  ونقابات  وال�ضناعية  التجارية  الغرف  ومنظومة  والعدلية  الق�ضائية 
بدول مجل�س التعاون الخليجي ، اأف�ضى في نهايته اإلى تاأ�ضي�س و�ضياغة روؤية ور�ضالة وقيم واأهداف 
اإ�ضتراتيجية، واإلى اإكتمال الإجراءات الد�ضتورية في دولة الكويت واإقتراح فتح فروع للمركز وزيادة 
طلب التعاون التدريبي ، كل ذلك �ضيدفع اإلى �ضرعة  نقل المركز من منطقته الإقليمية التي راوح 

فيها مدة طويله، اإلى منطقة اأو�ضع واأرحب للوقوف في م�ضاف كبار المراكز العالمية .  
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خلال اجتماعه الـ )56( بالعا�سمة الريا�س:

مجل�س اإدارة المركز يناق�س فتح فر�ع بد�ل المجل�س 
بحث مجل�س اإدارة مركز التحكيم التجاري لدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية برئا�سة ممثل مملكة البحرين خالد الأمين 
26 مايو الما�سي العديد من الموا�سيع ذات ال�سلة  اأقيم في العا�سمة الريا�س بالمملكة العربية ال�سعودية بتاريخ  خلال الإجتماع الذي 
بن�ساط المركز وتطلعاته خلال الفترة المقبلة، وكان من اأبرز الموا�سيع الروؤية والر�سالة والقيم والأهداف الإ�ستراتيجية الجديدة للمركز ومو�سوع 
فتح الأفرع خ�سو�ساً في الكويت بعد �سدور القانون رقم )7( ل�سنة 2013 بالموافقة على اتفاق بين حكومة دولة الكويت والمركز ب�ساأن فتح مكتب تمثيل في 

دولة الكويت، كما تم بحث مو�سوع ال�سوابط لإقامة برامج المركز التدريبية بالدول.

الإدارة  مجل�س  اأع�ضاء  جميع  الإجتماع  وح�ضر 
وتناول جدول  للمركز  العام  الأمين  اإلى  بالإ�ضافة 
ا�ضتعرا�س  تم  حيث   ، البنود  من  الكثير  الأعمال 
الإ�ضتراتيجية  والأهداف  والقيم  والر�ضالة  الروؤية 
الجديدة للمركز واأثنى مجل�س الإدارة على الروؤية 
حققه  الذي  المركز  و�ضع  من  المنبثقة  الجديدة 
خلل ال�ضنوات ال�ضابقة ور�ضالته في النطلق من 

الإقليمية اإلى العالمية.
مجل�س  بدول  للمركز  فروع  فتح  الإجتماع  وبحث 
الإقتراح  على  بناءً  طرح  الذي  البند  وهو  التعاون 
المرفوع من رئي�س اإتحاد غرف دول مجل�س التعاون، 
حيث تم اإ�ضتعرا�ضه اإ�ضافة اإلى اإ�ضتعرا�س المذكرة 
ب�ضاأن �ضدور قانون رقم )7( ل�ضنة 2013 بالموافقة 
على اتفاق بين حكومة دولة الكويت والمركز ب�ضاأن 

فتح مكتب تمثيل.
لدى  قناعة  هناك  باأن  للمركز  العام  الأمين  وبين 
بالمملكة  ومنها  اأفرع  بفتح  الإدارة  مجل�س  اأع�ضاء 
العربية ال�ضعودية لكن المركز ومن موقعه كمنظمة 
يحتاج  الأع�ضاء  الدول  عن  م�ضتقلة  اإقليمية 
ح�ضانات  اإلى  المجل�س  دول  من  اأي  في  فرع  لفتح 

دبلوما�ضية وق�ضائية كونه جهاز ق�ضائي تحكيمي، 
اأن  واأو�ضح نجم باأنه وبناء على هذه الأمور تقرر 
والدرا�ضة  البحث  من  لمزيد  المو�ضوع  اخ�ضاع  يتم 
لمجل�س  القادم  الإجتماع  في  مذكرة  رفع  و�ضيتم 

الإدارة الذي �ضيعقد في �ضبتمبر المقبل.
البرامج  تنفيذ  في  التعاون  بجانب  يتعلق  وفيما 
البرامج  اإقامة  �ضوابط  بحث  تم  فقد  التدريبية 
ا�ضتعرا�س  خلل  الأع�ضاء  الدول  في  التدريبية 
الكويت  ودولة  عمان  �ضلطنة  من  كل  من  طلبين 
لحت�ضان وتنفيذ برنامج تاأهيل واإعداد المحكمين 
في 2014 ، حيث عر�س الأمين العام وجهة نظره 
التي  ال�ضابقة  الإ�ضتراتيجية  خلل  من  المنبثقة 
عر�ضت على مجل�س الإدارة في اأكتوبر 2010 وقد 
تم اإقرار التعاون مع الجهات الق�ضائية والعدلية، 
غرف التجارة وال�ضناعة، مراكز التحكيم التابعة 
الوطنية  الق�ضاة والجامعات  تدريب  لها، ومعاهد 

والنقابات بالدول الأع�ضاء.
المنعقد  الإدارة  مجل�س  اأعمال  جدول  �ضمل  كما 
ال�ضابقة  المجل�س  قرارات  تنفيذ  متابعة  بالريا�س 
المركز  ن�ضاط  منها  وخطابات  تقارير  وا�ضتعرا�س 

التي  والفعاليات   2013 مايو   15 اإلى  يناير   1 من 
مذكرات  من  ن�ضخ  وا�ضتعرا�س  المركز  بها  �ضارك 

التعاون التي تم توقيعها.
كما تم ا�ضتعرا�س الجانب المادي للمركز وت�ضجيله 
عن  تختلف  وتيرة  ذات  المنازعات  من  مجموعة 
وتم  بالمت�ضارعة،  تت�ضف  ال�ضابقة  ال�ضنوات  وتيرة 
الأ�ضهر  الخم�ضة  خلل  المركز  باأداء  الترحيب 

الما�ضية �ضواء على الم�ضتوى الإداري اأو المالي.
فيما �ضجل اأع�ضاء مجل�س الإدارة �ضكرهم للأمانة 
العام  اأمينها  في  ممثلة  التعاون  لمجل�س  العامة 
لدعوتهم  الزياني  را�ضد  بن  عبداللطيف  الدكتور 
 32 مرور  بمنا�ضبة  ال�ضنوي  الحفل  في  للم�ضاركة 
الموافقة  على  واأي�ضا  المجل�س  تاأ�ضي�س  على  عام 
بن  بندر  الدكتور  الأمير  �ضمو  بتكريم  للإحتفاء 
�ضلمان بن محمد اآل �ضعود م�ضت�ضار خادم الحرمين 
ال�ضريفين رئي�س فريق التحكيم ال�ضعودي بمنا�ضبة 
واعتبر  للمركز  الفخري  الرئي�س  من�ضب  تقلده 
احتفاء  والتقدير  الإحتفائية  هذه  الإدارة  مجل�س 

بالمركز بحد ذاته واإعترافا باإنت�ضاره وقوته. 
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من خلال توقيع مذكرة تعا�ن ... مجل�س الغرفة ال�سعودية يوافق على:
        ت�سهيل اإ�ست�سافة برنامج تاأهيل �اإعداد المحكمين

        دعوة الغرف التجارية لل�سركات �الموؤ�س�سات لت�سمين �سرط التحكيم بعقودها
�ضمن اإطار التعاون وتاأ�ضي�س �ضراكات اإ�ضتراتيجية من اأجل ن�ضر ثقافة 
التحكيم والتعريف بالبدائل ال�ضلمية لف�س المنازعات وقع المركز مذكرة 
تعاون مع مجل�س الغرف ال�ضعودية بتاريخ 14 اأبريل 2013 ، وذلك بمقر 
مجل�س الغرف ال�ضعودية ، حيث ووقع المذكرة من جانب مجل�س الغرف 
ال�ضعودية اأمين عام المجل�س ال�ضيد خالد بن محمد العتيبي ومن جانب 

المركز الأمين العام .
تعاون  اإقامة  في  الم�ضتركة  للرغبة  تحقيقاً  المذكرة  هذه  توقيع  وياأتي 
م�ضترك لدعم ممار�ضة التحكيم الموؤ�ض�ضي وتعزيز دور المركز في المملكة 
بت�ضهيل  التعاون  تعزيز  على  المذكرة  ركزت  حيث   ، ال�ضعودية  العربية 
واإعداد  تاأهيل  برنامج  لتنفيذ  وال�ضناعية  التجارية  الغرف  اإ�ضت�ضافة 
للم�ضاهمة   ، متعاقبة  تدريبية  مراحل  مجموعة  من  المكون  المحكمين 
المنازعات  للعمل في ف�س  تاأهيل كوادر �ضعودية  موؤهلة ومتخ�ض�ضة  في 
حيث   . العادي  الق�ضاء  عن  الأعباء  من  كثير  رفع  في  ت�ضاهم  التجارية 
اإ�ضتطاع المركز بالتعاون مع بع�س الغرف التجارية وال�ضناعية بالمملكة 

من تحقيق هذه الأهداف في جدة والريا�س والمنطقة ال�ضرقية.
مع  المبرمة  العقود  في  للن�س  الأعمال  واأ�ضحاب  والموؤ�ض�ضات  ال�ضركات  ت�ضجيع  اإلى  ال�ضناعية  التجارية  الغرف  دعوة  التعاون  مذكرة  �ضملت  كما 
الأطراف الخليجية اأو الأجنبية للجوء اإلى التحكيم وفق قواعد واإجراءات مراكز التحكيم الوطنية ال�ضعودية والمركز لما يمتاز به التحكيم الموؤ�ض�ضي 
من �ضرعة في الف�ضل في المنازعات، والدور الرقابي على العملية التحكيمية التي تقوم بها الموؤ�ض�ضات التحكيمية منذ البدء في ت�ضجيل الدعوى حتى 
النتهاء منها ب�ضدور الحكم التحكيمي في النزاع ، �ضمانا لح�ضن �ضير اإجراءات التحكيم واإلتزام الحيدة وال�ضتقلل بين الأطراف ، بالإ�ضافة 
المحكمين ذوي الخبرات  بقائمة من  النزاع  اأطراف  وتزويد   ، للهيئة  ال�ضكرتارية  واأعمال  التحكيم  قاعات جل�ضات  كتوفير  الأخرى  اإلى الخدمات 

والتخ�ض�س في الجوانب المختلفة بح�ضب كل نزاع .

التفاق مع نقابة المحامين الكويتيين على 
ــين ــداد المحكم ــل اإع ــج تاأهي ــذ برنام تنفي

في �ضبيل تعميق وتاطير العلقات الثنائية مع الجمعيات المهنية ذات العلقة ، وقع المركز مذكرة تعاون مع نقابة المحامين الكويتية ت�ضب في العمل 
الم�ضترك الذي يخدم الطرفين في تحقيق ر�ضالتهما. كما ركزت مذكرة التعاون على اأهمية التدريب و�ضمان جودته لتاأهيل مجموعة من المتدربين من 

خلل تنفيذ برنامج تاأهيل واإعداد المحكمين في ال�ضنوات ال�ضابقة ، حيث 
والمحا�ضبين  المهند�ضين  من  كبيرة  مجموعة  بتخريج  البرنامج  �ضاهم 
على  العمل  من  جمعيا  يمكنهم  الذي  التحكيمي   العمل  من  متمكنين 
التعامل مع الخلفات التجارية بالف�ضل فيها عن طريق التحكيم �ضواء 

كانت على الم�ضتوى المحلي اأو الإقليمي .
رفع  على  والعمل  البرنامج  محاور  ومراجعة  باإعادة  المركز  قام  كما 
خم�س  من  البرنامج  هذا  ويتكون  المقبل  العام  خلل  وجودته  كفاءته 
كليات  خريجي  لغير  اإلزامية  مرحلة  اإلى  بالإ�ضافة   ، متعاقية  مراحل 
التحكيم  مفهوم  عنوان  تحت  الإ�ضلمية  وال�ضريعة  والحقوق  القانون 
وطبيعته القانونية ، اأما المراحل المتعاقبة فهي :الأول����ى :  اإتفاق التحكيم 
و�ضوابط �ضياغته ، الثاني����ة :  اإجراءات اإدارة دع��وى التحك�يم ، الثالثة 
: حكم التحكيم اأ�ضول��ه ومنهجيت�ه  ، الرابعة :  تنف��يذ او بطلن اأحك�ام 

التحكيم ، الخام�ضة :  المحاكم��ة ال�ضوري��ة العملية .

الأم��������ان��������ة ال����ع����ام����ة
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الأم��������ان��������ة ال����ع����ام����ة

بموؤتم��ر  الخليج��ي  التحكي��م  مرك��ز  �ض��ارك 
ال�ض��ارقة ال��دولي الأول وال��ذي عق��د في الف��ترة 
عن��وان  بال�ض��ارقة تح��ت  مار���س   25-24 م��ن 
التنمي��ة  التج��اري في تحقي��ق  التحكي��م  »دور 

الم�ض��تدامة«.
ال�ض��يخ  �ض��مو  م��ن  برعاي��ة  الموؤتم��ر  وعق��د 
الدكت��ور �ض��لطان ب��ن محم��د القا�ض��مي ع�ض��و 
ال�ض��ارقة  حاك��م  للإتح��اد  الأعل��ى  المجل���س 
التدري��ب  معه��د  م��ن  م�ض��ترك  وبتنظي��م 
ووزارة  بال�ض��ارقة  الق�ضائي��ة  والدرا�ض��ات 
الإقت�ض��اد ومرك��ز ال�ض��ارقة للتحكي��م التجاري 
ال��دولي، بالتع��اون مع مرك��ز التحكيم التجاري 
لدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية وكل 
م��ن مرك��ز اأبوظبي للتوفيق والتحكيم التجاري 
وق�ضم تطوير القانون التجاري بوزارة التجارة 
الأمريكي��ة ومنت��دى ال�ض��ارقة للتطوي��ر وغرف��ة 

.)ICC( التج��ارة الدولي��ة بباري���س
اأم��ين ع��ام المرك��ز ورق��ة عم��ل تح��ت  وق��دم 

عن��وان »التحكي��م في منازع��ات الإ�ض��تثمار بدول 
مجل���س التع��اون« وذل��ك خ��لل الجل�ض��ة الثاني��ة 
�ضم��ن فعالي��ات الي��وم الأول م��ن الموؤتم��ر والت��ي 
تراأ�ض��ها الم�ضت�ض��ار اأحم��د محمد الر�ض��يد رئي���س 
للتحكي��م  ال�ض��ارقة  لمرك��ز  التنفيذي��ة  اللجن��ة 

التج��اري ال��دولي.
للي��وم  الإفتتاحي��ة  الجل�ض��ة  فعالي��ات  وح�ض��ر 
الأول القا�ض��ي د.عب��د الوه��اب العب��دول رئي���س 
محم��د  واأحم��د  العلي��ا  الإتحادي��ة  المحكم��ة 
الر�ض��يد رئي���س اللجنة التنفيذية لمركز ال�ضارقة 
مجل���س  ع�ض��و  ال��دولي  التج��اري  للتحكي��م 
اإدارة غرف��ة تج��ارة و�ضناع��ة ال�ض��ارقة وح�ض��ين 
محم��د المحم��ودي مدير ع��ام الغرفة والم�ضت�ض��ار 
د.محم��د محم��ود الكم��الي مدي��ر ع��ام معه��د 
التدري��ب والدرا�ض��ات الق�ضائي��ة واأحم��د �ضال��ح 
العجل��ة مدير مركز ال�ض��ارقة للتحكيم التجاري 
الدولي ومديري ال�ض��وؤون القانونية في الوزارات 
والموؤ�ض�ض��ات  والهيئ��ات  والدوائ��ر  الإتحادي��ة 
الحكومي��ة والمحام��ون والم�ضت�ض��ارون القانوني��ون 
اإ�ضاف��ة اإلى ط��لب وطالب��ات كلي��ات القان��ون 

بالدول��ة.
�ض��عار  تح��ت  الأولى  العم��ل  جل�ض��ة  ج��اءت 
التحكي��م في دول��ة الإم��ارات وتراأ�ض��ها القا�ض��ي 
المحكم��ة  رئي���س  العب��دول  الوه��اب  د.عب��د 
الإتحادي��ة العلي��ا، و�ض��ارك فيه��ا لبن��ى قا�ض��م 
مدي��رة اإدارة الت�ض��ريعات الإقت�ضادي��ة ب��وزارة 
العم��ل  ورق��ة  خ��لل  اإ�ض��تعر�ضت  الإقت�ض��اد 

في  التج��اري  التحكي��م  بعن��وان  كان��ت  الت��ي 
دول��ة الإم��ارات والخطوات القادمة، كما �ض��ارك 
عبدالفت��اح  بك��ر  د.  اأي�ض��اً  الأولى  بالجل�ض��ة 
المدني��ة  الإج��راءات  قان��ون  اأ�ض��تاذ  ال�ض��رحان 
ال�ض��ارقة  جامع��ة  القان��ون  بكلي��ة  الم�ض��ارك 
بورق��ة عم��ل بعن��وان �ض��ور التحكي��م في القان��ون 
الإمارات��ي واإتج��اه الق�ضاي��ا ب�ض��اأنها، فيما كانت 
عل��ي  د.جا�ض��م  قدمه��ا  الت��ي  الثالث��ة  الورق��ة 
�ض��الم ال�ضام�ض��ي عمي��د كلي��ة القان��ون بجامع��ة 
الإم��ارات بعن��وان دور الجامعات في اإعداد جيل 
م��ن الكف��اءات التحكيمي��ة الواعي��ة . واختتم��ت 
الجل�ض��ة الأولى بورق��ة عم��ل قدمه��ا د.اأحم��د 
�ضادق الق�ض��يري رئي���س اللجنة التنفيذية لمركز 
القاه��رة الإقليم��ي للتحكي��م التج��اري ال��دولي.

اأحم��د  الموؤتم��ر تراأ�ض��ها  الثاني��ة م��ن  الجل�ض��ة 
محم��د الر�ض��يد رئي���س اللجن��ة التنفيذي��ة لمرك��ز 
ال�ضارقة للتحكيم التجاري الدولي فكانت تحت 
�ضعار دور التحكيم في تحقيق التنمية الم�ضتدامة 
�ض��ارك فيه��ا كل م��ن د.ط��ارق ف��وؤاد عبدالمنع��م 
اأ�ض��تاذ ورئي���س ق�ضم القانون التجاري والأعمال 
بالجامع��ة الألماني��ة في القاه��رة ، اإ�ضاف��ة اإلى 
التج��اري  القان��ون  اأ�ض��تاذ  مل��كاوي  د.ب�ض��ار 
الم�ض��ارك بكلية القانون جامعة ال�ض��ارقة واأحمد 
نج��م الأم��ين الع��ام لمرك��ز التحكي��م التج��اري 
الخليجي ود.عبدالحميد الأحدب رئي�س الهيئة 
الع��الم  في  القانوني��ة  الثقاف��ة  لن�ض��ر  العلمي��ة 
العرب��ي . واختتم��ت فعالي��ات الي��وم الأول م��ن 
الموؤتم��ر بعق��د حلق��ة نقا���س بعن��وان ممار�ض��ات 

عملي��ة التحكي��م تراأ�ض��ها الم�ضت�ض��ار د.محم��د 
د.اأحم��د الق�ض��يري  فيه��ا  وتح��دث  الكم��الي 

توما���س. وكاتل��ين 
الث��اني  الي��وم  الموؤتم��ر في  فعالي��ات  واإختتم��ت 
بعق��د ث��لث جل�ض��ات عم��ل تناول��ت ع��دداً م��ن 
المح��اور اأوله��ا الجل�ض��ة الأولى  »دور التحكي��م 
في تحقيق التنمية الم�ض��تدامة« وتناولت موا�ضيع 
اأهمية الو�ضائل الودية لح�ضم منازعات الإ�ضتثمار 
العق��ود  في  التحكي��م  والتوفي��ق(،  )الو�ض��اطة 
الإداري��ة وعق��ود ال���BOT واأث��ر ذل��ك في تحقي��ق 
التنمي��ة الم�ض��تدامة، ف���س منازع��ات الإ�ض��تثمار 
في ال��دول العربي��ة واأث��ر ذل��ك في تحقي��ق التنمية 
الم�ض��تدامة، واأخ��يرا حك��م التحكي��م ب��ين القب��ول 

والبط��لن.
الجل�ض��ة الثاني��ة ح��ول »الم�ض��كلت العملي��ة في 
التحكي��م« وتناول��ت موا�ضي��ع ح��ول اإ�ض��كاليات 
عملية في التحكيم، بع�س الم�ض��كلت العملية في 
تنفي��ذ اأح��كام التحكيم غير المنهي��ة للخ�ضومة، 
التحكي��م في العق��ود الإلكتروني��ة الم�ض��كلت - 
والحل��ول، وجدلي��ة العلق��ة بين ع��دل الإرادة في 

التحكي��م وع��دل الدول��ة في ح�ض��م المنازع��ات.
واإ�ض��تعر�ضت الجل�ض��ة الثالث��ة تج��ارب ناجح��ة 
في مج��ال التحكي��م التج��اري �ض��ملت تجرب��ة كل 
م��ن تطوي��ر قان��ون التحكي��م في دول��ة الإم��ارات 
وتجرب��ة البحري��ن والتجرب��ة الم�ضري��ة، اأعقبه��ا 
اإقامة حلقة نقا�س حول دور المحكم في خ�ضومة 

التحكي��م .

بورقة حول التحكيم في منازعات الإ�ستثمار بد�ل مجل�س التعا�ن:

»المركز« ي�سارك بموؤتمر ال�سارقة الد�لي الأ�ل حول د�ر التحكيم 
التجاري في تحقيق التنمية الم�ستدامة 

الجل�سة الأ�لى من  الموؤتمر 
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اأكد الأمين العام لمركز التحكيم التجاري لدول 
�ضرورة  اأ�ضبح  التحكيم  باأن  التعاون  مجل�س 
ول  والإ�ضتثمار  الإقت�ضاد  خدمة  في  وطنية 
يتقدم الإ�ضتثمار اإل على اأر�س الواقع، م�ضيرا 
ان  اإلى  التعاون  مجل�س  دول  دفع  ذلك  اأن  اإلى 
وخططها  الإقت�ضادية  روؤيتها  لطرح  تت�ضابق 
الإ�ضتثمارات  لإ�ضتقطاب  التنموية  وبرامجها 
منظومة  وفرت  اأن  بعد  المبا�ضرة  الخارجية 

وطنية ودولية للتحكيم.
وبين الأمين العام باأن تعزيز مناخ الإ�ضتثمارات 
القوانين  من  مجموعة  وتطوير  ب�ضن  مرهون 
والإتفاقيات الإقليمية والدولية التي ت�ضجع على 
المنا�ضب  المناخ  وتوفير  الأموال،  روؤو�س  جذب 
لم�ضاهمة القطاع الخا�س في زيادة م�ضاهمته في 
للق�ضاء  بالرغم ما  باأنه  المحلي، منوها  الناتج 
من قوة في تعزيز منظومة التحكيم واإ�ضلعه 
م�ضائل  في  وتدخله  قواعده  تفعيل  في  بدور 
حمايته وتنفيذ اأحكامه اإل اأن يتطلب النظر اإلى 
حقيقة جوهر التحكيم وفهم طبيعته وم�ضدره 

والعنا�ضر التي توؤدي اإلى اإ�ضتنها�س وليته.
جاء ذلك خلل كلمته في الجل�ضة الإفتتاحية في 
عقدت  التي  والتنمية  الق�ضائي  التحكيم  ندوة 
في الكويت خلل الفترة 26-27 مار�س الما�ضي 
وال�ضوؤون  الوقاف  ووزير  العدل  وزير  برعاية 

ال�ضلمية �ضريدة بن عبدالله المعو�ضرجي.
واأ�ضار الأمين العام للمركز اإلى ان المركز �ضاهم 
دول  جميع  في  الإ�ضتثماري  المناخ  تعزيز  في 
مجل�س التعاون الخليجي ومنها الكويت، �ضواء 
في الف�ضل في كثير من المنازعات الإ�ضتثمارية 
التي تتخذ من الكويت مقرا لها، اأو في طماأنينة 

اأمام  منازعاتهم  لف�س  بالتوافق  الم�ضتثمرين 
مركز التحكيم التجاري لدول مجل�س التعاون.

واأ�ضتملت م�ضاركة المركز بالندوة تقديم المين 
التحكيم  »نظام  عنوان  تحت  عمل  ورقة  العام 
في  �ضمانات..و�ضرعة  الكويتي  الق�ضائي 
والتي �ضارك بها �ضمن  النزاعات«  الف�ضل في 
فعاليات  �ضمن  من  الخام�ضة  الجل�ضة  اأوراق 
وكيل  تراأ�ضها  التي  الجل�ضة  وهي  الثاني  اليوم 
وزارة العدل الم�ضاعد ل�ضئون الخبرة والتحكيم 

خالد محمد عبدالله الدخيل.
من  مجموعة  ح�ضور  الندوة  و�ضهدت 
القانونيين  والمحامين  والم�ضت�ضارين  الخبراء 
ال�ضوء  الم�ضاركون  �ضلط  حيث  والقت�ضاديين 
على تجربة دولة الكويت في التحكيم الق�ضائي 

ودوره في ت�ضجيع ال�ضتثمار الأجنبي.
في  المتنازعين  مطالبة  على  الندوة  واأو�ضت 
منازعاتهم  ف�س  وال�ضتثمار  التجارة  مجال 
عن طريق التحكيم الق�ضائي وفقاً لقانون رقم 
باعتباره و�ضيلة ناجحة وفعالة ت�ضمن   95/11
ومتوازنة  �ضريعة  بعدالة  المنازعات  تلك  ح�ضم 
يحقق  اأن  كذلك  تطويره  بعد  ويمكن  ونافذة 

ال�ضمانات الكافية للم�ضتثمر الأجنبي.
التو�ضيات على �ضرورة بذل المزيد  اأكدت  كما 
الق�ضائية  الأجهزة  كافة  من  الدعم  من 
على  والعمل   ، واإجراءاته  الق�ضائي  للتحكيم 
على  العمل  وكذلك  الأحكام،  تنفيذ  �ضرعة 
الهتمام بالأنظمة الموازية للق�ضاء كالو�ضاطة 
ف�س  في  والم�ضالحة  والتفاو�س  والتوفيق 
وال�ضتثمار  بالتجارة  ال�ضلة  ذات  المنازعات 

ولإتاحة الفر�ضة لمزيد من التبادل التجاري بين 
الدول ولفتح اآفاق اأو�ضع واأرحب لتداول وانتقال 
روؤو�س الأموال في مجالت ال�ضتثمار والتنمية.

نظام  حاجة  على  التو�ضيات  اأكدت  فيما 
التاأ�ضيل  من  مزيد  اإلى  الق�ضائي  التحكيم 
على  الت�ضريع  وتعديل  والتطوير  والتعميق 
اإ�ضافة  بالندوة،  دارت  التي  المناق�ضات  �ضوء 
الحا�ضمة  وهي  التحكيم  اأ�ضا�س  هي  الثقة  اإلى 
العمل  فيتعين  التحكيم  لجهاز  اأف�ضل  لم�ضتقبل 

على تعزيزها.
الثقافة  اإلى العمل على ن�ضر  التو�ضيات  ودعت 
وللتحكيم  عام  ب�ضكل  التحكيم  القانونية 
الدورات  طريق  عن  خا�س  ب�ضكل  الق�ضائي 
تنظمها  التي  والموؤتمرات  والندوات  التدريبية 
يوؤهل  مما  والدولية  العربية  التحكيم  مراكز 
المحامين والمحكمين العرب على اأداء دوراً اأكبر 
يكون  التي  المنازعات  في  التحكيم  ق�ضاء  في 

الجانب العربي طرفاً فيه.
الإيجابية  بالن�ضو�س  بالأخذ  الندوة  واأو�ضت 
لجنة  لدى  المعتمدة  اليون�ضترال  اأحكام  في 
حيث  الدولي،  التجاري  للقانون  المتحدة  الأمم 
الأنظمة  مع  ومتاآلفاً  دعماً  �ضيكون  تبنيها  اأن 
التحكيمية الدولية الحديثة، اإ�ضافة اإلى �ضرورة 
اعتماد خطة دقيقة في تدريب واختيار المحكمين 
الق�ضائي  التحكيم  جداول  في  اإدراجهم  قبل 
ذوي  جيل  لخلق  التحكيمية  الموؤ�ض�ضات  وباقي 
كفاءة عالية من المحكمين لرفعة نظام التحكيم 

والتحكيم الق�ضائي ب�ضفة خا�ضة.

خلال م�ساركة الأمين العام  بند�ة التحكيم الق�سائي في الكويت مار�س الما�سي :

التحكيم �سر�رة �طنية لخدمة الإقت�ساد �الإ�ستثمار

اأمين عام المركز  خلال م�ساركته 
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وعل��ى هام���س الموؤتم��ر اإلتق��ى اأم��ين ع��ام المرك��ز 
رئي�س غرفة تجارة و�ضناعة قطر ال�ضيخ خليفة 
ب��ن جا�ض��م ب��ن محم��د اآل ث��اني ، حي��ث اأك��د 
الطرف��ين عل��ى العم��ل عل��ى مزي��د م��ن التن�ض��يق 
لما يخدم م�ضلحة القطاع الخا�س بدول مجل�س 

التع��اون الخليج��ي . 
المرك��ز  درع  تق��ديم  اللق��اء  خ��لل  تم  كم��ا 
كل  بح�ض��ور  قط��ر  غرف��ة  لرئي���س  الت��ذكاري 
م��ن ال�ض��يد ابراهي��م محم��د عل��ي زين��ل النائ��ب 
الأول لرئي���س غرف��ة تج��ارة و�ضناع��ة البحري��ن 
والرئي���س ال�ض��ابق للمكت��ب الإقليم��ي لل��� ICC في 
عي�ض��ى  ابراهي��م  ال�ض��يد   ، البحري��ن  مملك��ة 
الدعي�ض��ى – ع�ض��و مجل���س اإدارة غرف��ة تج��ارة 
و�ضناعة البحرين ، ال�ضيد كاريز اأمين عــــــام 

. ICC ���ال
وخ��لل جل�ض��ات اأعم��ال الموؤتم��ر ق��دم الأم��ين 
الع��ام للمرك��ز مداخل��ة اإ�ض��تعر�س م��ن خلله��ا  
�ض��رح وافي عن ن�ض��اطات المركز واإن���جازاته كما 
ب��ين ق��وة نف��اذ اأح��كام مرك��ز التحكي��م في دول 
المجل���س حي��ث تعت��بر اأحكام��ه نهائي��ة غ��ير قابلة 
للطع��ن فيه��ا وتك��ون ملزم��ة للطرف��ين ونهائي��ة. 
وب��ين ع��دم ج��واز اإقام��ة دع��وى مبت��داأه لإبط��ال 

الع��الم،  دول  م��ن  دول��ة  اأي  في  المرك��ز  حك��م 
وه��و حك��م ذو حجي��ة قانوني��ة اأبدي��ة وغ��ير قابل��ة 
للتغي��ير في اأي م��كان وه��و م��ا يمن��ح ه��ذا الحك��م 

اأث��راً دولي��اً.
وج��ود  م�ض��اهمة  م��دى  الع��ام  الأم��ين  و�ض��رح 
ج��ذب  عل��ى  ونفاذه��ا  اأحكام��ه  وق��وة  المرك��ز 
الخلي��ج  لمنطق��ة  الأجنبي��ة  الإ�ض��تثمارات 
باإعتباره��ا توف��ر �ضمان��ة لدخ��ول الإ�ض��تثمارات 
مجل���س  دول  منطق��ة  داخ��ل  اإلى  خ��ارج  م��ن 

التع��اون.
»اأن  للمرك��ز  الع��ام  الأم��ين  ق��ال  وبالمنا�ض��بة 
م�ض��اركة مركز التحكيم التجاري لدول مجل���س 
التعاون الخليجي بموؤتمر غرف التجارة العالمي 
الروؤي��ة  �ض��ياق  ياأت��ي في  الأولى، وذل��ك  تعت��بر 
والأهداف الإ�ضتراتيجية الجديدة التي و�ضعها 
المركز والتي ترتكز على اإنت�ض��ار وتو�ض��يع ن�ض��اط 
المرك��ز عل��ى الم�ض��توى الإقليم��ي لخ��ارج منطق��ة 

الخلي��ج اإلى النط��اق ال��دولي الوا�ض��ع«.
كم��ا ذك��ر ب��اأن »الروؤي��ة الجدي��دة للمرك��ز توؤك��د 
عل��ى ك��ون المرك��ز منظوم��ة ق�ضائي��ة تحكيمي��ة 
متكامل��ة م�ض��تقلة ع��ن دول المجل���س بم��ا فيه��ا 

دول��ة المقر، مرتبطة باأو�ضاع التحكيم الإقليمية 
الدولي��ة وم�ض��تمده نظامه��ا ولئحته��ا م��ن اأ�ض��ل 
�ض��يادي متع��دد الأط��راف يعل��و عل��ى القوان��ين 

الناف��ذة في دول المجل���س«. 
واأ�ض��اف »الموؤتم��ر يعت��بر فر�ض��ة للإلتق��اء م��ع 
كب��ار مراك��ز التحكي��م الدولي��ة الم�ض��تركة مث��ل 
كل م��ن غرف��ة التج��ارة الدولي��ة)ICC( ، مرك��ز 
وا�ض��نطن، مرك��ز الأوك�ض��يد، مرك��ز �ض��توكهولم، 

ومرك��ز لن��دن للو�ض��اطة والتحكي��م«. 
في  الأولى  للم��رة  يُعق��د  المعر���س  اأن  ويذك��ر 
منطق��ة ال�ض��رق الأو�ض��ط و�ض��م اأك��ر م��ن 2000 
ممثل من �ضركات الأعمال الدولية في اأكر من 
125 دول��ة ح��ول الع��الم، واأقي��م الموؤتم��ر للم��رة 
الأولى في منطق��ة ال�ض��رق الأو�ض��ط تح��ت �ض��عار 
»الفر�س للجميع«، بح�ضور قيا�ض��ي تجاوز األفي 
�ضخ�س من 134 دولة، حيث ناق�س الموؤتمر على 
م��دى ثلث��ة اأي��ام، في جل�ض��ات متع��ددة في نف���س 
الوق��ت ، ط��رح في بع���س منه��ا موا�ضي��ع ، ق�ضايا 
التعلي��م والأعم��ال، والأعمال ال�ضغ��يرة، والمراأة 
والعم��ال. الغ��رف العالمي��ة والمناف�ض��ة ، زي��ادة 
ال�ض��راكة م��ع ICC، �ض��هادات المن�ض��اأ ، الأعم��ال 

ال�ضغ��يرة .

المركز ي�سارك بموؤتمر غرف التجارة العالمي الثامن بالد�حة 

�ض��ارك مرك��ز التحكي��م التج��اري ل��دول مجل���س التع��اون الخليج��ي في فعالي��ات موؤتم��ر غ��رف التج��ارة العالم��ي الثامن والمعر���س الم�ضاحب ال��ذي اأختتم 
اأعماله يوم الخمي�س الما�ضي في العا�ضمة القطرية الدوحة، وهو الموؤتمر الذي ياأتي بتنظيم من غرفة التجارة الدولية)ICC(  واتحاد غرف التجارة 

العالمي )WCF( وبا�ض��ت�ضافة من غرفة تجارة و�ضناعة قطر.

ت�سليم درع المركز لرئي�س غرفة تجارة ��سناعة قطر

الأم��������ان��������ة ال����ع����ام����ة
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ناي��ف  جامع��ة  قب��ل  م��ن  دع��وة  عل��ى  بن��اءً 
�ض��ارك  بالريا���س  الأمني��ة  للعل��وم  العربي��ة 
الم��ين الع��ام للمرك��ز بورقة عم��ل حملت عنوان 
»اأن��واع التحكيم..وطبيعت��ه في مرك��ز التحكي��م 
الخليج��ي« في ن��دوة ح��ول »التحكي��م الجنائ��ي«، 
ناي��ف  عق��دت في جامع��ة  الت��ي  الن��دوة  وه��ي 
العربي��ة للعل��وم الأمني��ة بالريا�س خ��لل الفترة 
الأم��ير  �ض��مو  بح�ض��ور   2013 ماي��و   6-5 م��ن 
الدكت��ور بن��در ب��ن �ض��لمان اآل �ض��عود م�ضت�ض��ار 
خادم الحرمين ال�ضريفين رئي�س فريق التحكيم 
التحكي��م  لمرك��ز  الفخ��ري  الرئي���س  ال�ض��عودي 

التج��اري الخليج��ي.
الروؤي��ة  اإط��ار  في  المرك��ز  م�ض��اركة  وتاأت��ي 
والأهداف الإ�ضتراتيجية الجديدة التي و�ضعها 
المركز والتي ترتكز على اإنت�ضار وتو�ضيع ن�ضاطه 
عل��ى الم�ض��توى الإقليم��ي، حي��ث �ض��ارك الأم��ين 
الع��ام للمرك��ز في الن��دوة ع��بر ورق��ة العم��ل كم��ا 

تراأ���س اإح��دى جل�ض��ات العم��ل الت��ي عق��دت.
وم��ن خ��لل ه��ذه الورق��ة ن��وه الأم��ين الع��ام  اإلى 
اأن المتتب��ع لتط��ورات الو�ض��ع الت�ض��ريعي المتعل��ق 
الف��ترة  خ��لل  التج��اري  التحكي��م  بمنظوم��ة 
الما�ضي��ة يج��د ب��اأن التحكي��م ب��داأ يحت��ل حي��زا 
هام��ا في النظ��ام القان��وني الوطن��ي ل��كل دول��ة 
م��ن دول مجل���س التع��اون الخليج��ي. بال�ضاف��ة 
الوطن��ي  للتحكي��م  القان��وني  التنظي��م  اأن  الى 
ب��دول الخلي��ج اأتج��ه في ال�ض��نوات الأخ��يرة نح��و 
اإعط��اء ق��در اأك��بر م��ن الحري��ة للأط��راف في 
تحدي��د القواعد الإجرائية والمو�ضوعية المطبقة 
لح��ل نزاعه��م بوا�ض��طة هيئ��ة التحكي��م، واأ�ضبح 
م��ن المقب��ول في كث��ير م��ن الأنظم��ة القانوني��ة اأن 
تخ�ضع اجراءات التحكيم لقواعد ل تنتمي اإلى 
قان��ون وطن��ي، واأن��ه م��ن الممك��ن اأن يح��ل الن��زاع 
وفقا لقواعد ل ت�ض��كل قانونا وطنيا ول تنبع من 

قان��ون وطن��ي مع��ين.
نح��و  الإتج��اه  ب��اأن  الع��ام   الأم��ين  ب��ين  كم��ا 
التخفي��ف م��ن اإرتب��اط التحكي��م بقان��ون وطن��ي 
التحكي��م غ��ير  فك��رة حك��م  وب��رزت  ول��د  ق��د 
المرتبط بنظام قانوني وطني ول يخ�ضع لدعوى 
البط��لن في الدول��ة الت��ي يج��ري التحكي��م عل��ى 

اقليمه��ا اأي دول��ة مق��ر التحكي��م.
واختتم��ت اأعم��ال الن��دوة بم�ض��اركة اأك��ر م��ن 
مائ��ة م��ن خ��براء القان��ون والق�ض��اة ف��ى مج��ال 

م��ن  وع��دد  وم�ض��ر  ال�ض��عودية  م��ن  التحكي��م 
الدول العربية والأجنبية، و�ضهدت اأعمال اليوم 
الأول م�ضاركة المحكم الدولى الم�ضرى، الدكتور 
اأحم��د محم��د عب��د البدي��ع �ض��تا بورق��ة عم��ل 
بعن��وان )نف��اذ حك��م التحكي��م الجنائ��ى(، كم��ا 
�ض��ارك وكي��ل كلي��ة الحق��وق بجامع��ة المن�ض��ورة 
عم��ل  بورق��ة  عرف��ة  ال�ض��يد  محم��د  الدكت��ور 
بعن��وان )التحكي��م فى المجال الجنائى( درا�ض��ة 
ف��ى مفهوم��ه وم�ض��روعيته وتنظيم��ه واأ�ضا�ض��ه 
وتطبيقات��ه واأثره ف��ى تحقيق العدالة الجنائية( 
وقال رئي�س جامعة نايف العربية للعلوم الأمنية 
الدكت��ور جمع��ان ر�ض��يد رقو���س ف��ى كلمة ل��ه،واإن 
ه��ذه الن��دوة ته��دف للرتق��اء بق��درات العاملين 
ف��ى ال�ض��لك الق�ضائ��ى العرب��ى حت��ى يكون��وا على 
دراي��ة كامل��ة ب��اأدق المتغ��يرات والم�ض��تجدات على 

جمي��ع الأ�ضع��دة، وخا�ض��ة الجوان��ب المختلف��ة.
المظ��الم  دي��وان  رئي���س  اأو�ض��ح  جانب��ه  م��ن 
ال�ض��عودى ال�ض��يخ عب��د العزي��ز محم��د الن�ض��ار 
اأن نب��ذ الخ��لف وف���س المنازع��ات ب��ين النا���س 
غاي��ة ي�ض��عى اإليه��ا الجمي��ع ف��ى كل م��كان وزمان 
وم��ن و�ض��ائل ف�س المنازع��ات، بالإ�ضافة لل�ضلح 
ال�ض��ريعة  عرفت��ه  ال��ذى  التحكي��م  والق�ض��اء 
الإ�ض��لمية من��ذ م��ا يزي��د على 14 قرن��اً فحازت 
بذل��ك ال�ض��بق فى هذا المج��ال بفروعه المختلفة، 
حي��ث اأج��از بع���س الفقه��اء التحكي��م ف��ى جمي��ع 

الم�ض��ائل م��ن م��الِ اأو ق�ضا���س اأو ح��د. 
وعقّ��ب الأم��ير د. بن��در ب��ن �ض��لمان ب��ن محم��د  
ال �ض��عود م�ضت�ض��ار خ��ادم الحرم��ين ال�ض��ريفين 

رئي���س فري��ق التحكي��م  ال�ض��عودى: »اأن تنظي��م 
الن��دوة لم ي��اأتِ م��ن ف��راغ فق��د تط��رق الباحث��ون 
من��ذ �ض��نوات عدي��دة للتحكي��م الجنائ��ى وه��ل 
يج��وز التحكي��م ف��ى ه��ذا المج��ال اأم ل، وق��د 
كان��ت الموؤتم��رات الدولي��ة ل تجي��ز التحكي��م لأن 
اأنظم��ة ال��دول ل تجي��زه رغ��م مطال��ب الفقه��اء 
الدوليين فى مجال القانون بال�ضماح للمحكمين 

اأن يحكم��وا ف��ى الجناي��ات«.
وب��يّن الأم��ير بن��در ب��اأن ال�ض��ريعة الإ�ض��لمية 
ه��ذه  �ض��بقت  للإن�ض��انية  نف��ع  ل��كل  الجامع��ة 
الأنظم��ة ح��ين �ض��محت  بالتحكي��م ف��ى الم�ض��ائل 
الجنائي��ة منف��ردة بذل��ك ع��ن اأنظم��ة الع��الم، 
ولذل��ك كان واجب��اً علين��ا اإخ��راج ه��ذه الكن��وز 

العظيم��ة لتواكبه��ا الأنظم��ة الدولي��ة. 
قن��اة  اأج��رت  الن��دوة  فعالي��ات  وعل��ى هام���س 
المج��د الف�ضائية ع��ن طريق برنامجها القانوني 
)حقوقن��ا( بث��ت حلق��ة ع��ن : التحكي��م في دول 
مجل���س التع��اون الخليج��ي ، با�ض��ت�ضافة الأم��ين 
العام للمركز وبمداخلت هاتفية من مجموعة 

م��ن المحام��ين والمحكم��ين .
وق��د اأجاب��ت الحلق��ة ع��ن كث��ير م��ن الت�ض��اوؤلت 
ع��ن المرك��ز ودوره الكب��ير في الرتق��اء بالتحكيم 
في دول مجل���س التع��اون ، وم��ا يمك��ن اأن يقدم��ه 
للمن�ضمين اإليه من خدمات كبيرة على الم�ضتوى 

التثقيف��ي والتدريبي .

اأمين عام المركز  خلال م�ساركته 

خلال م�ساركة الأمين العام بورقة بند�ة »التحكيم الجنائي« في الريا�س:

التحكيم بداأ يحتل حيزاً في النظام القانوني بد�ل مجل�س التعا�ن الخليجي

الأم��������ان��������ة ال����ع����ام����ة
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خلال م�ساركة الأمين العام بملتقى جدة الثالث تحت عنوان:

اأثر التحكيم في اأزدهار �سناعة الت�سييد �العقار
والذي  للتحكيم  الثالث  بالملتقى  المركز  �ضارك 
جدة  في  ال�ضناعية  التجارية  بالغرفة  عقد 
الدكتور  الأمير  الملكي  ال�ضمو  �ضاحب  برعاية 
من�ضور بن متعب بن عبدالعزيز وزير ال�ضوؤون 
جاء  الذي  الملتقى  وهو  والقروية،  البلدية 
�ضناعة  اأزدهار  في  التحكيم  »اأثر  عنوان  تحت 
 12-11 الفترة  خلل  وعقد  والعقار  الت�ضييد 

مايو الما�ضي.
و�ض��هد الملتق��ى م�ض��اركة �ضاح��ب ال�ض��مو الأم��ير 
الدكت��ور بن��در ب��ن �ض��لمان اآل �ض��عود م�ضت�ض��ار 
خادم الحرمين ال�ضريفين رئي�س فريق التحكيم 
التحكي��م  لمرك��ز  الفخ��ري  الرئي���س  ال�ض��عودي 

التج��اري الخليج��ي ال��ذي اأك��د خ��لل كلمت��ه في الملتق��ى ب��اأن التحكي��م الهند�ض��ي مو�ض��ع اإهتم��ام عل��ى م�ض��توى الع��الم وبال��ذات في ه��ذا الع��ام.
وذك��ر �ض��مو الأم��ير بن��در في م�ض��تهل كلمت��ه ب��اأن اأب��رز التحدي��ات الت��ي يواجهه��ا التحكي��م التج��اري ال�ض��عودي تتمث��ل في رف��ع م�ض��توى الفر���س التحكيمية 

للمحكم��ين والمحام��ين والنهو���س بواق��ع التحكي��م والإرتق��اء بك��وادره الب�ض��رية عبر التدريب لت�ض��ل لم�ضاف م�ض��تويات التحكيم العالمية.
ون��وه �ض��موه ب��اأن نظ��ام التحكي��م التج��اري ال�ض��ادر موؤخراً بالمملكة العربية ال�ض��عودية من اأف�ضل الأنظمة ال�ضادرة خ��لل الثلثين عاماً الما�ضية، حيث 
ي�ض��مل نظام تجاري متخ�ض�س، و�ض��دد على �ضرورة ن�ض��ر الثقافة التحكيمية لتعزيز النه�ضة العمرانية التي ت�ض��هدها المملكة في الوقت الحالي، لفتاً 

اإلى اأن الغ��رف التجاري��ة في ال�ض��عودية ت��زاول حالي��اً مهن��ة التحكي��م، ولديه��ا مراك��ز واأمانة �ض��ر خا�ضة بها وتوؤدي دوره��ا على اأكمل وجه. 
و�ض��ارك الأم��ين الع��ام للمرك��ز في الملتق��ى بورق��ة عم��ل تح��ت عن��وان »ان��واع التحكي��م وطبيعته في مرك��ز التحكيم الخليج��ي«، حيث تاأتي م�ض��اركة المركز 
في اإطار مواكبته للروؤية والأهداف الإ�ضتراتيجية الجديدة للمركز لتواكب توجهاته الم�ضتقبلية والتي يركز من خللها للإنطلق من الإقليمية في دول 

مجل���س التع��اون اإلى الدولي��ة حي��ث عم��د المرك��ز في الف��ترة الأخ��يرة الى الحر�س على التواج��د في المحافل والموؤتم��رات العالمية المهمة.

اللقاء الم�سترك )28( بين الأمانة العامة �ر�ؤ�ساء �اأع�ساء الغرف الخليجية
 )28( الم�ض��ترك  اللق��اء  في  المرك��ز  �ض��ارك 
ب��ين الأمان��ة العام��ة وروؤ�ض��اء واأع�ض��اء الغ��رف 
الخليجي��ة ال��ذي عقد �ضباح يوم الأثنين الموافق 
)فن��دق  البحري��ن   بمملك��ة   2013 ماي��و   13
ال�ض��يراتون( ، حي��ث اإ�ض��تعر�س ال�ض��يد خال��د 
على را�ضد الأمين رئي�س مجل�س الإدارة وال�ضيد 
احم��د النج��م الأم��ين الع��ام للمرك��ز خ��لل ه��ذا 
الع��ام  خ��لل  المرك��ز  واأعم��ال  ن�ض��اط  اللق��اء 
الم��الي 2012 ، وب��ين الأم��ين الع��ام  م��ن خ��لل 
ر�ض��مين بياني��ين ملخ���س موج��ز لو�ض��ع المرك��ز 
واإ�ض��تمراره في تحقي��ق نتائ��ج طيب��ة لم ي�ض��بق ل��ه 
اأن حققه��ا في طيل��ة �ض��نوات عمل��ه عل��ى م�ض��توى 
جمي��ع الأن�ض��طة )اإي��رادات التحكي��م، البرام��ج 
التدريبي��ة ، اإ�ض��تراكات ع�ضوي��ة قائمةالمحكمين 
و�ضناع��ة  تج��ارة  غرف��ة  و�ض��كر   ، والخ��براء( 

البحرين على تقديم دعمها الم�ض��تمر منذ التاأ�ضي���س للمركز، كما �ض��كر باقي الغرف الخليجية على دعمها وم�ض��اهمتها في ميزانية المركز في الأعوام 
ال�ض��ابقة .

اإحدى جل�سات الملتقى

�سورة جماعية للم�ساركين باللقاء

الأم��������ان��������ة ال����ع����ام����ة
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بح�سور اأمير منطقة الريا�س �الأمين العام لمجل�س التعا�ن �رئي�س �اأع�ساء مجل�س الإدارة

تكريم الرئي�س الفخري للمركز خلال الإحتفالية الـ 32 لقيام مجل�س التعا�ن
مثّل تكريم �ضاحب ال�ضمو الأمير الدك��تور بن��در بن �ضل��مان بن مح���مد 
رئي�ضاً  اإختياره  بمنا�ضبة  ال�ضريفين  الحرمين  خادم  م�ضت�ضار  �ضع�ود  اآل 
العربية  الخليج  لدول  التعاون  لمجل�س  التجاري  التحكيم  لمركز  فخرياً 
الحدث الرئي�ضي لإحتفالية الأمانة العامة لمجل�س التعاون لدول الخليج 

العربية التي اأقيمت م�ضاء يوم الأحد الموافق 26 مايو الما�ضي.
لدول  التعاون  قيام مجل�س  عاماً على  اإحتفالية ذكرى مرور 32  وكانت 
الأمير  الملكي  ال�ضمو  �ضاحب  من  كريمة  رعاية  �ضهدت  العربية  الخليج 
الريا�س وح�ضور عدد من  اأمير منطقة  العزيز  خالد بن بندر بن عبد 
كبار الم�ضوؤولين بالمملكة واأع�ضاء ال�ضلك الدبلوما�ضي الخليجي والعربي 
والوجهاء  ال�ضعودية،  العربية  المملكة  لدى  المعتمدين  ال�ضديقة  والدول 

والأعيان والإعلميين المتواجدين بالعا�ضمة الريا�س. 
وياأتي تكريم �ضمو الأمير بندر تقديراً واعتزازاً بجهوده الم�ضهودة وتفانيه 
والعطاءات  الخبرة  بذوي  الحتفاء  اإطار  في  ياأتي  كما  ال�ضخي  وعطائه 
التي قدمت الكثير ليتم اإختياره بالإجماع لتقلد من�ضب الرئي�س الفخري 

لأكبر جهاز تحكيم ق�ضائي في دول مجل�س التعاون.
الدول  عن  يختلف  الخليجي  التعاون  مجل�س  اإن  د.بندر  الأمير  وقال 
واللغة  الدين  وهي  م�ضتركة  مزايا  من  به  يتمتع  لما  الأخرى  الإقليمية 
واأو�ضح  وغيرها.  بينهم  فيما  والم�ضاهرة  الواحدة  والتقاليد  والعادات 
اأن مبادرة خادم الحرمين ال�ضريفين - حفظه الله - وقادة دول الخليج 
اإلى الإتحاد دليل على  التعاون  التعاون الخليجي من  باأن ينتقل مجل�س 
التحكيم  بمركز  �ضموه  اأ�ضاد  كما  البادرة.  هذه  اإلى  اأدت  التي  الحكمة 
تدريب  على  ركز  كما  م�ضداقية،  من  به  يتمتع  لما  ون�ضاطاته  الخليجي 
المحكمين واإعطائهم الفر�ضة لإثبات وجودهم، واأن الم�ضتقبل ينتظرهم 

قريباً واأن المركز �ضينطلق من الإقليمية اإلى العالمية.

الذين  المخل�ضين  العامة  الأمانة  تكريم عدد من موظفي  و�ضهد الحفل 
غادروا مواقعهم الوظيفية، تقاعداً اأو اإنتهاء اإعارة اأو اإنتقال عمل، وفاءً 
عملهم  فترة  طيلة  المتميزة  واإ�ضهاماتهم  المقدرة  لجهودهم  واإمتناناً 

بالأمانة العامة. 
في  عبدالعزيز  بن  بندر  بن  خالد  الأمير  الملكي  ال�ضمو  �ضاحب  وعبر 
الذكرى  احتفال  بح�ضور  �ضعادته  عن  الحفل،  عقب  �ضحفي  ت�ضريح 
الثانية والثلثين للأمانة العامة لدول مجل�س التعاون الخليجي، م�ضيراً 
�ضموه اإلى الإنجازات التي حققها المجل�س - بف�ضل الله - ثم بف�ضل قادة 

دول مجل�س التعاون الخليجي. 
وهناأ الأمير خالد بن بندر اأ�ضحاب الجللة  وال�ضمو قادة دول مجل�س 
التعاون الخليجي بهذه الذكرى، متطلعا �ضموه لروؤية المجل�س اإلى اتحاد 

باإذن الله تعالى.

الأم��������ان��������ة ال����ع����ام����ة
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فواز ال�ضترزهراء الحافظ

اإختتم مركز التحكيم التجاري لد�ل مجل�س التعا�ن لد�ل الخليج العربية برنامج تاأهيل �اإعداد المحكمين المطور �الذي يتكون من خم�س مراحل 
في كل من محافظة جدة بالتعا�ن مع غرفة تجارة ��سناعة جدة في المملكة العربية ال�سعودية برعاية معالي  ف�سيلةال�سيخ  عبداللطيف الحارثي 
العدل الإماراتي  البادي �كيل �زارة  �سعادة محمد بن حمد  المتحدة برعاية  العربية  �اأبوظبي في د�لة الإمارات   ، ال�سعودي  العدل  �كيل �زارة 
 � بجدة   39 متدرب   131 الخريجين  مجموع  �بلغ  التجاري،  �التحكيم  للتوفيق  اأبوظبي  �مركز  الق�سائية  �الدرا�سات  التدريب  معهد  مع  بالتعا�ن 
92 باأبوظبي �هما البرنامجين اللذين اأقيما بقيادة مجموعة من المحا�سرين الد�ليين �المتخ�س�سين في التحكيم التجاري من د�ل مجل�س التعا�ن 

�الوطن العربي، ��سهد حفلي التخريج ح�سور �م�ساركة الأمين العام . 

ال����برام����ج ال��ت��دري��ب��ي��ة

ت�سليم درع لمعالي �كيل �زارة العدل ال�سعودي 

برعاية معالي ال�سيخ عبداللطيف الحارثي  �كيل �زارة العدل ال�سعودي بجدة  
برعاية �سعادة محمد بن حمد البادي �كيل �زارة العدل الإماراتي باأبوظبي 

المركز يحتفي بتخريج 131 متدرباً 

ت�سليم �سهادة �سكر �تقدير للمحا�سر الأ�ستاذ ح�سان ال�سيفت�سليم الدر�ع للرعاة الم�ساركين في برنامج جدة 
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غرفة  في  المقام  للبرنامج  الختام  حفل  واأقيم 
لمختلف  ينتمون  متدرب   39 تخريج  جدة 
والتجارية  وال�ضرعية  القانونية  التخ�ض�ضات 
الحفل  وهو  والقانون،  التحكيم  وقطاع 
ال�ضيخ  العدل  وزارة  وكيل  ح�ضور  �ضهد  الذي 
الغرفة  رئي�س  ونائب  الحارثي  عبداللطيف 
رجالت  من  ونخبة  بترجي  محمد  بن  مازن 
الخليج  دول  م�ضتوى  على  والتحكيم  القانون 
العربي وممثلي مركز القانون والتوفيق بغرفة 

جدة وعقد الحفل في 28 مايو الما�ضي.

اأما حفل الختام الذي اأقيم في اأبوظبي بالتعاون 
بدولة  الق�ضائية  للدرا�ضات  التدريب  مع معهد 
والتحكيم  للتوفيق  ابوظبي  ومركز  الإمارات 
وزارة  وكيل  رعاية  تحت  كان  فقد  التجاري 
العدل الإماراتي �ضعادة محمد بن حمد البادي 
في  المقام  البرنامج  في  المتدربين  عدد  وبلغ 
مايو   29 في  الحفل  وعقد  متدرب   92 اأبوظبي 

الما�ضي.

معظم  الما�ضية  الفترة  خلل  المركز  ونفذ 
الإمارات  دولة  من  كل  في  البرنامج  مراحل 
معهد  من  كل  مع  بالتعاون   المتحدة   العربية 

التدريب والدرا�ضات الق�ضائية ، مركز اأبوظبي 
للتوفيق والتحكيم التجاري، وكذلك في المملكة 
الغرفة  من  كل  مع  بالتعاون  ال�ضعودية  العربية 
الغرفة   ، بالريا�س  ال�ضناعية  التجارية 
التجارية ال�ضناعية بالمنطقة ال�ضرقية، الغرفة 
التجارية ال�ضناعية بمحافظة جدة و�ضي�ضارك 
حفلي  في  الجاري  يونيو  �ضهر  خلل  المركز 
ال�ضرقية  والمنطقة  الريا�س  من  كل  تخريج في 

لنف�س البرنامج.

للمركز  العام  الأمين  قال  المنا�ضبة  وبهذه 
المحكمين  واإعداد  تاأهيل  برنامج  تنظيم  اإن 
مركز  بين  والم�ضتمر  البناء  التعاون  ثمرة  جاء 
والموؤ�ض�ضات  الخليجي  التجاري  التحكيم 

والمنظمات المعنية في دول المجل�س.

حلته  في  البرنامج  اأطلق  »المركز  اأن  واأ�ضاف 
مفاهيم  تطبيق  بعد   2013 المطورة  الجديدة 
المقترحات  مراجعة  في  ال�ضاملة  الجودة  اإدارة 
وتحليلها والبحث عن الو�ضائل والطرق الكفيلة 
يتطابق  بحيث  البرنامج  اأداء  م�ضتوى  برفع 
الم�ضاركين  ر�ضا  ويحقق  التوقعات  يتجاوز  اأو 
نظم  وتطوير  ت�ضميم  مفهوم  تطبيق  مع  فيه 

اإن�ضاء وحدة هيكلية  ل�ضمان  التدريب  ومناهج 
والمت�ضلة  المتعاقبة  المراحل  بناء  في  �ضليمة 
برامج  في  كبير  فراغ  ل�ضد  وذلك  بالبرنامج، 
اإعداد وتاأهيل المحكمين في دول مجل�س التعاون 

لدول الخليج العربية«.

ويت�ضمن البرنامج عددا من المراحل بدءا من 
وطبيعته  التحكيم  مفهوم  التمهيدية  المرحلة 
خريجي  لغير  اإلزامية  مرحلة  وهي  القانونية 
الإ�ضلمية  وال�ضريعة  والحقوق  القانون  كليات 
و�ضوابط  التحكيم  اتفاق  الأولى  المرحلة  ثم 
الثانية  المرحلة  ثم  تطبيقية  ور�س  �ضياغته 
الثالثة  المرحلة  ثم  التحكيم  دعوى  اإجراءات 
المرحلة  ثم  ومنهجيته  اأ�ضوله  التحكيم  حكم 
ثم  التحكيم  اأحكام  بطلن  اأو  تنفيذ  الرابعة 

المرحلة الأخيرة المحاكمة ال�ضورية العملية.

ويوؤهل الم�ضاركة في هذا  البرنامج �ضمان قيده 
في قائمة المحكمين في مركز التحكيم التجاري 
باأ�ضماء  تزخر  والتي  التعاون  مجل�س  لدول 
اأنواع  �ضتى  في  التحكيم  في  متخ�ض�ضة  كبيرة 

المنازعات.

ال����برام����ج ال��ت��دري��ب��ي��ة

ت�سليم درع ل�سعادة �كيل �زارة العدل الإماراتي 

�سورة جماعية للم�ساركين في ختام برنامج اأبوظبي 

د . حمزة حداد متحدثاً في برنامج اأبوظبي
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ال����برام����ج ال��ت��دري��ب��ي��ة

جدة اأبوظبي ال�سرقية ال�سارقة الريا�س عنوان المرحلة المرحلة

23-26 مار�س  اتفاق التحكيم و�ضوابط �ضياغته المرحلة الولى

30مار�س-2أبريل  24-27 فبراير  16-19 مار�س 3-6 مار�س  2-5 مار�س  المرحلة الثانية اجرءات دعوى التحكيم 

27-30 ابريل  31مار�س-3اأبريل 13-16 ابريل 7-10 اأبريل  13 -16ابريل  حكم التحكيم اأ�ضوله ومنهجيته المرحلة الثالثة 

5-8 مايو 21-24 اأبريل  11-14 مايو 5-8 مايو  11 -14 مايو  المرحلة الرابعة تنفيذ اأو بطلن اأحكام التحكيم

25-28 مايو 26 -29مايو 15 - 18 يونيو 23- 26  يونيو 8 -11  يونيو المرحلة الخام�ضة المحاكمة ال�ضورية العملية

جانب من برنامج  الحفل الختامي جدة 

جانب من الم�ساركين ببرنامج ال�سرقية

�سورة جماعية للم�ساركين ببرنامج الريا�سد. ال�سيد اأحمد جميع  ي�سلم �سهادة اإتمام المرحلة الرابعة 

د. برهان توحيد اأمر الله  ي�سلم �سهادة اإتمام المرحلة الثالثة 
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ال����برام����ج ال��ت��دري��ب��ي��ة

اإن�سمام 63 متخرجاً اإلى قائمة اأ�سماء المحكمين المعتمدين بالمركز
�ضهد المركز اإن�ضمام عدد من الخريجين اإلى قائمته التحكيمية؛ فقد اإن�ضم 26 محكم متخرج من البرنامج في جدة من اأ�ضل 93 كما اإن�ضم 37 
اأ�ضل 92 متدرب ، حيث ي�ضهد المركز خلل الفترة الأخيرة تكالب غير م�ضبوق للت�ضجيل  في قائمة  اأبوظبي حالياً من  محكم متخرج في برنامج 
المحكمين بقيد المركز خ�ضو�ضا مع المميزات التي يقدمها لهم؛ فالجدير بالذكر باأن المركز يقوم قدر الإمكان بتقديم المزايا والإجراءات التالية 
للم�ضجلين في قيد التحكيم وتتمثل في عر�س اأ�ضماء قائمة المحكمين و اأ�ضماء جدول الخبراء على الموقع الإلكتروني للمركز، اإحتمال التعيين كمحكم 
في اأحد النزاعات ، خا�ضةً في حال دخول اإخت�ضا�س الأمين العام بالتعيين مع مراعاة الدور ومو�ضوع النزاع، اإطلع الأطراف على قائمة المحكمين 
لإختيار محكمين منها، اإر�ضال خطاب اإلى غرفة بلد الع�ضو يفيد بقبوله كع�ضو ونوع الع�ضوية ويطلب من الغرفة تعميم اإ�ضمه على قاعدة البيانات 
من اأع�ضاء ومنت�ضبي الغرفة ون�ضر اإ�ضمه في مجلة الغرفة، رفع خطاب اإلى وزارة العدل في بلد الع�ضو يفيد باإعتماد قبوله كع�ضو ونوع الع�ضوية ويطلب 
ن�ضر اإ�ضمه في مجلة اأو ن�ضرة الوزارة، تزويد الع�ضو بن�ضرة المركز الداخلية )مجلة التحكيم والقانون الخليجي (، الح�ضول على ر�ضم مخف�س عند 
الإ�ضتراك في ن�ضاطات وفعاليات المركز، الأولوية في تقديم اأوراق العمل في موؤتمرات وملتقيات المركز، الأولوية في ن�ضر الأبحاث والمقالت القانونية 

وطباعتها.

ت�سليم �سهادت قيد المحكمين
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كان��ت التو�ضي��ة بتفعي��ل دور »اإتح��اد المحام��ين 
الخليجي��ين« وتحدي��د دولة الكوي��ت كمقر له هي 
التو�ضي��ة الأب��رز في خت��ام اأعم��ال اللقاء العا�ض��ر 
للمحامين والمحكمين بدول مجل���س التعاون وهو 
الملتق��ى ال��ذي عق��د في الف��ترة م��ن 10-11 اأبريل 

الما�ض��ي بالعا�ضمة العمانية م�ض��قط.
كم��ا اأو�ض��ى المجتمع��ون برف��ع طل��ب اإلى ق��ادة 
دول مجل���س التع��اون الخليج��ي باإ�ض��دار ت�ض��ريع 
موح��د لمهن��ة المحام��اة في دول مجل���س التع��اون 
الخليج��ي بم��ا يتف��ق م��ع الأنظم��ة المطبق��ة في 
اأو�ض��وا كذل��ك بم�ض��اركة  دول المجل���س، فيم��ا 
جمعي��ات المحام��ين ولجانها الوطنية في التكافل 
الإجتماع��ي واإتاح��ة الفر���س له��ا لممار�ض��ة ه��ذا 

التكاف��ل.
الجه��ات  اإ�ض��تمرار  اإلى  المجتمع��ون  ودع��ا 
نقاب��ات  دع��م  في  المجل���س  ب��دول  الم�ض��وؤولة 
وجمعي��ات ولج��ان المحام��ين واإ�ض��راكها في �ضن��ع 
الق��رار الخا���س بالمحام��ين واأنظم��ة المحام��اة، 
كم��ا دع��وا اإلى �ض��رورة اإ�ض��تمرار عق��د مث��ل هذه 
اللق��اءات الت��ي من �ض��اأنها تطوير مهنة المحاماة 

والتحكي��م في دول الخلي��ج.
وكان الملتق��ى ال��ذي ا�ض��تمرت اأعمال��ه عل��ى مدى 
يوم��ين وعق��د  تح��ت �ض��عار » نح��و دع��م وتعزي��ز 
�ض��يادة القان��ون » �ض��هد نقل��ة نوعي��ة عل��ى كاف��ة 
الم�ض��تويات �ض��واء م��ن ناحي��ة تن��وع المحا�ضري��ن 
اأو المح��اور وكذل��ك اإرتق��اء م�ض��توى التنظي��م، 
لي�ض��دل ال�ض��تار عل��ى واح��د م��ن اأنج��ح الملتقيات 

الت��ي تم تنظيمه��ا خ��لل �ض��نوات.
عق��د الملتق��ى بفن��دق الإنتركونتيننت��ال بتنظي��م 
م��ن مرك��ز التحكي��م التج��اري ل��دول مجل���س 
التع��اون الخليج��ي وباإ�ض��ت�ضافة م��ن قب��ل جمعية 
المحام��ين العماني��ين بالتع��اون م��ع غرف��ة تج��ارة 

و�ضناع��ة عم��ان.

مع��الي   م��ن  كريم��ة  برعاي��ة  الملتق��ى  وحظ��ي 
ال�ض��يخ عب��د المل��ك ب��ن عب��د الله الخليل��ي وزي��ر 
وت�ض��ريف  وبح�ض��ور  الموق��ر  العم��اني  الع��دل 
�ضاح��ب ال�ض��مو الأم��ير د. بن��در ب��ن �ض��لمان ب��ن 
الحرم��ين  خ��ادم  م�ضت�ض��ار  �ض��عود  اآل  محم��د 
ال�ض��عودي  التحكي��م  فري��ق  رئي���س  ال�ض��ريفين 
والرئي���س الفخ��ري لإتح��اد المحام��ين الخليج��ين 
والرئي���س الفخ��ري لمرك��ز التحكي��م التج��اري 

ل��دول مجل���س التع��اون الخليج��ي.

وتلق��ى المرك��ز دعم مبا�ض��ر في رعاية هذا اللقاء 
م��ن قب��ل كل م��ن: مكت��ب المحام��ي عبدالحمي��د 
ال�ض��راف و�ض��ركاه )رعاي��ة ياقوتي��ة( م��ن دول��ة 
للمحام��اة  ع�ض��قلن  �ض��حر  مكت��ب  الكوي��ت، 
والإ�ضت�ض��ارات القانوني��ة )رعاي��ة ف�ضي��ة( م��ن 
محام��ون  الخريج��ي  مكت��ب  عم��ان،  �ض��لطنة 
وم�ضت�ض��ارون )رعاي��ة نحا�ض��ية( م��ن المملك��ة 
العربية ال�ضعودية، وجري������دة عم������ان  )رعاي���ة 

اإعلم������ية( م��ن �ض��لطنة عم��ان.
الإم��ارات  جمعي��ة  تحت�ض��ن  اأن  المزم��ع  وم��ن 
للمحام��ين والقانوني��ين اللق��اء الح��ادي ع�ض��ر 
الق��ادم بمدين��ة اأبوظب��ي تح��ت رعاي��ة مع��الي 
ه��ادف بن جوع��ان الظاهري وزير العدل بدولة 

الإم��ارات العربي��ة المتح��دة.

تفعيل الإتحاد
المحام��ين  »اإتح��اد  دور  تفعي��ل  تو�ضي��ة  ج��اءت 
الخليجي��ين« عبر اإختيار موقع منا�ض��ب للإتحاد 
اإختي��ار  الكوي��ت، كم��ا تم  ويك��ون مق��ره دول��ة 
�ض��خ�ضيتين م��ن المحام��ين م��ن كل دول��ة للعم��ل 

عل��ى تفعي��ل دور ه��ذا الإتح��اد.
وتم اختياره��م عل��ى النح��و الآت��ي : فم��ن دول��ة 
الإم��ارات العربي��ة المتح��ده :المحام��ي زاي��د ب��ن 
مح���مد  والمح����امي  ال�ضام�ض��ي  �ض��يف  �ض��عيد 
ب��ن اأحم���د الح�ضرم��ي، وم��ن المملك��ة العربي��ة 
ب��ن  اإبراهي��م  الدكت��ور  المحام��ي   : ال�ض��عودية 
والمح��ام����ي  الغ�ض��ن  الله  عب��د  العزي��ز  عب��د 
عب����د الله ب�����ن ع�����بد الع��زي�����ز الف������لج، وم��ن 
�ضلطنة عمان :المحام�����ي ج�����هاد ب���ن عب���د الله 
الطائ��ي والمحام��ي الدكت��ور حم��د ب��ن حم��دان 
الربيع��ي، وم��ن دول��ة الكوي��ت : المح�����امي خال��د 
ب��ن ح�ض��ن الكن��دري والمحام��ي عب��د الحمي��د 
البحري��ن  مملك��ة  وم��ن  ال�ض��راف،  من�ض��ور 
الذك��ير  الرحم��ن  عب��د  ب��ن  اأحم��د  :المحام��ي 
والمح����امي ف���ري�����د ب���ن غ��ازي رفيع، ومن دولة 
قطر:المحام�����ي �ض�����لطان ب��ن مب���ارك العب��دالله 
والمحام���ي عب��د الرحم��ن ب��ن محم��د الجف��يري.
اإفتتح��ه  ال��ذي  الأول  الي��وم  اأعم��ال  وت�ضم��ن 
مع��الي ال�ض��يخ عبدالمل��ك ب��ن عب��دالله الخليل��ي 
وزي��ر الع��دل العم��اني الموق��ر تك��ريم وت�ض��ليم 
الع�ضوي��ة الفخري��ة للمرك��ز ل��كل م��ن المحام��ي 
علي بن خمي���س العلوي، الفا�ضل جميل بن علي 
بن �ضلطان اللواتي، المحامي محمد بن علي بن 
نا�ض��ر الكيومي، �ض��عادة توفيق بن عبدالح�ض��ين 
اللوات��ي، الم�ضت�ض��ار الدكت��ور مج��دي اإبراهي��م 
قا�ض��م. كم��ا تم تكريم الجه��ات الداعمة لرعاية 

جانب من كبار ال�سخ�سيات 

ال����برام����ج ال��ت��دري��ب��ي��ة

برعايــة معــالي ال�ســيخ عبــد الملــك بن عبــد الله الخليلي �زيــر العدل العماني الموقـــــر 
�بح�سور �سمو الأمير  د. بندر بن �سلمان بن محمد اآل �سعود م�ست�سار خادم الحرمين 

ال�سريفين رئي�س فريق التحكيم ال�سعودي

تفعيل د�ر اإتحاد 
المحامين الخليجيين 

�تحديد الكويت كمقر

جمعية الإمارات 
للمحامين �القانونيين 
تحت�سن اللقاء القادم
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اللق��اء وتق��ديم هدي��ة لراع��ي الحف��ل ومنح��ه 
الع�ضوية الفخرية، فيما بلغ مجموع الحا�ضرين 

لأعم��ال اللق��اء مائت��ي م�ض��ارك.

الإرتقاء بالمحكمين
ال�ض��ريفين  الحرم��ين  خ��ادم  م�ضت�ض��ار  واأك��د 
الرئي���س  ال�ض��عودي  التحكي��م  فري��ق  رئي���س 
الفخ��ري لمرك��ز التحكيم التجاري لدول مجل���س 
التع��اون �ض��مو الأم��ير الدكت��ور بن��در ب��ن �ض��لمان 
اآل �ض��عود ب��اأن اأب��رز التحدي��ات الت��ي يواجهه��ا 
التحكي��م التج��اري ب��دول مجل���س التع��اون تتمثل 
في رف��ع م�ض��توى الفر���س التحكيمي��ة للمحكم��ين 
ع��بر  اإل  يت��م  ل  وه��و  والمحام��ين الخليجي��ين، 
بك��وادره  والإرتق��اء  التحكي��م  بواق��ع  النهو���س 
الب�ضرية عبر التدريب لت�ضل لم�ضاف م�ضتويات 

التحكي��م العالمي��ة.
التج��اري  التحكي��م  واق��ع  ب��اأن  �ض��موه  ون��وه 
الخليجي قوي وفي اإزدهار م�ض��تمر رغم الركود 
ال��ذي ي�ض��هده واق��ع التحكي��م في الع��الم، م�ض��يراً 
اإلى ق��رب اإ�ض��هار ف��رع مرك��ز التحكي��م التجاري 
الخليج��ي بالمملك��ة العربي��ة ال�ض��عودية قريباً من 

دون اأن ي�ض��ير اإلى تفا�ضي��ل اأخ��رى.
وب��ين �ض��مو الأم��ير اإلى اأن الأولوي��ات المهمة التي 
يجب الإلتفات اإليها هو ن�ضر الثقافة التحكيمية 
في دول مجل���س التع��اون الخليج��ي؛ فع��دم وج��ود 
ثقاف��ة ل��ن يك��ون هن��اك طل��ب لدع��اوي التحكي��م 
بمرك��ز التحكي��م التج��اري الخليج��ي، وب��دل من 
طل��ب التحكي��م م��ن المراكز الدولي��ة في الق�ضايا 
الت��ي تخ���س الخلي��ج اأو الت��ي تخ���س علقتن��ا 
واأن  المرك��ز  اإلى  الإلتف��ات  يج��ب  بالآخري��ن 
نجعله هو الفا�ضل وهو المحكم في هذه الم�ضائل.

يك��ون  ب��اأن  ت�ض��رف  اأن��ه  الى  الأم��ير  واأ�ض��ار 
التج��اري  التحكي��م  لمرك��ز  الفخ��ري  الرئي���س 
الخليج��ي ال��ذي م��ن اأولويات��ه جم��ع الخليجي��ين 
في اأك��ر م��ن منا�ض��بة لتب��ادل الآراء والخ��برات 

الم�ضتركة.

م��ن جهت��ه ج��دد اأم��ين ع��ام مرك��ز التحكي��م 
التجاري لدول مجل�س التعاون اأحمد نجم خلل 
كلمته في اإفتتاح اللقاء دعوة الأمير بندر لإعادة 
اإحي��اء فك��رة اإن�ض��اء كي��ان مهن��ي يجم��ع الهيئ��ات 
المحام��اة  العامل��ين في مج��ال مهن��ة  والأف��راد 
المحام��ين  اإتح��اد  م��ن خ��لل  المجل���س  دول  في 

الخليجي��ين.
وذك��ر نج��م ب��اأن النه�ض��ة العمرانية والت�ض��ريعية 
واإنفت��اح اأج��واء الحري��ات التي تنطلق في اإقليمنا 
الخليج��ي م��ن حري��ة في التنق��ل والإقام��ة وحري��ة 
العق��ار  تمل��ك  وحري��ة  الأم��وال  روؤو���س  نق��ل 

وحري��ة التعب��ير وحري��ة تداول الأ�ض��هم وتاأ�ضي���س 
ال�ض��ركات حت��ى �ض��ملت الحري��ات حري��ة اإنتق��ال 
العامل الأجنبي يجب كلها اأن ت�ضب في م�ضلحة 
اإقت�ض��اد الوط��ن وتح�ض��ين دخ��ل المواط��ن م��ن 
خ��لل تعزي��ز من��اخ الإ�ض��تثمارات وجذب روؤو���س 
المن��اخ  وتوف��ير  المبا�ض��رة  الخارجي��ة  الأم��وال 
المنا�ض��ب لم�ض��اهمة القط��اع الخا���س في زي��ادة 
م�ض��اهمته في الناتج المحلي وتوفير وظائف ذات 

روات��ب مجزي��ة ت�ض��اهم في ح��ل البطال��ة.
تج��ارة  غرف��ة  اإدارة  مجل���س  ع�ض��و  وب��ين 
و�ضناعة عمان ورئي�س لجنة الخدمات المهند�س 
ر�ض��ا ب��ن جمع��ة اآل �ضال��ح ب��اأن مكات��ب المحام��اة 
ومراك��ز التحكي��م في الخلي��ج تواج��ه العدي��د من 

التحدي��ات، م�ض��يراً اإلى اأهمي��ة تن�ض��يط العم��ل 
الخليجي من خلل اإتحاد المحامين الخليجيين.

واأ�ض��اف اآل �ضال��ح ب��اأن اإقام��ة ه��ذه الفعالي��ات 
ي��ري الح�ضيل��ة المعرفي��ة القانوني��ة للم�ض��اركين 
الكف��اءات  م��ن  للإ�ض��تفادة  الفر���س  ويتي��ح 

المتخ�ض�ض��ة.  والعربي��ة  الخليجي��ة 
اأم��ا رئي���س جمعي��ة المحام��ين العماني��ين المحام��ي 
جهاد الطائي فقد قال في كلمته باأن اللقاء يهدف 
لإتاح��ة الفر�ض��ة لمكات��ب المحاماة والإ�ضت�ض��ارات 
القانوني��ة في تاأ�ضي���س كيانات خليجية م�ض��تركة، 
م�ض��يراً في الوق��ت ذات��ه اإلى اأن جمعي��ة المحام��ين 
العمانيين ومنذ اأن تاأ�ض�ضت في عام 2007 داأبت 
عل��ى تنمي��ة وتطوي��ر قط��اع المحاماة وم��د اأوا�ضر 
التعاون مع نقابات وجمعيات المحامين في العالم 
العرب��ي بوج��ه ع��ام ومجل���س التع��اون الخليج��ي 

بوجه خا�س.

جل�سات العمل
تجرب��ة  الأول  للي��وم  الأولى  الجل�ض��ة  تناول��ت 
المجل���س،  دول  في  المحام��اة  بمهن��ة  الم��راأة 
و�ض��اركت  ح�ض��ين،  اأحم��د  المحام��ي  وتراأ�ض��ها 
بالحدي��ث المحامي��ة عائ�ض��ة را�ض��د الطنيج��ي في 
والمحامي��ة  الإماراتي��ة،  التجرب��ة  ا�ض��تعرا�س 
غ��ادة محم��د دروي���س في ا�ض��تعرا�س التجرب��ة 
الكويتي��ة  التجرب��ة  واأ�ض��تعر�ضت   ، القطري��ة 
فيم��ا    ، الرا�ض��د  را�ض��د  زي��د  ليل��ى  المحامي��ة 
تطرق��ت الجل�ض��ة الثاني��ة اإلى م�ض��روع قان��ون 
المحام��اة العم��اني، وتراأ���س الجل�ض��ة المحام��ي 
جهاد بن عبدالله الطائي، و�ضارك بها المحامي 
الدكت��ور حم��د ب��ن حم��دان الربيع��ي، و�ض��عيد بن 
�ض��لم العام��ري مدي��ر دائ��رة �ض��وؤون المحام��ين 

ب��وزارة الع��دل.
اأم��ا الحلق��ة النقا�ض��ية فكان��ت ح��ول مو�ض��وع 
النظ��ام النقاب��ي والهيئ��ات الوطني��ة للمحام��ين، 
�ض��عود  الدكت��ور  المحام��ي  فيه��ا  الجل�ض��ة  اأدار 

ت�سليم الدر�ع للرعاة الم�ساركين في اللقاءت�سليم ال�سهادة الفخرية ل�سعادة توفيق اللواتي 

ملتقى م�سقط �سهد 
نقلة نوعية على كافة 

الم�ستويات

بلغ مجموع الحا�سرين 
لأعمال اللقاء مائتي 

م�سارك

ال����برام����ج ال��ت��دري��ب��ي��ة
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ب��ن عبدالعزي��ز الم�ض��اري وتح��دث فيه��ا كل م��ن 
المحام��ي خال��د الكن��دري رئي���س نقاب��ة المحامين 
ال�ض��ويلم  عل��ي  الدكت��ور  والمحام��ي  الكويتي��ة، 
ع�ض��و اللجن��ة الوطني��ة للمحام��ين ال�ض��عوديين، 
والمحام��ي اأحم��د الذكير ع�ض��و جمعية المحامين 

البحريني��ة.
وتناول��ت جل�ض��ات الي��وم الث��اني موا�ضي��ع ح��ول 
ماذا حققت جمعيات المحامين، وتراأ�س الجل�ضة 
المحامي عبدالحميد من�ضور قا�ض��م ال�ضراف، 
و�ض��ارك به��ا المحام��ي الدكت��ور را�ض��د ب��ن حم��د 
ب��ن حمي��د البلو�ض��ي اأم��ين �ض��ر �ض��ابق في جمعي��ة 
المحام��ين العماني��ين، والمحام��ي زاي��د ب��ن �ض��عيد 
ب��ن �ض��يف ال�ضام�ض��ي رئي���س جمعي��ة الإم��ارات 
خال��د  والمحام��ي  والقانوني��ين،  للمحام��ين 
عبداللطي��ف ال�ضال��ح ع�ض��و اللجن��ة الوطني��ة 
للمحامين ال�ضعوديين، وتطرقت الجل�ضة الثانية 
حول الو�ض��ائل البديلة لف�س المنازعات وراأ�ض��ها 
به��ا  و�ض��ارك  يا�ض��ين خال��د خي��اط،  المحام��ي 

الجل�سة الأ�لى من اللقاء 

الدكتور مجدي قا�سم خلال عر�س �رقته 

جانب من الح�سور الم�سارك 

رفع طلب لقادة الخليج لإ�سدار 
ت�سريع موحد لمهنة المحاماة

جمعية المحامين الإماراتية 
تحت�سن اللقاء القادم 

باأبوظبي

اإقتراح فتح فرع مركز 
التحكيم التجاري الخليجي 

بال�سعودية

ال����برام����ج ال��ت��دري��ب��ي��ة
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الدكتور مجدي اإبراهيم قا�ضم المدير التنفيذي 
لمرك��ز ابوظب��ي للتوفي��ق والتحكي��م التج��اري، 
وعل��ي عب��دالله الع��رادي الم�ض��جل الع��ام بغرف��ة 

البحري��ن لت�ض��وية المنازع��ات.
كم��ا ت�ضم��ن الي��وم الث��اني حلق��ة نقا�ض��ية ح��ول 
غي��اب اتح��اد المحامين الخليجيين بعد اإ�ض��هاره، 
والأ�ض��باب وكيفي��ة معالجته��ا، وتراأ���س الحلق��ة 
المحام��ي الدكت��ور اإبراهي��م محم��د عبدالعزي��ز 
للمحام��ين  الوطني��ة  اللجن��ة  رئي���س  الغ�ض��ن 
�ض��لطان  المحام��ي  به��ا  و�ض��ارك   ، ال�ض��عوديين 
مب��ارك العب��دالله م��ن دول��ة قط��ر، والمحام��ي 

خال��د ح�ض��ن الكن��دري م��ن دول��ة الكوي��ت.
وه��دف اللق��اء اإلى ت�ض��ليط ال�ض��وء عل��ى اأه��م 
الت�ضريعات والقوانين، وتبادل الآراء والخبرات 
لتطوي��ر العم��ل المهن��ي للمحام��ين والمحكم��ين، 
الم�ض��كلت  بع���س  مناق�ض��ة  اإلى  بالإ�ضاف��ة 
الت��ي يع��اني منه��ا مجتم��ع المحام��اة واق��تراح 
الحل��ول له��ا، وتر�ض��يخ ثقاف��ة التحكي��م وت�ض��وية 
المنازع��ات التجاري��ة ل��دى اأ�ضح��اب الأعم��ال، 
تفعي��ل  درج��ة  اإلى  الو�ض��ول  اإلى  ه��دف  كم��ا 
المواطن��ة الخليجي��ة في مهن��ة المحام��اة. و�ض��ارك 
في اللق��اء اأع�ض��اء الجمعي��ات المهني��ة، ومكات��ب 

المحام��اة وال�ضت�ض��ارات القانوني��ة العامل��ة في 
دول المجل���س، والم�ضت�ض��ارين للوزارات والجهات 
الحكومي��ة ذات العلق��ة، بالإ�ضافة اإلى محامي 
والغ��رف  القانوني��ين  والم�ضت�ض��ارين  الدول��ة 
التجاري��ة وال�ضناعي��ة، وطلب��ة كلي��ة الحق��وق 
و�ضاحب��ات  واأ�ضح��اب  وال�ض��ريعة  والقان��ون 
وف��ود ر�ض��مية تمث��ل  اإلى  بالإ�ضاف��ة  الأعم��ال. 
الوطني��ة  واللج��ان  والجمعي��ات  النقاب��ات 
للمحام��ين ب��دول المجل���س، ونخب��ة م��ن المحام��ين 
والمحكم��ين والقانوني��ين ب��دول المجل���س، والهيئ��ة 
الأكاديمي��ة وطلب��ة وطالب��ات كلي��ات القان��ون.

الجل�سة الأ�لى من اليوم الثاني   

جانب من الح�سور الم�سارك

ال����برام����ج ال��ت��دري��ب��ي��ة
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ال��ف��ع��ال��ي��ات ال��ق��ادم��ة

برنامج موؤتمر التحكيم في منازعات اأ�ضواق المال بدول مجل�س التعاون الخليجي

الأحد 18 اأغ�ضط�س 2013
:)Plenary Session( جل�ضة العمل الأولى

 التحكيم في منازعات اأ�ضواق الأوراق المالية .. تجارب  درا�ضة مقارنة ■
التحكيم في منازعات تداول الأوراق المالية. ■
التحكيم في منازعات الأوراق المالية وال�ضلع. ■
 الف�ضل في منازعات الموؤ�ض�ضات المالية والدولية ذات الطبيعة التجارية  ■

 :)Plenary Session(  جل�ضة العمل الثانية
النظام القانوني للتحكيم في اأ�ضواق اأوراق المال الخليجية  ■
من التحكيم اإلى ولية الق�ضاء ... تجربة �ضلطنة عمان . ■
النظام القانوني للتحكيم لدى هي�ئة الأوراق المالية وال�ضلع بدول�ة الإمارات العربي�ة المتح�دة . ■
طبيعة التقا�ضي للحق العام والخا�س في �ضوق المال بالمملكة العربية ال�ضعودية.  ■
نظام التحكيم في هيئة اأ�ضواق المال الكويتية. ■

:)Symposium(  جل�ضة نقا�ضية حوارية مفتوحة
القانون الواجب التطبيق على العلقات القانونية المت�ضلة باأ�ضواق الأوراق المالية ذات الطابع الدولي

من اأجل الوقوف علي القانون الواجب التطبيق على العلقات المت�ضلة باأ�ض��واق الأوراق المالية ذات الطابع الدولي خا�ضة العلقة بين الو�ض��طاء فيما 
بينهم وبين الو�ضطاء والعملء يعد ذلك من الأمور التي تحتاج اإلى بحث وتمحي�س.

تحت رعاية 

معالي الدكتور المهند�س علي بن م�سعود ال�سنيدي الموقر
�زير التجارة �ال�سناعة

ينظم مركز التحكيم التجاري لد�ل مجل�س التعا�ن لد�ل الخليج العربية
بالتعا�ن مع غرفة تجارة ��سناعة عمان )فرع محافظة ظفار(

موؤتمر
التحكيم في منازعات اأ�سواق المال بد�ل مجل�س التعا�ن الخليجي 

الجهة المنظمة

غرفة تجارة وصناعة عمان 
)فرع محافظة ظفار(

الجهة المستضيفة

18-20  اأغ�سط�س 2013 
فندق كرا�ن بلازا �سلالة
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الأثنين 19 اأغ�ضط�س 2013
 :)Plenary Session( جل�ضة العمل الأولى

 تكامل الأ�ضواق المالية بدول مجل�س التعاون الخليجي ■
تكامل الأ�ضواق المالية بدول مجل�س التعاون الخليجي. ■
واقع اأ�ضواق الأوراق المالية الخليجية وم�ضتقبلها   ■
توحيد ال�ضيا�ضات والأنظمة المتعلقة بالأ�ضواق المالية في دول مجل�س التعاون الخليجي ■

:)Plenary Session( جل�ضة العمل الثانية
طرق الإثبات والف�ضل في منازعات اأ�ضواق المال  ■
طرق الأثبات في منازعات اأ�ضواق المال - دولة الإمارات العربية المتحده   ■
 لجان الف�ضل في منازعات الأوراق المالية بال�ضعودية   ■
ولية المحكمة الإبتدائية بالف�ضل في المنازعات بين المتعاقدين في مجال الأوراق المالية ■

  :  )Symposium(  جل�ضة نقا�ضية حوارية مفتوحة
و�ضائل ف�س النزاع قبل التقا�ضي و�ضماناتها في منازعات الأوراق المالية

التوفي��ق والو�ض��اطة و�ض��يلتين بديلت��ين ع��ن الق�ض��اء لح�ض��م المنازع��ات Alternative Disputes Resolution ) A.D.R ( اأي الو�ض��ائل البديل��ة لح�ض��م 
المنازع��ات ، و�ض��هدت الو�ض��اطة اإزده��اراً لم يك��ن منتظ��راً ول متوقع��اً وتقبلته��ا اأو�ض��اط النزاعات الق�ضائي��ة الأمريكية..

الثلثاء 20 اأغ�ضط�س 2013
 :)Plenary Session(  جل�ضة العمل الأولى

 �ضناديق الإ�ضتثمار بالبور�ضات  وحقوق المتعاملين  ■
 الأ�ضكاليات في تاأ�ضي�س �ضناديق الإ�ضتثمار . ■
الإ�ضت��ثمار ببور�ضات اأ�ضواق المال العمانية  مفهومه�ا وخ�ضائ�ض�ها وم�ضتق��بلها  ■
 التحكيم وحقوق المتعاملين في اأ�ضواق المال  ■

: )Plenary Session( جل�ضة العمل الثانية
التحكيم والو�ضاطة .. ودورهما في جذب الإ�ضتثمار  ■
ثالوث التحكيم بين التاأ�ضيل والتطبيق .  ■
دور الو�ضاطة في جذب الإ�ضتثمارات . ■
 دور التحكيم الدولي في جذب الإ�ضتثمارات المبا�ضرة  .  ■

  :)Symposium(  جل�ضة نقا�ضية حوارية مفتوحة
 تح�ضين الكفاءة المالية لقت�ضاديات اأ�ضواق المال باإختيار النظام الأمثل والآلية الأنجع لت�ضوية المنازعات الإ�ضتثمارية 

ن�ضتعر�س في هذه الجل�ضة النقا�ضية الحوارية ما بذل لإختيار النظام والآلية الأمثل لت�ضوية منازعات الأوراق المالية والإ�ضتثمارية .

ال��ف��ع��ال��ي��ات ال��ق��ادم��ة
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بع��د نج��اح تنفي��ذ البرنام��ج لع��ام 2013، فق��د ق��ام المرك��ز في الأون��ة الخ��يرة  باإع��ادة ومراجع��ة المح��اور الخا�ض��ة بجمي��ع مراح��ل البرنام��ج وبح��ث 
امكانية اإدخال بع�س ال�ضوابط والمعايير التقيمية والقيا�ضية �ضعياً منه لزيادة الإن�ضباطية والوقوف على مدى اإ�ضتيعاب الم�ضاركين للعملية التحكيمية 

وتقيمه��م باإ�ض��تمرار لرف��ع الكفاءة وج��ودة البرنامج .

يهدف البرنامج اإلى :
تاأهي��ل ك��وادر خليجي��ة متخ�ض�ض��ة للعم��ل في مج��ال ف���س المنازع��ات التجاري��ة بالو�ض��ائل البديل��ة »التحكي��م« ، اإلق��اء ال�ض��وء عل��ى منظوم��ة التحكي��م 
التج��اري الوطن��ي في دول مجل���س التع��اون الخليج��ي ، التعري��ف بالتحكي��م وطبيعت��ه القانوني��ة والح��د الفا�ض��ل ب��ين الحك��م الوطن��ي والحك��م ال��دولي، 
التعري��ف ب��دور الق�ض��اء الع��ادي في المنظوم��ة التحكيمي��ة ، اإلق��اء ال�ض��وء عل��ى الجوان��ب القانوني��ة في العق��ود وتاأثيره��ا في المنظوم��ة التحكيمي��ة ، تعزي��ز 
مفه��وم التحكي��م في منازع��ات الإ�ض��تثمار والعق��ود الدولي��ة ، التعري��ف باأن��واع التحكي��م ، ومراكز التحكيم ، وقواعد اليون�ض��يترال ، اإ�ض��تعرا�س مجموعة 

م��ن الأح��كام ال�ض��ادرة من هيئ��ات المركز.

ال��ف��ع��ال��ي��ات ال��ق��ادم��ة

برنامج تاأهيل �اإعداد المحكمين 2014
 اإدخال بع�س ال�سوابط �المعايير التقيمية �القيا�سية

 التعرف عن قرب عن مدى اإ�ستيعاب العملية التحكيمية
 رفع كفاءة �جودة البرنامج

بــــــرنــــــامــــــج
تــــــأهــــــيــــــل
وإعــــــــــــــــداد
الــمــحــكــمــيــن

بالتعاون مع  

معهد التدريب
�الدرا�سات الق�سائية

مركز أبوظبي للتوفيق 
والتحكيم التجاري

مركز التحكيم والتسويات

الغرفة التجارية 
الصناعية بالرياض

الغرفة التجارية 
الصناعية للمنطقة الشرقية

الغرفة التجارية 
الصناعية بجدة

مواعيد عقد مراحل برنامج تاأهيل �اإعداد المحكمين 2014 

مركزاأبوظبي للتوفيق 
والتحكيم التجاري

الغرفة التجارية 
ال�سناعية بجدة

الغرفة التجارية 
ال�سناعية للمنطقة 

ال�سرقية

معهد التدريب 
والدرا�سات الق�سائية  

) ال�سارقة (

الغرفة التجارية 
ال�سناعية بالريا�س الفعالية

22-25 دي�ضمبر2013 14-17 دي�ضمبر 2013 7-10 دي�ضمبر2013 1-4 دي�ضمبر 2013 23-26 نوفمبر 2013 المرحلة التمهيدية
)مفهوم التحكيم �طبيعته القانونية (

26 -29 يناير2014 25-28 يناير2014 18-21 يناير2014 12 -15 يناير2014 7 -10دي�ضمبر2013 المرحلة الولى
)اإتفاق التحكيم ��سوابط �سياغته(

23-26 فبراير2014 22-25 فبراير2014 15-18 فبراير2014 9 -12 فبراير2014 1 -4 فبراير2014 المرحلة الثانية
)اإجراءات اإدارة دعــوى التحكـيم(

23-26 مار�س2014 22-25 مار�س2014 15-18 مار�س2014 9-12 مار�س2014 1-4 مار�س2014 المرحلة الثالثة
)حكم التحكيم اأ�سولــه �منهجيتـه(

27-30 ابريل2014 26-29 ابريل2014 19-22 ابريل2014 12 -15ابريل2014 5-8 ابريل2014 المرحلة الرابعة
)تنفــيذ اأ� بطلان حكم التحكيم  (

25-28 مايو2014 24-27 مايو2014 17-20 مايو2014 11-14 مايو2014 3-6 مايو2014 المرحلة الخام�ضة
)المحاكمــة ال�سوريــة العملية  (
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ال��ف��ع��ال��ي��ات ال��ق��ادم��ة

موؤتمرالمحامين �المحكمين ״الحادي العا�سر״
5-6 مار�س 2014 اأبوظبي - د�لة الإمارات العربية المتحدة

موؤتمرالمحام��ين  والقانوني��ين  للمحام��ين  الإم��ارات  جمعي��ة  ت�ض��ت�ضيف 
والمحكم��ين ب��دول مجل���س التع��اون الخليج��ي في محطت��ه العا�ض��رة وال��ذي 
�ضينظمه مركز التحكيم التجاري لدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية 
- دول��ة الم��ارات  اأبوظب��ي  باإم��ارة   2014 5-6 مار���س  الف��ترة م��ن  خ��لل 

العربي��ة المتح��دة .
وق��د �ض��بق اأن ا�ض��ت�ضافة دول��ة الإم��ارات العربي��ة المتح��دة اأعم��ال ه��ذا الموؤتمر 
مرت��ين مــن عمــره ، الموؤتمر الث��اني بامارة دبي خ��لل الف��ترة 24 -25 فبراير 
م��ن  ع��ام 2004  بالتع��اون م��ع غرف��ة تج��ارة و�ضناع��ة دب��ي ، والموؤتم��ر الثام��ن 
باإم��ارة ال�ض��ارقة خ��لل الف��ترة 14-15 دي�ض��مبر م��ن ع��ام 2011 بالتع��اون م��ع 
غرف��ة تج��ارة و�ضناع��ة ال�ض��ارقة ومرك��ز ال�ض��ارقة للتحكي��م ال��دولي وجمعي��ة 

الحقوقي��ين الإماراتية .

 ملتقى �سياغة العقود �الأ�راق القانونية
اأبوظبي - د�لة الإمارات العربية المتحدة

5 - 7  نوفمبر 2013

المحا�سرين
ال�ستاذ الدكتور عبد الرحمن ال�سيد محمد قرمان ■

وكيل كلية الحقوق جامعة المنوفية ، اأ�ستاذ القانون التجاري والبحري
 محام لدى محكمة النق�س والإدارية العليا بم�سر

 
الم�ست�سار الدكتور مجدي إبراهيم قا�سم ■

المدير التنفيذي لمركز اأبوظبي للتوفيق والتحكيم التجاري
رئي�س محكمة ال�ستئناف بالقاهرة 

اإن ال�سياغة القانونية هي الو�سيلة التي يجرى بمقت�ساها نقل التفكير القانوني من الحيز الداخلي )الرغبة( الى الحيز الخارجي 
)العق��د(، ل��ذا ف��اإن التعب��ير بم��ا يري��ده الطرف��ين بطريق��ة تنق��ل المعن��ى الم��راد يوؤ�س���س اإقام��ة علاق��ة بينهم��ا ، وكلم��ا اإلتزم��ت ال�سياغ��ة 
بالأ�سول التي تكفل تحقيق هذا الهدف كلما ت�ساءل اإحتمال ن�س��وء منازعات بين طرفي العقد ، لذا فاإن ال�سياغة القانونية ال�س��ليمة 

ت�س��اعد في نحقي��ق ه��ذه الرغب��ة ع��ن طري��ق تجن��ب نق��اط الخ��لاف ومحاولة ت�سحيحها عن��د �سياغة العقد.
�سياغ��ة العق��ود تحت��اج اإلى تطاب��ق الكلم��ات م��ع المفاهي��م الم��راد التعب��ير عنه��ا ب�س��كل قان��وني �سحي��ح م��ن الواج��ب التعم��ق في مج��الت 

كيفي��ة �سياغ��ة العق��د ومبادئ��ه ال�سيا�س��ية واأركان��ه .
في ه��ذا الملتق��ى �س��يتم التركي��ز عل��ى مح��اور ع��دة منه��ا ،  اأهمي��ة العق��ود واأنواعه��ا ، اإنتق��اء واختي��ار الكلم��ات والعب��ارات )اإي�س��اح ال��دللت 
القانوني��ة واللغوي��ة ( ، عر���س ل�سياغ��ات خا�س��ة لبع���س العق��ود ذات الأهمي��ة العملي��ة )البي��ع، الإيج��ار، ال�س��ركات التجاري��ة، ال��وكالت 
التجارية، الإمتياز اأو الفرن�سايز(،  ما يجب الإلتفات اإليه عند اإبرام العقود الإدارية ،  التنظيم الخا�س للعقد الملزم للجانبين ، عر�س 
اإي�س��اح نم��اذج اأو بع���س الأوراق القانوني��ة والق�سائي��ة مث��ل )الخطاب��ات والمطالب��ات وال��رد عليه��ا، �سح��ف الدع��اوى، مذك��رات الدف��اع، 
مذك��رات الطع��ون، التظلم��ات والإلتما�س��ات(،  ح��دود �سلاحي��ة القا�س��ي والمحك��م ب�س��اأن اإع��ادة تكيي��ف العق��ود،  اخت��لاف �س��لطة القا�س��ي 

والمحكم عند تف�س��ير العقد عن �س��لطتهما لدى تكييفه )الفارق بين تف�س��ير العقد وتف�س��يره( .
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���ض��ك��رت��اري��ة ه��ي��ئ��ة ال��ت��ح��ك��ي��م

نوف الرفاعياإ�ضلم اأحمد

من العام الجاري عبر ق�سم �سكرتارية هيئة التحكيم:
المنازعات العقارية تهيمن على ت�سجيلات المركز خلال الربع الثاني 

عبر  المركز  اإلى  المحالة  الت�سجيلات  على  العقارية  المنازعات  هيمنت 
خلال  ق�سايا  اأربع  ت�سجيل  تم  فقد  التحكيم،  هيئة  �سكرتارية  ق�سم 
بعقود  مرتبط  عقاري  طابع  ذات  الجاري  العام  من  الثاني  الربع 
المقاولت اأو ال�ستثمار بلغ مجموع المبالغ المتنازع عليها نحو 4 ملايين 

دينار.
فقد �ضجل المركز نزاع تحكيمي ذات طابع تجاري ا�ضتثماري في مجال 
المقاولت وقد قُدم من قبل وكيل ال�ضركة طالب التحكيم بحرينية الجن�ضية 
)المحتكمة( ، حيث �ضجل النزاع �ضد �ضركة بحريني الجن�ضية)المحتكمة 
�ضركة  �ضدها  المحتكمة  باأن  التحكيم  طالب  باإدعاء  وجاء   ، �ضدها( 
م�ضروع  �ضراء  اإتفاقية  المحتكمة  ال�ضركة  مع  اأبرمت  قد  تطويرعقاري 
تطويرعقاري، وبموجب هذه التفاقية تلتزم ال�ضركة الم�ضترية المحتكمة 
�ضدها بتطوير الأر�س ببناء عدد 2 برج �ضكني على اأن تقوم باإنجاز هذه 
الم�ضتحقة  المبالغ  اأي�ضا في دفع  العمال خلل مواعيد محددة، وف�ضلت 
البدء  دون  �ضدها  المحتكمة  ظلت  وقد  الخدمات  ر�ضوم  عن  للمحتكمة 
اإلى الخ�ضارة  اأدى  الوعود وعدم تنفيذها مما  اأعطاء  في الأعمال رغم 
المتكررة للمحتكمة، وقد ف�ضلت المحتكمة في حل الأمور ودياً مع المحتكمة 
�ضدها لعدم التو�ضل اإلى نتيجة، مما دفعها اإلى اإ�ضتخدام حقها العقدي 

في اللجوء اإلى التحكيم.
من جهة اأخرى تم تقديم وكيل طالب التحكيم �ضركة بحرينية الجن�ضية 
�ضراء  عقد  يربطهما  حيث  اآخرى،  بحرينية  �ضركة  �ضد  تحكيم  طلب 
م�ضروع، وكانت طبيعة النزاع في مجال الإ�ضتثمار والتجارة حيث ذكر في 
طلبه اأن المحتكمة �ضدها قد اأبرمت مع ال�ضركة المحتكمة اإتفاقية �ضراء 
م�ضروع تطوير عقاري، وبموجب هذه الإتفاقية تلتزم ال�ضركة الم�ضترية 
تقوم  اأن  على  مباني   8 عدد  ببناء  الأر�س  بتطوير  �ضدها(  )المحتكمة 
باإنجاز هذه العمال خلل مواعيد محددة، ولكنها قد ف�ضلت في البدء 
الخ�ضارة  اإلى  اأدى  مما  تنفيذها  وعدم  الوعود  اأعطاء  رغم  بالأعمال 
المتكررة للمحتكمة، كما اأن المحتكم �ضدها اأي�ضا لم تقم ب�ضداد المبالغ 
للمحتكمة عن ر�ضوم الخدمات، وقد ف�ضلت المحتكمة في حل  الم�ضتحقة 

الأمور ودياً مع المحتكم �ضدها لعدم التو�ضل اإلى نتيجة، مما دفعها اإلى 
اإ�ضتخدام حقها العقدي في اللجوء اإلى التحكيم.

كما تم ت�ضجيل نزاع مقدم من قبل �ضركة بحرينية �ضد �ضركة مقاولت 
بحرينية، حيث كانت طبيعية النزاع اإ�ضتثمار عقاري، وكان ملخ�س النزاع 
هو ح�ضب اإدعاء طالب التحكيم اأن طالب التحكيم  قد اإبرم اتفاقية بيع 
قطعة اأر�س داخل م�ضروع تطوير عقاري ا�ضتثماري اإلى ال�ضركة المحتكمة 
�ضدها، وبموجب هذه التفاقية تلتزم ال�ضركة الم�ضترية المحتكمة �ضدها 
لخدمة  لليخوت(  بحري  ونادي  )فندق  المباني  ببناء  الأر�س  بتطوير 
الم�ضروع على اأن تقوم بان�جاز هذه الأعمال خلل مواعيد محددة، وقد 
ظلت المحتكم �ضدها دون البدء في الأعمال رغم اعطاء الوعود وعدم 
تنفيذها مما اأدى اإلى الخ�ضارة المتكررة للمحتكمة، وقد ف�ضلت المحتكمة 
مما  نتيجة،  اإلى  التو�ضل  لعدم  �ضدها  المحتكم  مع  ودياً  الأمور  حل  في 

دفعها اإلى اإ�ضتخدام حقها العقدي في اللجوء اإلى التحكيم.
فيما تم ت�ضجيل نزاع مقدم من قبل �ضركة مقاولت قطرية �ضد �ضركة 
وكان  مقاولت،  النزاع  طبيعية  كانت  حيث   ، قطرية  اآخرى  مقاولت 
دولة  في  كبرى  مقاولت  �ضركة  التحكيم  طالب  اأن  هو  النزاع  ملخ�س 
اأعمال المقاولة العقارية وبناء المجمعات والفلل  قطر تقوم بتنفيذ كافة 
عقدي  بموجب  �ضده  التحكيم  المطلوب  مع  تعاقدت  والأبراج،  ال�ضكنية 
مقاولة، الأول لبناء مجمع �ضكني مكون من23 فيل، والثاني لبناء فيل 
�ضكنية وعند اإنتهاء فترة ال�ضيانة قام طالب التحكيم بمطالبة المطلوب 
التحكيم �ضده بدفع الدفعة الخيرة من قيمة العقد اإل ان الطرف الثاني 

لم يقم بتنفيذ التزامه بالدفع.
من  تاأتي  التاأ�ضي�س  منذ  المركز  اإلى  المحالة  المنازعات  اأكر  اأن  يذكر 
المملكة العربية ال�ضعودية بالدرجة الأولى تليها مملكة البحرين ثم باقي 

الدول الخليجية تليها الدول العربية واأخيرا الأجنبية.
اأما من ناحية نوعية الق�ضايا المحالة للمركز منذ التاأ�ضي�س فهي المتعلقة 
ثم  الت�ضالت  منازعات  بالترتيب  تليها  ثم  والهند�ضة  المقاولت  بعقود 

البنوك وال�ضتثمارات ثم العقود التجارية.



    1
43

ب 4
رج

  -
  2

01
3  

نيو
  يو

-  
�شر

  ع
�شع

التا
دد 

الع

27

كيف ترون واقع التحكيم التجاري في دول مجل�س التعاون؟ ■

اأرى باأن واقع التحكيم في دول مجل�س التعاون يخطو بخطوات جيدة  °
ال�ضابقة وهذا  بال�ضنوات  به مقارنة  باأ�س  الأمام وقطع �ضوط ل  اإلى 
بجهود من مركز التحكيم التجاري الخليجي الذي كان له دور كبير 
في ن�ضر مبادىء التحكيم بدول الخليج من خلل الدورات التي يقوم 
بها ومن خلل هذا اللقاء ال�ضنوي للمحامين والمحكمين وغيرها من 
الأن�ضطة، واأنا اأدعو الأخوان اأن ياأخذوا مو�ضوع التحكيم بمهنية اأكر 
كبيرة  ر�ضالة  والمحاماة  التحكيم  لأن  بحت  مادي  مو�ضوع  كونه  من 

جداً وعلى الجميع اأن يفهم هذا المعنى قبل اأي �ضيء اآخر.

وما هي التحديات التي تواجه التحكيم التجاري في دول الخليج؟ ■

ل يوجد تحديات كبيرة فالأمور مهيئة كي يخطو هذا المو�ضوع بخطى  °
ثابتة ، لكن يمكن اأن يكون عدم مهنية بع�س الأخوة في التعاطي مع 
تجاوزها؛  علينا  يجب  التي  التحديات  اأحد  يمثل  التجاري  التحكيم 
المهنة  لهذه  يحتم على كل ممار�س  بذاته مما  قائم  فالتحكيم علم 

اأن يتبحر فيها ويدر�ضها جيدا ثم يبتداأ في ممار�ضتها �ضيئا ف�ضيئا.

بخطى  ° المهنة  في  يت�ضلق  ل  اأن  الدخول  يريد  من  كل  على  والواجب 
�ضريعة بل اأن تكون خطواته مدرو�ضة ومركزة لكي يتمكن من مو�ضوع 

المهنة ومن ثم يحافظ على التخ�ض�س المطلوب في هذا المجال.

وما هي الأولويات للنهو�س بالتحكيم التجاري بدول الخليج؟ ■

من ناحية القوانين اأعتقد باأن دول المجل�س لديها من القوانين التي  °
التحكيم الموجودة في الخليج ت�ضير  بالم�ضتوى المطلوب، ومراكز  تفي 
اأن هناك توجه لفتح مركز تحكيم  في نف�س الخط مع القوانين كما 

في عمان قريبا.
التحكيم  بعملية  الوعي  زيادة  في  تتمثل  الأولويات  باأن  اأرى  ولذلك 
اأو  الق�ضايا  اأن نقل  التدريب والممار�ضة في هذا المجال، كما  وكذلك 
المنازعات التحكيمية التي تبت فيها مراكز التحكيم العالمية لق�ضايا 
يكون فيها اأطراف خليجيين اإلى الداخل الخليجي اأولوية اأخرى يجب 
التحكيمية يكون  الق�ضايا  العديد من  اأعرف  فاأنا  ال�ضعي لتحقيقها؛ 
فيها اأطراف خليجيين موجودة في الخارج وجزاأ قليل جداً ياأتي منها 

اإلى دول الخليج.
ول �ض��ك في اأن زي��ادة الجرع��ة التدري�ض��ية لم��ادة التحكي��م التج��اري في 
المعاه��د والجامع��ات �ضم��ن الخط��ط الدرا�ض��ية بدول المجل���س �ض��يعمل 
عل��ى رف��ع م�ض��توى الوعي ب��ين المتخ�ض�ضين في المج��ال بقيمة التحكيم.

هل ل يزال المتنازعين في الق�سايا التحكيمية ل يثقون في المحكم  ■
الخليجي ولذلك يلجاأون للخارج؟ وما الأ�سباب؟

اأن��ا اأم��ل ب��اأن يك��ون ه��ذا ال�ض��يء اإنته��ى والمتنازع��ين ب��داأوا في قب��ول  °
المحك��م الخليج��ي، ع��لوة عل��ى اأن ه��ذا الأم��ر ل يمك��ن تعميم��ه لأن 
هن��اك محكم��ين خليجي��ين كب��ار ومعروف��ين واأ�ضبح��وا ينظ��رون في 
ق�ضاي��ا تحكيمي��ة كب��يرة مم��ا ي��دل عل��ى اأن ه��ذه النظ��رة لي�ض��ت دقيق��ة.

للمركز د�ر بارز في ن�سر مبادىء التحكيم بد�ل مجل�س التعا�ن..ال�سعيدي:

نقل المنازعات التحكيمية من الخارج لمنطقة الخليج اأ�لوية

الدكتور  معالي  عمان  ب�سلطنة  القانونية  ال�سوؤون  وزير  اأكد 
التحكيمية  المنازعات  نقل  باأن  ال�سعيدي  محمد  بن  عبدالله 
التي يكون فيها اأطراف خليجيين من الخارج اإلى دول مجل�س 
القادمة،  الفترة  خلال  عليها  العمل  يجب  اأولوية  التعاون 
موؤكداً في الوقت ذاته باأن مركز التحكيم التجاري الخليجي 

كان له دور بارز في ن�سر مبادىء التحكيم بدول المجل�س.   

جاء ذلك خلال لقاء �سريع اأجرته مجلة التحكيم والقانون 
والمحكمين  للمحامين  ال�سنوي  اللقاء  هام�س  على  الخليجي 
لدول مجل�س التعاون الخليجي الذي عقد في م�سقط اأبريل 

الفائت وكان لنا هذا الحوار:

ل����������ق����������اء خ������ا�������س 
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ل����������ق����������اء خ������ا�������س 

اإن ق��راءة مجل��ة التحكي��م والقان��ون الخليج��ي في ورق��ة العم��ل المقدمة من 
نقيب المحامين الكويتيين المحامي خالد ح�ض��ن الكندري التي ا�ض��تعر�ضها 
خ��لل لق��اء المحام��ين والمحكم��ين لدول مجل���س التع��اون الخليجي العا�ض��ر 
ال��ذي عق��د بم�ض��قط موؤخ��را، اإن ه��ذه الق��راءة ج��اءت لأح��د اأه��م الأوراق 
الت��ي طرح��ت خلل اللقاء؛ فقد عك�ض��ت �ض��عار الملتق��ى والذي كان عنوانه 
»نح��و دع��م وتعزي��ز �ض��يادة القان������ون« وذل��ك ب��اأن تح��ول الجمعي��ة لنقاب��ة 
اأ�ض��هم في تعزي��ز ا�ض��تقللية مهن��ة المحام��اة مم��ا ي�ضم��ن اإح��ترام اآداب 

واأخلقي��ات المهن��ة بح�ض��ب ما اأو�ضح��ه الكندري.
وب��ين الكن��دري ب��اأن التح��ول �ضح��ح و�ضع��اً غ��ير مقب��ول م��ن اأن الجه��ة 
المناط بها تنظيم مهنة المحاماة � هي جمعية نفع عام تخ�ضع في اإ�ضرافها 
اإلى وزارة ال�ضئون الإجتماعية والعمل والتي تقيد الجمعية في ممار�ضتها 
بقي��ود اأك��ر مم��ا يك��ون ل��دى النقاب��ة وم��ن اأمثل��ة ذل��ك اأن��ه وفق��اً للقان��ون 
رق��م )1962/42(  ال��ذي كان��ت تخ�ض��ع له جمعية المحام��ين الكويتية قبل 
تحويله��ا كان يعط��ي وزي��ر ال�ض��ئون الإجتماعي��ة ح��ق اإ�ض��دار ق��رار بحل اأي 

جمعي��ة نف��ع ع��ام ومنها جمعية المحامين بينم��ا نقابة المحامين وفقاً لن�س 
الم��ادة )108( م��ن قان��ون العمل في القطاع الأهلي رقم )2010/6( الذي 
اأن�ض��ئت ا�ض��تناداً اإلي��ه لم يجي��ز نهائي��اً ل��وزارة ال�ض��ئون الإجتماعية والعمل 
حله��ا واأن كل م��ا تملك��ه ه��و اإقامة دعوى بطلب اإقالة مجل���س الإدارة فقط 
اأي اأن��ه ل يت��م اإقال��ة مجل���س الإدارة م��ن قب��ل وزي��ر ال�ض��ئون الإجتماعي��ة 
والعم��ل اإل ع��ن طري��ق التق��دم بدع��وى اإلى الجه��ات الق�ضائي��ة المخت�ض��ة 
و�ض��دور حك��م م��ن الق�ض��اء اإذا تواف��رت اأي من المخالف��ات التي يمكن من 
اأجلها طلب حل مجل�س الإدارة عن طريق اإ�ضت�ضدار حكم بذلك في حالة 
مخالف��ة اأح��كام القان��ون الكويت��ي رق��م )2010/6( في �ض��اأن العم��ل في 
القط��اع الأهل��ي ولم يعط��ي القان��ون للجهة الحكومية بتاتاً اأي حق في طلب 
حل النقابة ذاتها ول يتم ذلك اإل من قبل جمعيتها العمومية غير العادية 
اأي اإن ح��ل النقاب��ة ل يت��م اإل ب��اإرادة الأع�ض��اء فق��ط وهو اأم��ر اأكر �ضماناً 
و�ضون��اً لحق��وق المحام��ين وا�ض��تقللية النقاب��ة ع��ن الجه��ات الحكومي��ة 

والأع�ض��اء في ممار�ض��ة مهن��ة المحاماة.

رئي�س نقابة المحامين الكويتية

في قراءة لمجلة التحكيم �القانون الخليجي للتجربة الكويتية: 
نقابة المحامين الكويتيين تجربة فريدة �رائدة ت�ستحق التاأمل

ل �ســك بــاأن القرار مــن قبل حكومة 
جمعيــة  بتحويــل  الكويــت  د�لــة 
جمعيــة  مــن  الكويتيــين  المحامــين 
ــت  ــة تح ــة مهني ــام اإلى نقاب ــع ع نف
ــمى نقابــة المحامــين الكويتيــين  م�س
كان لــه �قعــه الإيجابي على جموع 
المحامــين في الكويــت، �هــذا التحول 
لم يقت�ســر تاأثــيره علــى الحــد�د 
الجغرافيــة للد�لــة بــل جعــل د�ل 
الخليــج �المجاميــع القانونيــة هناك 
تنظر اإليها كتجربة فريدة �رائدة 
ــتحق التاأمــل �الإحتــذاء لي�ــس  ت�س
علــى م�ســتوى الخليــج فقــط بــل على 

م�ســتوى المنطقــة.

بقلم : محرر �سئون المجلة
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ل����������ق����������اء خ������ا�������س 

اأبرز ملامح التغيير 
وذك��ر الكن��دري ب��اأن الجه��ة الحكومي��ة كان��ت 
ت�ض��يطر �ض��يطرة �ضبه كاملة على جمعيات النفع 
الع��ام ومنه��ا جمعي��ة المحام��ين وه��و م��ا نج��ح 
المحام��ون في التخل���س من��ه بموج��ب تحويله��ا 
اإلى نقاب��ة م�ض��تقلة، م�ض��يراً اإلى اأن الق��رار ج��اء 
اإ�ض��تجابة لطل��ب الجمعي��ة كم��ا ياأت��ي ثم��رة جهد 
روؤ�ض��اء �ض��ابقين لها حاولوا اإ�ضت�ضدار مثل ذلك 
في  مواتي��ة  تك��ن  لم  الظ��روف  اأن  اإل  الق��رار 
ذل��ك الوق��ت ولم تك��ن الجه��ة الحكومي��ة راغب��ة 
في اإ�ض��تقلل النقاب��ة عنه��ا وع��ن �ض��يطرتها اإل 
اأن الإنفت��اح الديمقراط��ي ال��ذي اأثم��ره الربي��ع 
العرب��ي جع��ل الحكوم��ات م�ض��تعدة لتلبي��ة بع���س 
الأم��ور الت��ي كان��ت �ضعب��ة المن��ال فيما �ض��بق وهو 
واإن تحق��ق فاإن��ه ن�ض��ر للمحام��ين في كل م��كان 

والكوي��ت خ�ضو�ض��اً.
وذك��ر الكن��دري ب��اأن الف��ارق الكب��ير والجوه��ري 
بين نقابة المحامين الكويتية المهنية التي اأن�ضاأت 
في الع��ام 2012 وجمعي��ة المحام��ين ه��و في �ض��اأن 
�ض��طوة  م��ن  واإ�ض��تقلليتها  النقاب��ة  اإف��لت 
فالد�ض��تور  عليه��ا،  الحكومي��ة  الجه��ة  وتاأث��ير 
اأن  عل��ى  ن���س  ق��د   )43( الم��ادة  في  الكويت��ي 
)حرية تكوين الجمعيات والنقابات على اأ�ض���س 
وطني��ة وبو�ض��ائل �ض��ليمة مكفول��ة وفق��اً لل�ض��روط 
والأو�ض��اع الت��ي بينه��ا القان��ون ول يج��وز اإجب��ار 
اأح��د عل��ى الإن�ضم��ام اإلى اأي جمعي��ة اأو نقاب��ة(.
واأ�ض��اف )كم��ا اأن الإتفاقي��ات الدولي��ة تح���س 
عل��ى تكوي��ن النقاب��ات المهني��ة والعمالي��ة وتمن��ع 
التدخ��ل الحكوم��ي فيه��ا وفق��اً لل��وارد في الم��ادة 
الحري��ة  ب�ض��اأن   )48/87( رق��م  الإتفاقي��ة 
النقابي��ة وكفال��ة تنظي��م الح��ق النقاب��ي وال��ذي 
 1961 �ض��نة  الكوي��ت في  دول��ة  اإليه��ا  اإن�ضم��ت 
وبالت��الي ف��اإن اإن�ض��اء نقابة للمحام��ين الكويتيين 
الدولي��ة ول يخالفه��ا  يتواف��ق م��ع الإتفاقي��ات 
ووفق��اً لتل��ك الإتفاقي��ة ف��اإن اإن�ض��اء نقاب��ة مهني��ة 
لتنظيم مهنة المحاماة اأمام المحاكم في الكويت 
اأو ال��دول العربي��ة ه��و ال�ض��كل الأمث��ل والأ�ضل��ح 

والأك��ر توافق��اً م��ع الإتفاقي��ات الدولي��ة(.

ا�ستقلال المهنة
ب��اأن  الكويتي��ة  المحام��ين  نقاب��ة  رئي���س  وق��ال 
اآداب  لإح��ترام  �ضمان��ة  المحام��اة  اإ�ض��تقلل 
واأخلقي��ات المهن��ة؛ فالمحام��اة ر�ض��الة ن�ض��رة 
الح��ق والدف��اع عن المظل��وم وا�ض��تق�ضاء العدل، 
ول تناق�س بين مفهوم المحاماة كمهنة م�ض��تقلة 

ومفهومه��ا كر�ض��الة وف��ن رفي��ع.

بوج��ه  المحام��اة  مهن��ة  ا�ض��تقلل  ب��اأن  ون��وه 
ع��ام يق�ض��د ب��ه قي��ام المحام��ين ب��اأداء دوره��م 
اأي  م��ن  �ضغ��ط  اأو  تاأث��ير  كل  م��ن  متحرري��ن 
جه��ة كان��ت، واأن تك��ون كل ال�ض��بل مي�ض��رة اأم��ام 
الجمه��ور للإ�ض��تعانة بالخدم��ة الت��ي يقدمه��ا 
اأداة  ال�ض��تقللية  ان  اإلى  م�ض��يرا  المحام��ون، 
حماي��ة ا�ض��توجبها طبيع��ة التراب��ط الع�ض��وي 
اإقام��ة  في  والمحام��ي  القا�ض��ي  مهم��ة  ب��ين 
الع��دل وتنطل��ق م��ن واج��ب مقد���س اأوجب��ه ح��ق 
الدف��اع المقد���س، وه��و مب��داأ حظ��ي باإهتم��ام 
دولي واإقليم��ي كم��ا اأولى اإتحاد المحامين العرب 
م�ض��األة اإ�ض��تقلل المحام��اة واإ�ض��تقلل الق�ض��اء 

اإهتمام��اً خا�ض��اً.
وب��ين الكن��دري ب��اأن م��ن مظاهر اإ�ض��تقلل مهنة 
المحاماة التي تقع �ضمن محاور تتمثل في اإن�ضاء 
نقاب��ة م�ض��تقلة للمحام��ين، اإ�ضاف��ة اإلى كل م��ن 
اإ�ض��تقلل المحامي في علقته بموكله، اإ�ض��تقلل 
المحامي في علقته بالق�ضاء، اإ�ضتقلل المحامي 
في علقته بنقابته وزملئه، اإ�ض��تقلل المحامي 
في علقت��ه بالأجه��زة المت�ضل��ة بنظ��ام العدال��ة، 

واأخيرا اإ�ض��تقلل المحام��ي في علقته بالغير.

الت�سريع المنظم
واأو�ض��ح الكن��دري باأن��ه م��ن ال�ض��روري ل�ضم��ان 
ا�ض��تقلل المحام��ي وج��ود ت�ض��ريع منظ��م لمهن��ة 
اأي��ة  المحام��اة يكف��ل ا�ض��تقلل المحام��ين ع��ن 
اإرتباط��ات ب��اأي م��ن �ض��لطات الدول��ة ويح�ض��ر 
مزاول��ة المهن��ة في المحام��ين الذي��ن تتوف��ر فيه��م 
ال�ض��روط المق��ررة في القان��ون ، كم��ا ي�ض��توجب 
وجود تنظيم نقابي )نقابة( يتولى �ضوؤون المهنة 
ويتمتع بالإ�ض��تقللية المالي��ة والإدارية ويناط به 
كاف��ة ال�ضلحي��ات والمه��ام المتعلق��ة بالمحام��ين 
من حيث تنظيم المهنة وحمايتها والحفاظ على 
�ض��معتها ورعاي��ة �ض��وؤون المحام��ين المعي�ض��ية في 
نط��اق مظل��ة الخدم��ات الإجتماعي��ة الت��ي يتع��ين 
اأن توفره��ا، وتك��ون النقاب��ة ه��ي الجه��ة المن��اط 
به��ا وحده��ا م�ض��اءلة المحام��ين تاأديبي��اً ع��ن اأي��ة 
مخالف��ات لقوانين واأنظمة المحاماة وتخرج عن 
قواعد اأدب و�ض��لوك واأعراف المهنة، وا�ض��تقلل 
النقاب��ة ي�ض��كل ال�ضمان��ة الأ�ضا�ض��ية لإ�ض��تقلل 
المحام��اة وحت��ى تتمك��ن م��ن اأداء دوره��ا يج��ب 
اأن تك��ون ذات اإرادة ح��رة يع��ترف القان��ون به��ا 
ويكفله��ا واأن تك��ون مجال�ض��ها التمثيلي��ة منتخب��ة 
بطريق��ة ح��رة ديمقراطي��ة دون تدخ��ل اأي جه��ة 
كان��ت وب��اأي �ض��كل كان ، كم��ا اأن من م�ض��تلزمات 
اإ�ض��تقللية المحام��اة وا�ضط��لع النقابة بدورها 
في ذل��ك دف��اع النقاب��ة ع��ن ال�ض��لطة الق�ضائي��ة 
وه��ذه   . الق�ض��اء  وا�ض��تقلل  كرام��ة  وحماي��ة 
القواع��د وم��ا يت�ض��ل به��ا مح��ل اإتف��اق في �ض��ائر 
ت�ض��ريعات مهن��ة المحام��اة العربي��ة واأن ال�ض��كل 
مهن��ة  �ض��ئون  ترع��ى  الت��ي  للمنظم��ة  الأمث��ل 
المحام��اة ه��و تاأ�ضي���س نقاب��ة م�ض��تقلة ولي���س اأي 
هيئ��ة اأخ��رى تابع��ة اأو تخ�ض��ع لإ�ض��راف الجه��ات 

الحكومي��ة.

�سمانات الحماية
حماي��ة  اأن  اإلى  ورقت��ه  في  الكن��دري  وخل���س 
واإحترام اإ�ضتقللية المحاماة واجب على الدولة 
و�ض��لطاتها الث��لث م��ن خ��لل توف��ير الأج��واء 
للمحام��ين في اأدائه��م لوظيفته��م المهني��ة دون 
عائ��ق اأو تدخ��ل وع��دم تعري�ضه��م للإعت��داء اأو 
الملحق��ة اأو الم�ضايق��ة ج��راء م��ا يجرون��ه م��ن 
مه��ام الدف��اع ع��ن موكليه��م، وتوف��ير �ضمان��ات 
حمايته��م م��ن كل اإعت��داء واإح��ترام علقته��م 
بموكليهم و�ض��رية مكاتبهم واأوراقهم واأعمالهم 

واإت�ضالته��م .

تاأ�سي�س النقابة اأ�سهم 
بتعزيز اإ�ستقلالية مهنة 

المحاماة في الكويت

الإتفاقيات الد�لية 
تح�س على تكوين 

النقابات المهنية 
�العمالية

ا�ستقلال النقابة ي�سكل 
ال�سمانة الأ�سا�سية 

لإ�ستقلال المحاماة

حل النقابة يتم باإرادة 
الأع�ساء فقط �ذلك 
ي�سكل �سمان لحقوق 

المحامين
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اإيمان عي�ضى

صحيفة البلاد البحرينية   4 مايو  2013
صحيفة الأيام البحرينية  22 مايو 2013

صحيفة الأيام البحرينية  25 مايو 2013

صحيفة الوطن الكويتية  27 مارس 2013

والت�ضويق العامة  العلقات 
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صحيفة الأيام البحرينية  30 أبريل 2013

صحيفة الإتحاد الإماراتية   1  مايو 2013

ال���ع���لق���ات ال��ع��ام��ة وال��ت�����ض��وي��ق

صحيفة البلاد البحرينية   12 مايو  2013

صحيفة عمان العمانية   11 أبريل  2013

وداد العبدالله
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قائمة لبع�س اأ�ضماء المحكمين 
 زياد اأحمد المعلم 

 رقم الع�ضوية 1277 
محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون الم�ضرفي و التجاري 

دولة الإمارات العربية المتحدة

منى عبدالرزاق زين الدين 
 رقم الع�ضوية 1275

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون
مملكة البحرين

المحامي عبدالحفيظ محمد عثمان خليفة 
رقم الع�ضوية 1280

محكم ممار�س تخ�ض�ضه القانون
المملكة العربية ال�ضعودية

د. عبدالرحمن را�سد الخ�سرم
 رقم الع�ضوية 1279

محكم ممار�س تخ�ض�ضه القانون
مملكة البحرين 

المهند�س �سليمان �سعبان بهزاد 
رقم الع�ضوية 1282

محكم معتمد تخ�ض�ضه هند�ضة معمارية 
دولة الكويت

المحامي محمد المرت�سى حامد عبدالله
 رقم الع�ضوية 1281

محكم ممار�س تخ�ض�ضه القانون التجاري 
�ضلطنة عمان 

المحامي بد�ي محمد حافظ بد�ي
 رقم الع�ضوية 1284

محكم ممار�س تخ�ض�ضه القانون 
جمهورية م�ضر العربية

المهند�س فوؤاد خليل ميرزا 
رقم الع�ضوية 1283

محكم معتمد تخ�ض�ضه هند�ضة مدنية
 دولة الكويت

المهند�س �ائل �سامي رمال
 رقم الع�ضوية 1286

محكم معتمد تخ�ض�ضه هند�ضة مدنية 
 دولة قطر 

المحامي �سعد مبر�ك الهجلة 
رقم الع�ضوية 1285

محكم معتمد تخ�ض�ضه ال�ضريعة و القانون 
المملكة العربية ال�ضعودية

ق�������ض���م الم���ح���ك���م���ين والخ�������براء
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قائمة لبع�س اأ�ضماء المحكمين 
الم�ست�سار عمر� محمد منير عبدالوهاب 

رقم الع�ضوية 1288
محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون

دولة الإمارات العربية المتحدة

الم�ست�سار د. يزن محمد توفيق النائب 
رقم الع�ضوية 1287

محكم معتمد تخ�ض�ضه هند�ضة ميكانيكية
دولة الإمارات العربية المتحدة

الرائد محمد ح�سين الخوري 
رقم الع�ضوية 1290

محكم معتمد تخ�ض�ضه التخطيط الإ�ضتراتيجي 
دولة الإمارات العربية المتحدة

�فاء محمد تي�سير الطيان 
رقم الع�ضوية 1289

محكم معتمد تخ�ض�ضه ال�ضريعة     و القانون 
دولة الإمارات العربية المتحدة

الم�ست�سار مطق �سالح الم�سعبي
رقم الع�ضوية 1292

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون 
دولة الإمارات العربية المتحدة

المهند�س ح�سام جميل يازجي
رقم الع�ضوية 1291

محكم معتمد تخ�ض�ضه هند�ضة مدنية 
دولة الإمارات العربية المتحدة

الم�ست�سار اإبراهيم اأحمد اآل �سويدة
رقم الع�ضوية 1294

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون 
دولة الإمارات العربية المتحدة 

هاني كوريه كوريه 
رقم الع�ضوية 1293

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون
دولة الإمارات العربية المتحدة

الم�ست�سار في�سل �سالم ال�سيعري
رقم العضوية 1296

محكم معتمد تخصصه الأعمال المصرفية 

دولة الإمارات العربية المتحدة

المحامي نا�سر بن اأحمد ال�سعدي
رقم العضوية 1295

محكم معتمد تخصصه القانون التجاري و البحري 

سلطنة عمان

ق�����ض��م الم��ح��ك��م��ين والخ�����براء
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قائمة لبع�س اأ�ضماء المحكمين 
الم�ست�سار ر�سمي راجي غبريال

رقم الع�ضوية 1298
محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون

دولة الإمارات العربية المتحدة

المهند�س �سليم غوري ل�ند 
رقم الع�ضوية 1297

محكم معتمد تخ�ض�ضه هند�ضة مدنية 
دولة الإمارات العربية المتحدة

الم�ست�سار عبدالله �سعيد الحربي
رقم الع�ضوية 1300

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون
دولة الإمارات العربية المتحدة

الم�ست�سار مر�ان محمد الك�سواني
رقم الع�ضوية 1299

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون
دولة الإمارات العربية المتحدة 

مريم محمد الحنطوبي 
رقم الع�ضوية 1302

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون
دولة الإمارات العربية المتحدة

المهند�س عبدالله خمي�س العقاد
رقم الع�ضوية 1301

محكم معتمد تخ�ض�ضه هند�ضة مدنية 
دولة الإمارات العربية المتحدة 

الم�ست�سار مبارك علي الهلالي
رقم الع�ضوية 1304

محكم معتمد تخ�ض�ضه التحكيم
دولة الإمارات العربية المتحدة

محمد عبدالله الجابري 
رقم الع�ضوية 1303

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون 
دولة الإمارات العربية المتحدة

الم�ست�سار تامر محمد ناجي نايل
رقم الع�ضوية 1306

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون 
دولة الإمارات العربية المتحدة

المهند�س ماأمون اإبراهيم حيدر
رقم الع�ضوية 1305

محكم معتمد تخ�ض�ضه هند�ضة مدنية 
دولة الإمارات العربية المتحدة

ق�������ض���م الم���ح���ك���م���ين والخ�������براء
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قائمة لبع�س اأ�ضماء المحكمين 
الم�ست�سار حاب�س عبدالله ال�سوملي

رقم الع�ضوية 1308
محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون 

دولة الإمارات العربية المتحدة 

عامر فايز قاقي�س 
رقم الع�ضوية 1307

محكم معتمد تخ�ض�ضه هند�ضة كهربائية 
دولة الإمارات العربية المتحدة

راني �سبري جلبانه 
رقم الع�ضوية 1310

محكم معتمد تخ�ض�ضه المحا�ضبة 
دولة الإمارات العربية المتحدة 

خالد مبارك المدحاني 
رقم الع�ضوية 1309

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون المدني 
دولة الإمارات العربية المتحدة

محمد عبدالله العفيفي 
رقم الع�ضوية 1312

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون
دولة الإمارات العربية المتحدة

خالد محمد الخويطر 
رقم الع�ضوية 1311

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون 
دولة الإمارات العربية المتحدة

عبدالله خلفان الكندي 
رقم الع�ضوية 1314

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون
دولة الإمارات العربية المتحدة

�سعيد علي الحميري 
رقم الع�ضوية 1313

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون
دولة الإمارات العربية المتحدة

عبدالرحمن اإبراهيم الجلال 
رقم الع�ضوية 1316

محكم معتمد تخ�ض�ضه المحا�ضبة
المملكة العربية ال�ضعودية 

المحامي اأن�س من�سور المن�سور 
رقم الع�ضوية 1315

محكم معتمد تخ�ض�ضه القانون 
المملكة العربية ال�ضعودية

ق�����ض��م الم��ح��ك��م��ين والخ�����براء
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اأ�سباب طرح المو�سوع: 
اأظهر الواقع العملي وجود العديد من الم�ضكلت 
ب�ضاأن �ضياغة �ضرط التحكيم و اآثاره الإجرائية 
والمو�ضوعية، وذلك نتيجة لغمو�س وا�ضطراب 
اإلى  يقود  قد  الذي  التحكيم  �ضرط  �ضياغة 
ال�ضادر  الحكم  بطلن  اأو  اإعماله  ا�ضتحالة 
بناء عليه ، ومن ثم فاإن نجاح عملية التحكيم 
�ضياغة  على  تعتمد  اتفاقي  ق�ضائي  كنظام 
�ضرط التحكيم بدقة وعناية من خلل عبارات 
الواجبة  الجراءات  من  العديد  تحدد  جلية 
والإجرائية(  المو�ضوعية  )القواعد  التطبيق 

والتي يلزم اأن تتقيد بها هيئة التحكيم.

�سرط التحكيم
ل  اأنه  بمعنى  المحكمين  �ضلطة  م�ضدر  هو   
ذوي  باتفاق  اإل  محكمين  على  نزاع  يعر�س 
ال�ضاأن اتفاقاً وا�ضحاً على الف�ضل فيه بطريق 
ينزل  التحكيم  اتفاق  وبمقت�ضى  التحكيم 
ويلتزمون  الق�ضاء  اإلى  اللتجاء  عن  الخ�ضوم 
فيه  للف�ضل  اأكر  اأو  النزاع على محكم  بطرح 

بحكم ملزم .

�سور �سرط التحكيم
ياأخذ �ضرط التحكيم ثلثة �ضور ..

 Arbitration clause  1- �ضرط التحكيم
قد  ما  اأن  على  اأكر  اأو  طرفين  بين  اتفاق  هو 
قانونية  علقة  ب�ضاأن  نزاع  من  بينهما  ين�ضاأ 
ويرد   ، التحكيم  بوا�ضطة  فيه  يف�ضل  معينة 
هذا ال�ضرط في نف�س العقد الأ�ضلي �ضمن باقي 
�ضروط اأو بنود العقد م�ضدر الرابطة القانونية 

العملي  الواقع  في  الغالب  ال�ضكل  هو  وهذا 
نظام  من   )09( المادة  التحكيم  على  للتفاق 

التحكيم ال�ضعودي.

�سور �سرط التحكيم
Arbitration Agreement 2. م�ضارطة التحكيم

قد يرد التفاق على التحكيم في وثيقة م�ضتقلة، 
تن�ضاأ بعد اإبرام العقد اأو بعد قيام النزاع ولو لم 
يكن في العقد �ضرط تحكيمي ، ويمكن اأن يكون 
اأو  تعاقدي  نزاع  نا�ضئاً عن  الوثيقة  اإبرام هذه 
غير تعاقدي ، المادة )09( من نظام التحكيم 

ال�ضعودي

�سور �سرط التحكيم
 Arbitration par بالإحالة  التحكيم  �ضرط   .2

reference

وتتحقق هذه ال�ضورة اأن العقد الأ�ضلي المبرم 
�ضريحاً  �ضرطاً  يت�ضمن  لم  الأطراف  بين 
اأو  بالإ�ضارة  الأطراف  اكتفى  بل  للتحكيم 
الإحالة اإلى عقد �ضابق بينهم اأو �ضروط عامة 

معروفة في مجال التعامل بينهم وذلك لتكملة 
عقدهم  تعتري  التي  الثغرات  �ضد  اأو  النق�س 
ما  بنوده  بين  من  يت�ضمن  العقد  ذلك  وكان 
ت�ضويتها  يتم  المنازعات  ت�ضوية  اأن  على  ين�س 

بوا�ضطة التحكيم .  
 

ا�ستقلالية �سرط التحكيم
عن  م�ضتقلً  اتفاقاً  التحكيم  �ضرط  يعتبر 
�ضروط العقد الأخرى ول يترتبعلى انتهاء العقد 
اأو بطلنه اأو ف�ضخه اأو اإنهائه اأي اأثر على �ضرط 
في  �ضحيحاً  ال�ضرط  هذا  كان  متى  التحكيم 
ذاته ما لم يتفق الطرفان على غير ذلك،المادة 

)21( من نظام التحكيم ال�ضعودي. 
الأ�ضا�ضية في  القاعدة  اإلى  من ذلك كله ن�ضل 
التحكيم هي توافق اإرادة الطرفين وهي م�ضدر 

�ضلطة المحكمين.
اأثار �سرط التحكيم

على  ترتب  �ضحيحاً  التحكيم  اتفاق  ابرم  اإذا   
ذلك عدة اأثار قانونية ومن اأهمها :

الذي  النزاع  نظر  عن  العادي  الق�ضاء  امتناع 
)المادة  التحكيم  هيئة  اخت�ضا�س  من  ا�ضبح 

11( من نظام التحكيم ال�ضعودي. 
من  مواجهة  في  التحكيم  �ضرط  اثر  �ضريان 
التزم به دون غيره ويمتد هذا الثر اإلى الخلف 

العام والخا�س.

كتابة �سرط التحكيم
�ضرط  لوجود  جوهرياً  �ضرطاً  الكتابة  اأن 
بيانات  ال�ضرط  يت�ضمن  اأن  يتعين  و  التحكيم، 

 المحامي / يا�سين خالد خياط
رئي�س لجنة المحامين بجدة 

مرك��ز  اإدارة  لمجل���س  ال�ض��ابق  الرئي���س 
التحكي��م التج��اري ل��دول مجل���س التع��اون

المهنية في �سياغة �سرط التحكيم

م���������������������ق���������������������الت

نجاح عملية التحكيم كنظام 
ق�سائي اتفاقي تعتمد على 

�سياغة �سرط التحكيم بدقة 
�عناية

التحكيم هي توافق اإرادة الطرفين 
�هي م�سدر �سلطة المحكمين.
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محددة بما يكفل تنفيذه دون اثارة م�ضكلت 
فقد ا�ضترط نظام التحكيم المادة 29/02 اأن 
يكون اتفاق التحكيم مكتوباً واإل كان باطلً، 
في  يرد  اأن  يجب  التحكيم  �ضرط  فان  لذا 
محرر اأو ورقة م�ضتقلة وهذا يفيد من ناحية 
اإرادة الأطراف برغبتهم في اللتجاء  اثبات 
كيفية  الكتابة  تو�ضح  كذلك   ، التحكيم  اإلى 
 ، التحكيم  هيئة  وت�ضكيل  الجراءات  بدء 
عن  التحكيم  اتفاق  ا�ضتقلل  فكرة  وتوؤكد 

العقد.

�سرط  �سياغة  في  والعيوب  الأخطاء  اأهم 
التحكيم 

تن�ضاأ  التحكيم  �ضرط  ن�ضو�س  معظم  اإن 
�ضعيفة ناق�ضة اأو غام�ضة و هناك مجموعة 
�ضرط  تعتري  التي  الخطيرة  الأخطاء  من 
تجنبها  على  الحر�س  يتعين  والتي  التحكيم 
فيما  و�ضنحاول   ، التحكيم  اتفاق  لتح�ضين 
يلي التعرف على اأهم هذه الأخطاء والعيوب:

التحكيم  على  التفاق  عبارات  غمو�س   -1
وعدم قطعيتها في اعتماد طريق التحكيم 

و�ضيلة ملزمة لحل النزاع.  
التحكيم  اإلى  النزاع  اإحالة  ))يجوز   : مثال 
العقد((.  عن  النا�ضئة  الخلفات  لحل 
في  وا�ضحاً  التحكيمي  البند  يكون  اأن  يجب 
الدللة على اأن الطرفين قد اعتمدا التحكيم 
طريقاً اإلزامياً لحل النزاع ودون اأي غمو�س 
اأو  التحكيم  اإلى  اللتجاء  وجوب  معنى  في 
�ضياغة  عند  جوازيه  عبارات  ا�ضتخدام 

التفاق على التحكيم .
2 - المزج بين اخت�ضا�س التحكيم واخت�ضا�س 

الق�ضاء في ال�ضرط ذاته .
العقد  تنفيذ  ين�ضاأ عن  : ))اأي خلف  مثال 
التفاق  عدم  حالة  وفي  التحكيم  اإلى  يحال 
من  الأطراف  من  المختارين  المحكمين  بين 
المتفق عليه اأن يتم اإحالة النزاع اإلى المحاكم 

العادية((.
فمثل هذا ال�ضرط الغام�س يوؤكد مدى اأهمية 
ح�ضم  لو�ضيلة  والب�ضيط  الوا�ضح  التحديد 
النزاعات بين الأطراف دون اإتاحة اأي مجال 
للخلط بين اللجوء اإلى التحكيم واللجوء اإلى 

الق�ضاء الذي هو الأ�ضل .
3- التحديد الخاطئ اأو غير الدقيق للموؤ�ض�ضة 

التحكمية. 
مخالفة  اأو  نزاع  اأي  اإحالة  ))يتم   : مثال 
في  التحكيم  مركز  اإلى  العقد  هذا  ب�ضاأن 

مملكة البحرين((.

اإن هذا ال�ضرط يعد �ضرطاً معيب لأنه ل يحدد 
الموؤ�ض�ضة التحكيمية ب�ضكل �ضحيح ودقيق فهل 
اأمام  التحكيم  اإلى  اللجوء  الأطراف  يق�ضد 
التحكيم  مركز  اأو  البحرين  التجارة  غرفة 

التجاري لدول مجل�س التعاون.
بند  في  محكماً  بال�ضم  �ضخ�س  تعيين   - 4

التحكيم .
العقد  هذا  عن  ين�ضاأ  نزاع  اأي  ))اإن   : مثال 
يتم حله من قبل المحكم المنفرد ال�ضيد ..(( 
اإن مثل هذا ال�ضرط خطير للغاية فعند ن�ضوء 
التحكيم  الم�ضمى  المحكم  يرف�س  قد  النزاع 
اأو  وفاة  اأو  لمر�س  به  القيام  عليه  يتعذر  وقد 

غير ذلك. 
ودور  المحكم  ومهمة  دور  بين  الخلط   - 5

ومهمة الخبير الفني.
ثلثة  بوا�ضطة  التحكيم  ))يجري   : مثال 
�ضليعاً  منهم  كل  يكون  اأن  يجب  محكمين 
اأو  �ضنة  ع�ضرين  وله خبرة  الهندية  اللغة  في 
 )).. الكمبيوتر  برمجيات  ت�ضميم  في  اأكر 
.اإن المحكمين ي�ضتطيعون اللجوء اإلى الخبرة 
الفنية وال�ضتعانة بالخبراء لل�ضتف�ضار عن 
يكون  اأن  �ضرورياً  ولي�س  فنية  م�ضاألة  اأية 
المحكم نف�ضه خبيراً بالم�ضائل الفنية مو�ضوع 
بين  تخلط  ال�ضيغة  هذه  مثل  اإن  و   ، النزاع 
عملية  في  الفني  الخبير  ودور  المحكم  دور 
العملية  اإلى  ي�ضيء  قد  ما  وهو  التحكيم 
التحكمية ويزيد من احتمال  وجود الثغرات 

والأخطاء القانونية.

اأهم العنا�سر الأ�سا�سية التي ينبغي اإدراجها 
في �سرط التحكيم: 

تكون  اأن  يمكن  ما  تحديد  ال�ضعب  من  اأنه 
عليه ال�ضياغة المثلى ل�ضرط التحكيم الكامل 
، اإل اأن هناك عنا�ضر ا�ضا�ضية يجب ادراجها 

وهي :
لحل  ° ملزمة  كو�ضيلة  التحكيم  اإقرار 

النزاع.
كيفية بدء الإجراءات . °
نهائي  ° التحكيم  حكم  اأن  على  التفاق 

وملزم.
والنزاعات  ° التحكيم  بند  نطاق  تحديد 

التي ي�ضملها )بيان الدعوى(.
التحكيم  ° هيئة  ت�ضكيل  اأ�ضلوب  تحديد 

)تحديد عدد المحكمين  وطريقة اختيار 
وت�ضمية المحكمين(.

الموؤ�ض�ضة  °  ، التحكيم )البلد  تحديد مكان 
التحكمية(.

تحديد القانون واجب التطبيق . °
الواجبة  ° الجرائية  الو�ضاع  تحديد 

للغير  الترخي�س  على  الن�س  اأو  التباع 
في اختيار الجراء.من الممكن التفاق في 

�ضاأن الإبلغات.
)بالن�ضبة  ° ال�ضتئناف  محكمة  تحديد 

للتحكيم الدولي(.
جواز تحديد اجراءات رد المحكم. °
حكم  ° خللها  �ضي�ضدر  التي  المدة 

التحكيم.
جواز التفاق على اأن يكون لهيئة التحكيم  °

بناء على طلب اأحد الطراف اأن تاأمر اأياً 
منهما باتخاذ ما تراه من تدابير موؤقتة اأو 

تحفظية تقت�ضيها طبيعة النزاع .
تحديد لغة الأوراق والمرافعات . °

عند  ينبغي مراعاتها  التي  الجراءات  اأهم 
�سياغة �سرط التحكيم

من  ° الخبرة  باأهل  ال�ضتعانة  اأهمية 
المخت�ضين ل�ضمان الو�ضول لأف�ضل 

قواعد  ° وفق  التحكيم  ل�ضرط  �ضياغة 
اأي  دون  تنفيذه  يكفل  بما  محددة، 

م�ضكلت.
التاأكد من �ضلحية من يمتلك الت�ضرف  °

للتفاق على التحكيم �ضواء اأكان �ضخ�ضاً 
طبيعياً اأو من يمثله اأم �ضخ�ضاً اعتبارياً.

لها  ° يجوز  ل  الحكومية  للجهات  بالن�ضبة 
موافقة  بعد  اإل  التحكيم  على  التفاق 
ن�س  يرد  لم  ما   ، الوزراء  مجل�س  رئي�س 

نظامي خا�س يجيز ذلك.

�سرط التحكيم يجب اأن يرد 
في محرر اأ� �رقة م�ستقلة 

�هذا يفيد من ناحية اثبات 
اإرادة الأطراف برغبتهم في 

اللتجاء اإلى التحكيم

اإن معظم ن�سو�س �سرط 
التحكيم تن�ساأ �سعيفة ناق�سة 

اأ� غام�سة � هناك مجموعة 
من الأخطاء الخطيرة التي 

تعتري �سرط التحكيم �التي 
يتعين الحر�س على تجنبها 

لتح�سين اتفاق التحكيم
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م���������������������ق���������������������الت

ماهية دعوى بطلان حكم التحكيم: 
يخال��ف  لعم��ل  قانون��ى  تكيي��ف  ه��و  البط��لن 
نموذجه القانونى مخالفة توؤدى اإلى عدم اإنتاج 
الآثار التى يرتبها عليه القانون اإذا كان كاملً، 
اي ان البط��لن كج��زاء اإجرائ��ى باأن��ه »و�ض��ف 
يلح��ق بالعم��ل الإجرائ��ى ال��ذى تخل��ف في��ه اأح��د 
عنا�ض��ره اأو اأح��د �ض���رائط �ضحت��ه ويمنع��ه م��ن 
ترتي��ب اآث��اره القانوني��ة لو كان العم��ل �ضحيحاً«. 
اي اأن دع��وى بط��لن حك��م التحكي��م ه��ى دع��وى 
مو�ضوعي��ة تقريري��ة يرفعه��ا كل ذى �ض��اأن �ض��واء 
اأكان طرف��اً ف��ى خ�ضوم��ة التحكي��م )المحك��وم 
علي��ه( اأو الغ��ير اأم��ام محكم��ة الدرج��ة الثاني��ة 
الت��ى تتبعه��ا المحكم��ة المخت�ض��ة اأ�ض��لً بنظ��ر 
الن��زاع، اأو اأم��ام محكم��ة ا�ض��تئناف العا�ضمه في 
النظ��ام ال�ض��عودي والم�ض��ري في حال��ة التحكي��م 
لرف��ع  المعت��ادة  بالإج��راءات  وذل��ك  ال��دولي، 

الدع��ودي.
ل  التحكيــم:  حكــم  بطــلان  دعــوي  طبيعتــه 
تعت��بر دع��وى البط��لن طريق��اً من ط��رق الطعن 
ف��ى الحك��م حي��ث ج��اء الن���س عليها ف��ى الفقرة 
التحكي��م  قان��ون  م��ن   52 الم��ادة  م��ن  الثاني��ة 
الم�ض��ري و الم��ادة 49 تحكي��م �ض��عودي، عل��ى األ 
تقبل اأحكام التحكيم التى ت�ضدر طبقاً لأحكام 
ه��ذا القان��ون الطع��ن فيه��ا ب��اأى طري��ق من طرق 
الطع��ن المن�ضو���س عليه��ا ف��ى قان��ون المرافع��ات 
المدني��ة والتجاري��ة �ض��واء اأكان��ت م��ن الط��رق 
العادية كال�ض��تئناف اأو من الطرق غير العادية 
كالنق�س او التما���س اعادة النظر. كما ل تعتبر 
دع��وى البط��لن ج��زءاً اأو مرحل��ة م��ن خ�ضوم��ة 
التحكي��م ب��ل ه��ى دع��وى مو�ضوعي��ة تقريري��ة 
بالبطلن دون اأن تف�ضل فى مو�ضوع النزاع اي 

ا�ض��ل الحق.

ع��ن  التحكي��م  حك��م  بط��لن  دع��وي  وتتمي��ز 
غيره��ا م��ن الدع��اوى المو�ضوعي��ة بوج��ود نظ��ام 
اجرائ��ى خا���س به��ا م��ن حي��ث تحدي��د حالته��ا 
عل��ى �ض��بيل الح�ض��ر وميع��اد رفعه��ا واأث��ره عل��ى 
التنفي��ذ والمحكم��ة المخت�ضة بها وع��دم تعر�ضها 
ج��زاء  لتوقي��ع  دع��وى  فه��ى  الن��زاع.  لمو�ض��وع 
البط��لن لعي��ب مو�ضوعى )يتعل��ق بالتفاق على 
التحكي��م او مخالف��ة النظ��ام الع��ام او ال�ض��ريعة 
لعي��ب  اأو  ال�ض��عودي(  النظ��ام  في  ال�ض��لميه 
اإجرائ��ى ف��ى الحك��م باعتب��اره اآخ��ر اإج��راء ف��ى 

الخ�ضوم��ة.
وعل��ى ذل��ك ف��اإن دع��وى بط��لن حك��م التحكي��م 
ل تعت��بر طريق��اً للطع��ن اأم��ام محكم��ة اأخ��رى - 
اأعل��ى م��ن المحكم��ة الت��ى اأ�ض��درت الحك��م اأو 
نف�ضها - بل هى و�ضيلة قانونية لمراجعة الأحكام 
المعيبة مرة اأخرى، بعيب يتعلق ب�ض��بب التحكيم 
اأى التف��اق اأو بمو�ضوع��ه اأو باأ�ض��خا�ضه، وترج��ع 
ببط��لن  اأ�ضلي��ة  دع��وى  وج��ود  م��ن  الحكم��ة 
وم�ض��دره  اأ�ضا�ض��ه  اأن  اإلى  التحكي��م  حك��م 
ه��و اتف��اق التحكي��م، وبم��ا اأن��ه يج��وز اإبط��ال 
التفاق - بدعوى اأ�ضلية - بالبطلن المطلق عند 
تخل��ف اأركان��ه )الر�ض��ا اأو المح��ل اأو ال�ض��بب( اأو 
بالبط��لن الن�ض��بى لتخل��ف �ض��رط م��ن �ض��روط 
�ضحت��ه )الأهلي��ة اأو خل��و الإرادة م��ن عيوبه��ا 
الغل��ط، التدلي���س، الإك��راه، ال�ض��تغلل( فيجوز 
بالت��الى اإبط��ال حك��م التحكي��م لبط��لن �ض��ببه 
حي��ث م��ا يترتب على الباط��ل فهو باطل مثله، اأو 
لبط��لن مو�ضوع��ة اأو لبط��لن ف��ى اأ�ض��خا�ضه اأو 

ف��ى اإجراءات��ه.
تمييز دعوى البطلان عن الطعن فى الحكم:

تختل��ف دع��وى البط��لن الأ�ضلي��ة ع��ن الطع��ن 
ف��ى الحك��م وفق��اً ل��راأى البع���س حي��ث اأن دع��وى 

بط��لن حك��م التحكي��م تقت�ض��ر عل��ى ح��الت 
الخط��اأ ف��ى الإج��راءات دون خط��اأ ف��ى التقدي��ر 
ف��ى ح��ين اأن الطع��ن ف��ى الحك��م يت�ضم��ن الخطاأ 
ف��ى الإج��راءات )ع��دم �ضح��ة الحك��م( والخط��اأ 

ف��ى التقدي��ر )ع��دم عدال��ة الحك��م(.
كم��ا اأن ح��الت بط��لن حك��م التحكي��م مح��ددة 
ف��ى قان��ون التحكي��م عل��ى �ض��بيل الح�ض��ر اأم��ا 
ح��الت الطع��ن ف��ى الحك��م بالطري��ق الع��ادى 
القان��ون.  ف��ى  مح��ددة  لي�ض��ت  )ال�ض��تئناف( 
اأو  الوقائ��ع  ف��ى  الح�ض��ر )خط��اأ  �ض��بيل  عل��ى 
خط��اأ ف��ى القان��ون(، عل��ى عك���س الطع��ن غ��ير 
الع��ادى ف��ى الحكم فاأ�ض��بابه محددة على �ض��بيل 
الح�ض��ر ف��ى القان��ون، كذلك اله��دف من دعوى 
البط��لن هو تقري��ر بطلن حكم التحكيم فقط 
دون الت�ض��دى لمو�ض��وع الن��زاع اأم��ا اله��دف م��ن 
الطع��ن ف��ى الحك��م ه��و اإلغ��اء الحك��م اأو تعديل��ه 
عل��ى  ع��لوة  الن��زاع،  بمو�ض��وع  الم�ضا���س  اأى 
اأن ميع��اد رف��ع دع��وى البط��لن الأ�ضلي��ة ه��و 
ت�ض��عون يوم��اً م��ن الي��وم الت��الى لإع��لن الحك��م 
في م�ض��ر و�ض��تون يوم��ا في ال�ض��عودية اأم��ا ميع��اد 
الطع��ن ف��ى الحك��م ه��و اأربع��ون يوم��اً بالن�ض��بة 
لل�ض��تئناف )الطري��ق الع��ادى( اأو اللتما���س 
)طري��ق طع��ن غ��ير ع��ادى( اأو ه��و �ض��تون يوم��اً 
ف��ى الطع��ن بالنق���س )طريق طع��ن غير عادى( 
وتب��داأ كقاع��دة من تاريخ �ضدور الحكم. كما اأن 
ميع��اد رف��ع دع��وى البط��لن يمن��ع م��ن التنفي��ذ 
ويجع��ل طلب��ه غ��ير مقب��ول اأثن��اء �ض��ريان ه��ذا 
الميع��اد اأم��ا الطع��ن ف��ى الحكم بالطري��ق العادى 
)ال�ض��تئناف( ي��وؤدى اإلى وق��ف التنفي��ذ م��ا لم 
يك��ن الحك��م م�ض��مولً بالنف��اذ المعج��ل القانون��ى 
اأو الق�ضائ��ى. بينم��ا الطعن فى الحكم بالطريق 
غ��ير الع��ادى )اللتما���س اأو النق���س( ف��ل ي��دى 

رفع��ه اإلى وق��ف التنفي��ذ بق��وة القان��ون.

بطلان حكم التحكيم
درا�سة مقارنة من كتاب نظام التحكيم ال�سعودي الجديد 

دكتـور محمـود عمـر محمـود

ا�ضتاذ م�ضاعد القانون المقارن 
 جامعة الملك عبدالعزيز
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تمييز دعوى البطلان عن دعوى انعدام الحكم:
دع��وى بط��لن حك��م التحكي��م تتعل��ق بعي��وب 
تم���س اتف��اق التحك��م اأو خ�ضوم��ة التحكيم وهى 
محددة فى قانون التحكيم على �ض��بيل الح�ضر 
)م53 تحكي��م م�ض��ري و 50 تحكي��م �ض��عودي( 
وترف��ع خ��لل ميع��اد مع��ين واأمام محكم��ة معينة 
ولها اأثر على التنفيذ ول تت�ضدى لمو�ضوع النزاع 
اأما انعدام الحكم فهو جزاء ل يحتاج اإلى ن�س 
قانون��ى يق��رره اأو ينظم��ه لأن��ه يك��ون ف��ى حال��ة 
تجرد الحكم من اأركانه الأ�ضا�ضية )الأ�ضخا�س 
والمو�ضوع وال�ضبب( اأو اإحداهم كاأن ي�ضدر من 
�ضخ�س لي�ضت له ولية التحكيم اأو �ضد �ضخ�س 
متوف��ى اأو ف��ى م�ض��األة ل يج��وز التحكي��م فيه��ا 
اأو ب��دون اتف��اق تحكي��م اأو غيره��ا م��ن الح��الت 
الت��ى ل تح��دد عل��ى �ض��بيل الح�ض��ر. ول��ذا ف��اإن 
مج��ال انع��دام الحك��م اأو�ض��ع من مج��ال بطلنه 
بدع��وى، كذل��ك ف��اإن انع��دام حك��م التحكي��م 
بدع��وى ل يتقي��د بميعاد معين على عك���س دعوى 
البط��لن الأ�ضلي��ة ترف��ع خ��لل ت�ض��عين يوماً من 
تاري��خ اإع��لن الحك��م، ول يوج��د بالت��الى اأث��ر 
لرف��ع دع��وى انع��دام الحك��م عل��ى التنفي��ذ، كم��ا 
اأن المحكم��ة المخت�ض��ة بدع��وى انع��دام الحك��م 
ه��ى المحكم��ة الت��ى اأًدرت الحك��م، ع��لوة عل��ى 
اأن انع��دام حك��م التحكي��م يجعل��ه ول��د ميت��ا ف��ل 
يرتب حجية الأمر المق�ضى ول يتمتع بقوة الأمر 
المق�ض��ى ول بالق��وة التنفيذي��ة، ويترت��ب عل��ى 
النع��دام اإع��ادة الح��ال اإلى م��ا كان��ت علي��ه قب��ل 
رف��ع الدع��وى المو�ضوعي��ة اأو الم�ض��تعجلة واإلغ��اء 
كاف��ة اإج��راءات التنفي��ذ الت��ى تم��ت بن��اء عل��ى 
الحكم المعدوم مع حق �ضاحب ال�ض��اأن فى طلب 
التعوي���س اإذا لحق��ه �ض��رر من ج��راء ذلك. وقد 
كيف��ت الم��ادة 49 تحيك��م �ض��عودي دع��وي بط��لن 
حكم التحكيم فن�ضت على انه )ل تقبل اأحكام 
التحكيم التي ت�ضدر طبقا لأحكام هذا النظام 
الطع��ن فيه��ا ب��اأي طري��ق م��ن ط��رق الطع��ن عدا 
رفع دعوي بطلن حكم التحكيم وفقا للأحكام 

المبين��ة في ه��ذا النظ��ام.(.
اطــراف دعــوي بطــلان حكــم التحكيــم:  اأن 
المدع��ى ف��ى دع��وى البط��لن ه��و كل ذى �ض��اأن 
�ض��واء اأكان طرف��ا ف��ى الحك��م )المحك��وم علي��ه( 
مح��ل الدع��وى اأو الغ��ير اإذا كان حك��م التحكي��م 
�ض��اراً بح��ق م��ن حقوق��ه اأو ما�ض��اً ب��ه )ف��ى حال��ة 
تق��ديم طل��ب تحكي��م ب�ضح��ة ونف��اذ عق��د بي��ع 
بن��اء عل��ى �ض��رط تحكي��م وارد ف��ى عق��د البي��ع 
وظه��ر اأن مح��ل عق��د البي��ع لي���س ممل��وكاً لأح��د 
اأط��راف التحكي��م ب��ل ممل��وكاً للغ��ير في�ض��تطيع 
الغ��ير اأن يتم�ض��ك بقاع��دة اأن الغ���س يف�ض��د كل 
�ض��ئ ويرف��ع دعوى البط��لن الأ�ضلية، خ�ضو�ضاً 
واأن القان��ون الم�ض��رى الح��الى لم ياأخ��ذ بنظ��ام 
ف��ى  اإل  الخ�ضوم��ة.  ع��ن  الخ��ارج  اعترا���س 
الم�ضائل التجارية ب�ضدد �ضهر الإفل�س وكذلك 

اأن التواط��وؤ وارد ب��ين اأح��د اأط��راف التحكي��م 
والمحك��م اأو م��ع م��ن يمث��ل الط��رف الآخ��ر(.

والمدع��ى علي��ه ف��ى ه��ذه الدع��وى ه��و المحك��وم 
ل��ه اإذا رفع��ت م��ن المحك��وم علي��ه اأو ه��و كل م��ن 
المحك��وم ل��ه والمحكوم عليه اإذا رفعت من الغير.
دع��وى  تنظ��ر  الت��ى  المحكم��ة  تق�ض��ى  كم��ا 
حك��م  ببط��لن  نف�ض��ها  تلق��اء  م��ن  البط��لن 
التحكي��م اإذا ت�ضم��ن م��ا يخال��ف النظ��ام الع��ام 
ف��ى جمهوري��ة م�ض��ر العربي��ة او المملك��ه العربيه 
ال�ض��عوديه مث��ال التحكي��م ف��ى م�ض��ائل ل يج��وز 
فيه��ا ال�ضل��ح. وعل��ى اأي��ة ح��ال لي���س للمحكم��ة 
اأن تق�ض��ى بط��لن حك��م التحكي��م اإل اإذا كان��ت 
م��ن  اأمامه��ا  مرفوع��ة  بط��لن  دع��وى  هن��اك 
اأح��د اأط��راف خ�ضوم��ة التحكي��م ولي���س بن��اء 
عل��ى طل��ب م��ن النياب��ة العام��ة، و�ض��واء ت�ضم��ن 
حك��م التحكي��م خط��اأ ف��ى الإج��راء اأو خط��اأ ف��ى 
التقدي��ر، ويك��ون ق�ضاء المحكمة فى هذه الحالة 
لي���س بالبط��لن بالمعن��ى الفن��ى ال�ضحي��ح ولك��ن 
باإلغاء حكم التحكيم من تلقاء نف�ض��ها ل�ضدوره 
مت�ضمن��اً م��ا يخال��ف النظ��ام الع��ام الم�ض��رى 
في  ال�ض��لمية  وال�ض��ريعة  الع��ام  النظ��ام  او 
ال�ض��عودية، كم��ا يج��وز للمحك��وم علي��ه ف��ى حك��م 
التحكي��م اأن يرف��ع دع��وى بط��لن م�ض��تنداً اإلى 
ه��ذا ال�ض��بب )المتعل��ق بالنظ��ام الع��ام(، ول��و لم 
تتواف��ر حال��ة م��ن الح��الت الت��ى تن���س عليه��ا 
الم��ادة 10/35 م��ن قان��ون التحكي��م الم�ضري و م 

�ض��عودي. تحكي��م   2/  50
محل دعوي بطلان حكم التحكيم:

مح��ل دع��وي البط��لن ه��و حكم��اً ولي���س ق��رارًا 
اأو اأم��رًا �ض��واء وقتيً��ا اأو تحفظيً��ا وعل��ى ذل��ك 
فمو�ض��وع دع��وى البط��لن الأ�ضلي��ة ه��و الحك��م 
ولي���س الح��ق اأو المرك��ز مو�ض��وع الن��زاع ال��ذي 
يكون محلً للحكم. والأحكام التي ت�ضكل محلً 
لدع��وى البط��لن الأ�ضلي��ة ه��ي الق��رارات الت��ي 
تح�ض��م نزاعً��ا �ض��واء اأكان مو�ضوعيً��ا اأو وقتيً��ا 
اأو م�ض��تعجلً، وبالت��الي ف��ل تخ�ض��ع الق��رارات 
الت��ي تثب��ت الت�ض��وية الودي��ة وتنه��ي الإج��راءات 

لدع��وى البط��لن الأ�ضلي��ة. 
كم��ا ان مح��ل دع��وي البط��لن حك��م التحكي��م 
لي���س حكمً��ا ق�ضائيً��ا �ض��ادرًا م��ن المحاك��م لأن 
لحك��م  بط��لن  ل  لقاع��دة  تخ�ض��ع  الأخ��يرة 
المحاك��م بدع��وى اأ�ضلي��ة واإنم��ا بط��رق الطع��ن 
يك��ون  اأن  يج��ب  وبالت��الي  قانونً��ا   المق��ررة 
حكمً��ا �ض��ادرًا م��ن هيئ��ة تحكي��م �ض��واء اأكان��ت 
تحكيمً��ا ح��رًا اأو موؤ�ض�ض��ياً و�ض��واء كان��ت الهيئ��ة 
م�ض��كلة م��ن واح��د اأو اأك��ر، و�ض��واء كان تحكيمً��ا 
بالق�ضاء )بالقانون( اأو بال�ضلح )وفقًا لقواعد 
العدال��ة(، و�ض��واء اأكان بطلنً��ا كليً��ا اأو جزئيً��ا 

للحك��م.

�ســبب دعوي بطلان حكم التحكيم: اإن ال�ض��بب 
بمعن��ى الم�ضدر لدعوى البطلن الأ�ضلية لحكم 
التحكي��م ه��و قان��ون التحكيم عل��ى وجه العموم، 
والمواد 52 اإلى 54، 58/57  من قانون التحكيم 
التحكي��م  نظ��ام  م��ن   50 الم��اده  و  الم�ض��ري 
ال�ضعودي على وجه الخ�ضو�س. وال�ضبب بمعنى 
الباع��ث اأو الداف��ع لدع��وى البط��لن ه��و اإ�ضاب��ة 
المحك��وم علي��ه ب�ض��رر م��ن ج��راء �ض��دور حك��م 
�ض��ده م�ض��وب بعي��ب م��ن العيوب المح��ددة قانونًا 
تحكي��م   50 م  و  م�ض��ري  تحكي��م   53 )م 
تث��ور  ق��د  العملي��ة  الناحي��ة  وم��ن  �ض��عودي(. 
�ضعوب��ة اإثب��ات �ض��بب البط��لن كم��ا اإذا اأخل��ت 
هيئ��ة التحكي��م بح��ق الدف��اع اأو خالف��ت اإج��راء 
م��ن الإج��راءات الت��ي توؤث��ر في �ض��لمة الحك��م 
ل��ذا حر���س الم�ض��رع الم�ض��ري وال�ض��عودي عل��ى 
الن�س في قانون التحكيم على اأن يكتفي بتوقيع 
اأغلبي��ة المحكم��ين عل��ى الحك��م ب�ض��رط اأن تثب��ت 
في الحكم اأ�ضباب عدم توقيع الأقلية حتى يمكن 
عل��ى �ض��وء ه��ذه الأ�ض��باب الك�ض��ف ع��ن الع��وار 
ال��ذي لح��ق بالحك��م ويمك��ن اأن ي�ض��تند اإليه��ا 
طال��ب البط��لن. واأم��ا ال�ض��بب بمعن��ى الغاي��ة اأو 
اله��دف م��ن دعوى البط��لن الأ�ضلي��ة هو تقرير 
بط��لن حك��م التحكي��م واإع��ادة الح��ال اإلى م��ا 
كان��ت علي��ه قب��ل �ض��دور الحك��م. ف��اإذا حكم��ت 
المحكم��ة ببطلن حك��م التحكيم كان للأطراف 
الخي��ار ب��ين اللتج��اء اإلى التحكي��م م��ن جدي��د 
اأو التف��اق عل��ى اللتج��اء اإلى الق�ض��اء لح�ض��م 

الن��زاع.
�سر�ط قبول دعوى بطلان حكم التحكيم :

 وتتلخ���س ح��الت بط��لن حك��م التحكي��م في 
النظ��ام  ال�ض��عودي ح�ض��بما حددته��ا الم��ادة 50 

تحيك��م �ض��عودي في الت��ي: 
ه��ذا  كان  اأو  تحكي��م  اتف��اق  يوج��د  لم  اإذا   - اأ
التف��اق باط��ل اأو قاب��ل للإبط��ال اأو �ض��قط 

بانته��اء مدت��ه . 
اإذا كان اأح��د ط��رفي اتف��اق التحكي��م وق��ت  ب- 
وفق��ا  ناق�ضه��ا  اأو  الأهلي��ة  فاق��د  اإبرام��ه 

للنظ��ام ال��ذي يحك��م اأهليت��ه.
ج-  اإذا تع��ذر عل��ي اأح��د ط��رفي التحكي��م تق��ديم 
دفاع��ه ب�ض��بب ع��دم اإبلغه اإبلغ��ا �ضحيحا 
بتعي��ين محك��م اأو باإج��راءات التحكيم اأو لأي 

�ض��بب اأخر خ��ارج عن اإرادته . 
اإذا ا�ض��تبعد حك��م التحكي��م تطبي��ق اأي م��ن  د- 
القواعد النظامية التي اتفق طرفا التحكيم  

عل��ي مو�ضوع النزاع. 
ه���-اإذا  �ض��كلت هيئ��ة التحكي��م اأو عين المحكمون 
عل��ي وج��ه مخال��ف  له��ذا النظ��ام اأو لإتف��اق 

الطرفين. 
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ل  م�ض��ائل  في  التحكي��م  حك��م  ف�ض��ل  اإذا  و- 
ي�ض��ملها اتف��اق التحكيم ومع ذل��ك اإذا اأمكن 
بالم�ض��ائل  اأج��زاء الحك��م الخا�ض��ة  ف�ض��ل 
الخا�ضع��ة للتحكي��م ع��ن اجزائ��ة الخا�ض��ة 
بالم�ضائل غير الخا�ضعة له فل يقع البطلن 
اإل عل��ي الأج��زاء غ��ير الخا�ضع��ة للتحكي��م 

وحده��ا . 
ال�ض��روط  التحكي��م  هيئ��ة  ت��راع  لم  اإذا  ز- 
الواج��ب توافره��ا في الحك��م عل��ى نح��و اث��ر  
في م�ضمونه اأو ا�ضتند الحكم على اإجراءات 

تحيك��م باطل��ه اأث��رت في��ه.
الحالة ال�لى: بطلان اتفاق التحكيم: 

كو�ض��يلة لح�ض��م  التحكي��م  تطبي��ق  ا�ضا���س  ان 
المنازع��ات يعتمد على �ض��ند ه��و اختيار وموافقة 
اط��راف التحكي��م علي��ه. وم��ن ه��ذا المنطل��ق اذا 
تحق��ق ع��دم وج��ود اتفاق او بطلن��ه او كان احد 
طرفيه عديم او ناق�س الهلية فانه يكون عديم 
الثر وي�ض��ترد الطراف حقهم فى اللتجاء الى 
النظ��ام الق�ضائ��ى باعتب��ارة القا�ض��ى الطبيع��ى 

لجمي��ع لف��راد وفى جمي��ع المنازعات.
ون���س القان��ون لنموذج��ى عل��ى ه��ذه الحال��ة 
ك�ض��بب م��ن ا�ض��باب طل��ب الغ��اء ق��رار التحكي��م 
بالم��ادة )2/2/34( عل��ى ان��ه: ليج��وز للمحكمة 
ق��رار  اى  تلغ��ى  ان   )6( الم��ادة  ف��ى  الم�ض��ماة 
تحكي��م ال اذا )اأ( ق��دم الط��رف طال��ب اللغ��اء 
دلي��ل يثب��ت: )اأ( ان احد طرف��ى اتفاق لتحكيم 
باح��د  م�ض��اب   )7( الم��ادة  ف��ى  الي��ه  الم�ض��ار 
عوار���س الهلي��ة او ان التف��اق المذك��ور غ��ير 
�ضحي��ح بموج��ب القانون ال��ذى اخ�ضع الطرفان 
التف��اق ل��ه او بموج��ب قان��ون ه��ذه الدول��ة ف��ى 
حال��ة ع��دم وج��ود مايدل على انهم��ا فعل ذلك.

يج��وز  ان��ه  الي��ه  الم�ض��ار  الن���س  ومف��اد حك��م 
لطرف��ى التحكي��م الطع��ن عل��ى حك��م التحكي��م 
اذا كان اى م��ن طرف��ى اتف��اق التحكي��م م�ضاب��ا 
باح��دى عوار���س الهلي��ة او كان اتفاق التحكيم 

غ��ير �ضحي��ح ون�ض��ير الى حك��م كل منهم��ا.
ا�ل: ا�سابــة احــد اطــراف التحكيــم بعار�ــس 
الم��ادة  ن���س  ا�ض��ار  الهليــة:  عوار�ــس  مــن 
)2/2/34( م��ن القان��ون النموذجى الى عبارة 
اح��د عوار���س الهلي��ة ك�ض��بب لطلب الغ��اء قرار 
ال�ض��رورة  بحك��م  ذل��ك  وين�ض��رف  التحكي��م 
بال�ض��خا�س الطبيعي��ة وه��ى الت��ى تتعر���س لمث��ل 
هذه الحالت كا�ضابة ال�ض��خ�س بالجنون الذى 
يفق��د الهلي��ة كلي��ة او ال�ض��فة ال��ذى ينق�ضه��ا 
ويفتر���س ه��ذا الن���س ان الط��رف ف��ى اتف��اق 
التحك��ي ق��د بل��غ �ض��ن الر�ض��د ث��م ا�ضاب��ه اح��د 
عوار���س الهلي��ة وق��ت اب��رام اتف��اق التحكي��م.

فق��ط لى  ا�ض��ار  لنموذج��ى  القان��ون  كان  واذا 
حال��ة عوار���س الهلي��ة ل ن ذل��ك ليمن��ع اعم��ال 

حكم المادة )2/34( بطلب الغاء قرار التحكيم 
ف��ى حال��ة يع��د فيه احد اط��اف التحكي عديم او 
ناق���س الهلي��ة حي��ث يفتر���س تواف��ر اهلي��ة 
الت�ض��رف ف��ى المتعاق��د باعتب��ار اتف��اق التحكيم 

عق��دا م��ن العق��ود الر�ضائي��ة.
القان��ون  م��ن  الم��ادة )2/34(  واذا كان ن���س 
ال�ض��خ�س  اهلي��ة  الى  ي�ض��ر  لم  النموذج��ى 
العتب��ارى ف��ان ذل��ك ليمن��ع تطبي��ق القواع��د 
العام��ة باعتب��ار اتف��اق التحكي��م عق��دا وبذل��ك 
يلزم فى ال�ضخ�س العتبارى الطرف فى اتفاق 
التحكي��م ان يمل��ك �ض��لطة اب��رام ه��ذا التف��اق 
كم��ا ه��و ال�ض��اأن بالن�ض��بة لل�ض��ركات التجاري��ة او 
البن��وك فيج��ب ان يت��م العق��د م��ن ذى ال�ضف��ة 
بمعن��ى ان يمل��ك اهلي��ة التعاق��د وال يك��ون ق��د 

افل���س او انق�ض��ت �ض��خ�ضيته المعنوي��ة.
ثانيــا: عــدم �سحــة اتفــاق التحكيــم: القواع��د 
القانونية الم�ضلم بها انه لعمال عقد من العقود 
وج��ب ان يك��ون ه��ذا العق��د �ضحيح��ا واتف��اق 
التحكي��م باعتب��اره عق��دا وج��ب تواف��ر �ض��روط 
�ضح��ة العق��د من حيث كون��ه قائما على ترا�ضى 
طرفي��ه وان يك��ون ه��ذا الترا�ضى �ضحيحا واردا 
على محل ممكن وم�ض��روع بال�ضافة الى �ض��بب 
القان��ون  النموذج��ى  القان��ون  وح��دد  �ض��روع. 
ال��ذى يخ�ض��ع ل��ه اتفاق التحكيم م��ن حيث مدى 
�ضحت��ه وه��و قان��ون ارادة الطرف��ين بمعن��ى ان��ه 
اذا اخت��ار الطرف��ان تطبي��ق قان��ون دول��ة معين��ة 
تتح��دد �ضح��ة اتف��اق التحكي��م م��ن حي��ث اركانة 
المو�ضوعي��ة طبق��ا له��ذا القان��ون. واذا لم يتف��ق 
طرف��ا التحكي��م عل��ى قان��ون مح��دد كان قان��ون 
الدول��ة الت��ى ينظ��ر امامه��ا طل��ب اللغ��اء فه��و 
الواج��ب التطبي��ق ف��ى �ض��اأن تحدي��د م��دى �ضحة 

اتف��اق التحكي��م.
وبالبن��اء عل��ى م��ا تق��د ف��ان ع��دم وج��ود اتف��اق 
يع��د ا�ض��د �ض��ور طلب الغ��اء حك��م التحكيم، كما 
يج��ب ان يك��ون اتف��اق لتحكي��م مكتوب��ا وال كان 
باط��ل ف��ل يج��وز اثبات��ه ب�ض��هادة ال�ض��هود حي��ث 

تع��د الكتاب��ة �ض��رط النعق��اد ولي�ض��ت للثب��ات.
اتف��اق  يك��ون  ال  يج��ب  ذل��ك  الى  وبال�ضاف��ة 
التحكي��م قاب��ل للبط��ال كم��ا اذا ح��رر اتف��اق 
التحكي��م م��ن قا�ض��ر حيث يك��ون قابل للبطال 
وفق��ا لبع���س لقوان��ين الت��ى تك��ون قان��ون الن��زاع 
ويظ��ل للقا�ض��ر ح��ق اج��ازة ه��ذا التف��اق بع��د 
بلوغ��ه �ض��ن الر�ض��د. كم��ا يلزم ان ين�ض��ب اتفاق 
التحكي��م عل��ى مو�ض��وع م��ن المو�ضوع��ات الت��ى 
تقبل الت�ض��وية بطريق التحكيم وال كان التفاق 

باط��ل.
ومث��ال ذل��ك ن ي��رد اتف��اق لتحكي��م عل��ى م�ض��ائل 
الهلي��ة او �ضح��ة بط��لن عق��د ال��زواج او اثب��ات 
الن�ض��ب و الق��رار بالنب��وة ويك��ون ذل��ك مخالف��ا 
لقان��ون لتف��اق او لقان��ون الدول��ة المطل��وب الغاء 

ق��رار التحكي��م ام��ام محاكمه��ا. وكذل��ك ال�ض��اأن 
ليج��وز التف��اق عل��ى التحكي��م ف��ى جريم��ة م��ن 
الجرائ��م، وعل��ى الجمل��ة يج��ب ال يك��ون مح��ل 
التحكي��م غ��ير قاب��ل لت�ض��وية بطري��ق التحكي��م 
او مخالف��ا للنظ��ام الع��ام وتت�ضم��ن الت�ض��ريعات 
الوطني��ة ع��ادة ن�ضو�ض��ا ملزم��ة ف��ى ا�ض��تراط 

ذلك.
ال  التحكي��م  اتف��اق  حك��م  لعم��ال  وي�ض��ترط 
يك��ون ق��د �ض��قط لنته��اء مدت��ه ف��اذا كان ال�ضل 
ورود اتفاق التحكيم �ضمن بنود عقد فانه يظل 
�ض��ارى المفع��ول منتج��ا لكام��ل اث��اره طالم��ا كان 
العق��د قائم��ا ال اذا اتف��ق ف��ى ذات العق��د عل��ى 
تحدي��د م��دة لعم��ال اتف��اق التحكي��م فف��ى ه��ذه 
لحال��ة الخ��يرة ينته��ى اتفاق التحكيم فى �ض��كل 
م�ض��ارطة م�ض��تقلة ومح��ددة الم��دة فان��ه يراع��ى 
لعم��ال حكم��ه م��دى �ض��قوط لنته��اء الم��دة م��ن 
عدمه حتىي يكون حكم هيئة التحكيم الموؤ�ض�س 
علي��ه �ضحيح��ا غ��ير قاب��ل لللغ��اء م��ع الخذ فى 

العتب��ار ام��كان تجدي��ده قب��ل انته��اء مدت��ه.
ويراع��ى ف��ى ه��ذ الخ�ضو���س ان بط��لن اتف��اق 
التحكي��م و انته��اء م��دة �ض��ريانه عل��ى النح��و 
ال�ض��ابق ل ت�ضل��ح فق��ط ان يطل��ب الغ��اء حك��م 
هيئة التحكيم فى �ضاأن البت فى مو�ضوع النزاع 
او ال�ض��تمرار ف��ى اجراءات��ه اذا فر���س و�ض��در 
البطلن من المحكمة وفقا لحكم المادة)8( من 
القانون لنموذجى بل اي�ضا لبطال قرار الهيئة 
بانه��اء لن��زاع بن��اء عل��ى ت�ض��وية الن��زاع فيما بين 
الطرفين واثبات ذلك بناء على طلبهم وا�ضا�س 
اتف��اق  ا�ض��تندت الى  الن��زاع  ت�ض��وية  ان  ذل��ك 

تحكي��م باطل. 
طالــب  دفــاع  ابــداء  تعــذر  الثانيــة:  الحالــة 

اللغــاء: 
القان��ون  م��ن   )2/2/34( الم��ادة  ا�ض��ارات 
النموذج��ى الى الحال��ة الثاني��ة الت��ى يمك��ن بناء 
عليها طلب الغاء حكم التحكيم وهى ان الطرف 
طال��ب اللغ��اء لم يبل��غ عل��ى وجه �ضحي��ح بتعيين 
اح��د المحكم��ين او باج��راءات التحكي��م او انه لم 
ي�ض��تطيع ل�ض��بب اخ��ر ان يعر���س ق�ضيته. وتاخذ 
محكم��ة النق���س الم�ضري��ة بذل��ك حي��ث ق�ض��ت 
 1503 رق��م  طع��ن   1980/12/30 بجل�ض��ة 
 1986 50عام��ا  ف��ى  المجموع��ة  49ق  ل�ض��نة 
المطع��ون  الحك��م  انته��ى  اذا  بان��ه   1702 ���س 
فيه الى بطلن الحكم رغم ذلك ق�ضى ب�ضحة 
الت�ض��وية الودية التى ابرامها الطراف تا�ضي�ض��ا 
عل��ى الحك��م الباط��ل فان��ه يك��ون ق��د اخط��ا ف��ى 
تطبي��ق القان��ون لن اتف��اق الط��راف لم يك��ن 
نابع��ا م��ن ارادتهم��ا وانم��ا تا�ضي�ض��ا عل��ى �ضح��ة 

الحك��م الباط��ل. 
ويلح��ظ عل��ى ه��ذا الن���س ان��ه بع��د ان ح��دد 
ح��الت طل��ب اللغ��اء ف��ى ع��دم اع��لن طال��ب 
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اج��راءات  او  المحكم��ين  اح��د  بتعي��ين  اللغ��اء 
التحكي��م فت��ح مج��ال كب��يرا لطل��ب اللغ��اء حيث 
ا�ض��ار فى الوقت ذاته الى اى �ض��بب يمنع طالب 
ف��ى عر���س ق�ضيت��ه اى دفاع��ه وه��ى  اللغ��اء 
عبارات مطاطة يمكن ان يندرج داخلها حالت 
متع��ددة ق��د تفقد قاع��دة تحديد ح��الت اللغاء 

ح�ض��را م��ن م�ضمونه��ا.
وع��دم اع��لن الط��رف طال��ب البط��لن اعلن��ا 
�ضحيح��ا: يق�ض��د ب��ه ع��دم اعلن��ه كلي��ة بوج��ود 
تحكيم قائم للف�ضل فى النزاع كما اذا لم يعلن 
م��ن الط��رف طال��ب التحكي��م باختي��اره محكم��ه 
ووج��وب ت�ض��مية محكمه هو لخ��ر وكان العلن 
غير �ضحيح كما اذا وجه با�ضم �ضخ�س اخر او 
موجه��ا الى مح��ل اقام��ة غير المتفق عليه باتفاق 
ط��رف  يخ���س  ل  مح��ل  كان  او  التحكي��م 
التحكي��م وعل��ى الجمل��ة تطب��ق ف��ى �ض��اأن م��دى 
�ضح��ة الع��لن م��ن عدم��ه القواع��د ال�ضا�ض��ية 
ل�ضح��ة التقا�ض��ى ف��ى قوان��ين المرافع��ات والت��ى 

تمث��ل �ضمان��ات التقا�ض��ى.
بتعي��ين  التوقي��ع  اع��لن طال��ب  بع��دم  ويلح��ق 
احد المحكمين عدم اعلنه باجراءات التحكيم 
وع��دم اعلن��ه باج��راء م��ن ه��ذه الج��راءات 
كم��ا اذا لم يخط��ر طال��ب البط��لن بموع��د اى 
لهيئ��ة  اجتم��اع  اى  او  �ض��فهية  جل�ض��ة مرافع��ة 
التحكي��م لغرا���س معاين��ة ب�ضائ��ع او ممتل��كات 
اخ��رى او لفح���س م�ض��تندات قبل انعقاد لج�ض��ة 
بوق��ت كاف طبق��ا لحك��م الم��ادة )2/24( م��ن 
القان��ون النموذج��ى او ع��دم اب��لغ طال��ب للغاء 
م��ن  المقدم��ه  المعلوم��ات  وجمي��ع  بالم�ض��تندات 
الط��رف الخ��ر او ع��دم اب��لغ بتقاري��ر الخ��براء 
او اى دلي��ل يك��ون ل��ه اثر فى قرار هيئة التحكيم 

وفق��ا للح��الت الم�ض��ار اليه��ا.
حي��ث يت�ض��ح م��ن ع��دم اع��لن طال��ب اللغ��اء 
ب��اى م��ن الج��راءات الم�ض��ار اليه��ا ع��دم تمنك��ه 
من ابداء دفاعه اما كلية فى حالة عدم اعلنه 
بتعيين محكم او جزئيا فى اثناء �ض��ير جراءات 
التحكي��م بم��ا يخ��ل ف��ى الدف��اع كم��ا اذا لم يعل��ن 
او  الخ��براء  بقاري��ر  او  المرافع��ات  بجل�ض��ات 

الم�ض��تندات.
وتع��ذر اب��داء طال��ب البط��لن لدفاع��ه: اج��از 
القانون لنموذجى لطالب ابطال حكم التحكيم 
اثب��ات تع��ذر تق��ديم دفاع��ه ل�ض��باب اخرى رغم 
القان��ون  ي�ض��ر  ولم  �ضحيح��ا  اعلن��ا  اعلن��ه 
النموذج��ى الى ان يك��ون ال�ض��بب خارج��ا ع��ن 
ارادة طالب اللغاء على خلف الن�س الم�ضرى 
وال�ض��عودي ال��ذى اورد عب��ارة او لى �ض��بب اخ��ر 
خارج عن ارادته طبقا لما جاء بالمادة )53/ج( 
�ض��الفة الذك��ر كم��ا لم يذك��ر القان��ون النموذجى 
ان يكون ال�ضبب جوهريا او متعلقا ب�ضئ محدد. 
عل��ى ان ذل��ك ليمن��ع تطبيق القواعد العامة فى 

ه��ذا المج��ال وه��و �ض��رورة اعتماد طال��ب اللغاء 
عليه ب�ض��بب قوة قاهرة او �ض��بب جوهرى له اثر 
فع��ال ف��ى ع��دم ابدائه دفاعه كم��ا اذا كان ذلك 
راجع��ا لع��دم مراع��اة هيئ��ة التحكي��م لتطبي��ق 
قواع��د ال�ضا�ض��ية �ضم��ان تحقي��ق العدال��ة ب��ين 
طرف��ى الن��زاع كعدم معاملة الطرفان على قدم 
الم�ض��اواه او ع��دم تهيئ��ة الفر���س لعر���س ق�ضيت��ه 
عل��ى خ��لف الط��رف الخ��ر الى غ��ير ذل��ك م��ن 
المثلة التى يترتب عليها اخلل بمبداأ الم�ضاواة 
ب��ين الخ�ض��وم ومن��ح الفر���س للدف��اع وتق��ديم 

الدل��ة للطرف��ين بعدال��ة وم�ض��اواة.
وي��رى اتج��اه الفق��ه ف��ى م�ض��ر الى التو�ض��ع ف��ى 
فه��وم ال�ض��باب الخرى غ��ير العلن ال�ضحيح 
بحيث ت�ضمل تعذر الطرف طالب اللغاء تقديم 
ما يفيد تزوير الدلة لمقدمة من الطرف الخر 
اذا تب��ين تزويره��ا بع��د �ض��دور ق��رار التحكيم او 
ثب��وت بط��لن �ض��هادة اح��د ال�ض��هود الت��ى كان��ت 
ا�ضا���س ق��رار الهيئ��ة وذل��ك �ض��ريطة تق��دي ه��ذه 

ال�ض��باب للطع��ن خلل المواعي��د المحددة.
الحالــة الثالثــة: الف�ســل فــى م�ســائل لي�ســت 
محــل اتفــاق التحكيــم ا� تجــا�ز هــذا التفاق: 
م��ن الم�ض��ائل لمح��ددة ح�ض��را لم��كان الطع��ن 
عل��ى حك��م التحكي��م تناول��ه نزاع��ا غ��ير متعل��ق 
بالن��زاع العرو���س ام��ام الهيئ��ة كاأن يتعلق اتفاق 
التحكي��م بمو�ض��وع ا�ض��تيراد الموؤ�ض�ض��ة الط��رف 
ف��ى التحكي��م مع��دات واجه��زة لتا�ضي���س م�ضن��ع 
حدي��د وكان الن��زاع لمعرو���س عل��ى هيئ��ة يتعل��ق 
ب�ضفقة �ض��راء �ض��يارات مفكك��ة الجزاء بق�ضد 
تجميعه��ا واع��ادة ت�ضديره��ا وان كان المتعاق��د 
ف��ى الحالت��ين الوؤ�ض�ض��ة الط��رف ف��ى التحكي��م 
التحكي��م  اتف��اق  ليتعل��ق  الحال��ة  ه��ذه  فف��ى 
بالن��زاع المعرو���س فيك��ون الحك��م قاب��ل للطع��ن 

علي��ه بالبط��لن.
كذل��ك ال�ض��ان اذا كان ق��رار لتحكي��م يت�ضم��ن 
ف�ض��ل ف��ى مو�ضوع��ات تتج��اوز مج��ال اتف��اق 
التحكي��م كان ي�ض��د ق��رار الهيئة فى �ض��اأن ف�ض��خ 
العق��د والتعوي���س عل��ى ح��ين ان اتف��اق التحكي��م 
ت�ضم��ن م��ا يفي��د ق�ض��ر مو�ض��وع التحكي��م عل��ى 

ف�ض��خ العق��د دون التعوي���س.
ه��ذه  مث��ل  ف��ى  الحك��م  بط��لن  طل��ب  ويع��د 
الح��الت ام��را يتف��ق وارادة اط��راف التحكي��م 
حي��ث يمث��ل الف�ض��ل ف��ى مو�ضوع��ات لتتعل��ق 
بالن��زاع المعرو���س ولي�ض��ت وارادة ف��ى اتف��اق 
التحكيم وتجاوز القرار للنقاط المحددة باتفاق 
التحكي��م كم��ا يع��د اعت��داء عل��ى رغب��ة الطراف 
وانته��اكا لرادتهم��ا المح��ددة باتف��اق التحكي��م. 
وا�ض��ارت الى ه��ذه الحال��ة م��ن ح��الت طل��ب 
الغ��اء ق��رار التحكي��م الم��ادة )3/2/34( م��ن 
القان��ون النموذج��ى حي��ث تن���س عل��ى ان ق��رار 
التحكي��م يتن��اول نزاع��ا ليق�ض��ده او ل ي�ض��مل 

اتف��اق العر���س عل��ى التحكي��م او ان��ه ي�ض��تمل 
على قرارات فى م�ض��ائل خارجة عن نطاق هذا 

التف��اق.
جواز تجزئة قرار هيئة التحكيم:

القان��ون  ق��رر  اخ��رى  جه��ة  م��ن  ان��ه  عل��ى 
النموذج��ى ان��ه ف��ى الحال��ة الت��ى يت�ضم��ن فيه��ا 
ق��رار التحكي��م الف�ض��ل ف��ى ع��دة نق��اط بع�ضه��ا 
يتعل��ق باتف��اق التحكي��م والبع���س الخ��ر ل يتعلق 
ب��ه وكان الق��رار يقب��ل التجزئ��ة ف��ان اللغ��اء ل 
يلح��ق ال الجان��ب غ��ير المتعلق بالنزاع المعرو�س 
عل��ى هيئ��ة التحكي��م. وا�ض��ارت الى ه��ذه الحال��ة 
ذات الم��ادة )3/2/34( م��ن القان��ون النوذج��ى 
بقوله��ا عل��ى ان��ه اذا كان م��ن الممك��ن ف�ض��ل 
الق��رارات المتعلقة بالم�ض��ائل غير المعرو�ضة على 

التحكي��م.
الحك��م  به��ذا  النموذج��ى  القان��ون  وق�ض��د 
ال�ض��ليم م��ن ق��رار التحكي��م  حماي��ة الجان��ب 
طالم��ا ج��اء متعلقا بالن��زاع او بما يت�ضمنه اتفاق 
التحكيم طالما ان تجزئة القرار جائز ول يم���س 
الج��زء لمقرر الغائ��ه بالجزء المتعلق بالنزاع اول 

يعتم��د علي��ه اعتم��ادا غ��ير قاب��ل للتجزئ��ة.
التحكيــم  هيئــة  ت�ســكيل  الرابعــة:  الحالــة 
لتفــاق  بالخالفــة  اجراءاتــه  فــى  ال�ســير  ا� 

القانــون: لحكــم  ا�  الطرفــين 

اج��از القان��ون النموذج��ى الطع��ن عل��ى ق��رار 
لتحكي��م بطل��ب الغائ��ه اذا كان ت�ض��كيل الهيئ��ة 
مخالف��ا لتف��اق لطرف��ين، كم��ا اذا كان اتف��اق 
التحكي��م مت�ضمن��ا �ض��رورة اختياراح��د اع�ض��اء 
الهيئ��ة م��ن جن�ض��ية مخالف��ة طرف��ى التحكي��م 
ي��راع  ولم  لهيئ��ة  اع�ض��اء  باق��ى  لجن�ض��ية  او 
ه��ذا الم��ر كذل��ك ال�ض��اأن اذا كان��ت اج��راءات 
التحكي��م مخالف��ة لتف��اق لطرف��ين. على انه اذا 
تب��ين ان اتف��اق الطرف��ين يخال��ف حك��م القان��ون 
النموذج��ى ف��ى الح��الت الت��ى ل يج��وز فيه��ا 
للطرفين مخالفتة، ويطبق الخكم ذاته اذا كان 
ت�ض��كيل الهيئ��ة و كان��ت ج��راءات التحكي��م رغ��م 
ع��دم وج��ود اتف��اق بين لطرفين ب�ض��اأنها مخالفة 

لح��كام القان��ون النموذج��ى.
وا�ض��ارت الى ه��ذه لحال��ة ن ح��الت طل��ب لغ��اء 
الحك��م الم��ادة )4/2/34( حي��ث تن���س عل��ى 
ان ت�ض��كيل هيئ��ة لتحكي��م او الج��راء لمتب��ع ف��ى 
التحكي��م كان مخالف��ا لتف��اق لطرف��ين م��ا لم 
يك��ن ه��ذا التفاق منافيا لحك��م من احكام هذا 
القان��ون الت��ى ل يجوز للطرفين مخالفتها او فى 
حال��ة ع��دم وجود مثل هذا التفاق مخالفا لهذا 

القانون. 
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مو�ســوع  قابليــة  عــدم  الخام�ســة:  الحالــة 
النــزاع للت�ســوية بالتحكيــم � تعار�ــس قــرار 

التحكيــم مــع ال�سيا�ســة العامــة للد�لــة:
 فى �ض��اأن قابلية النزاع للت�ض��وية بالتحكيم: جاء 
بالمادة )2/34/ب( من القانون النموذجى انه 
ليج��وز للمحكم��ة الم�ض��ماة ف��ى الم��ادة 6 ان تلغ��ى 
اى ق��رار تحكي��م ال اذا وج��دت المحكم��ة -1 ان 
بالتحكي��م  الت�ض��وية  ليقب��ل  الن��زاع  مو�ض��وع 
وفق��ا لقان��ون ه��ذه الدول��ة -2 ان ق��رار التحكي��م 

يتعار�س مع ال�ضيا�ض��ة العامه لهذه الدولة.
المحكم��ة  عل��ى  ان  لم��ادة  ه��ذه  حك��م  ومف��اد 
المرف��وع امامه��ا النظ��ر ف��ى ق��رار هيئ��ة التحكيم 
ان تحك��م بالغ��اء القرار اذا تبين لها ان مو�ضوع 
الن��زاع ال��ذى كان مح��ل ق��رار التحكي��م مم��ا 
ليقب��ل الت�ض��وية بطري��ق التحكي��م وانم��ا فق��ط 
وج��ب نظ��ره ام��ام الق�ض��اء وق��د �ض��بق ان ا�ض��رنا 
بمنا�ض��بة درا�ض��ة طل��ب الغ��اء الق��رار لبط��لن 
اتف��اق التحكي��م الى ان م��ن ا�ض��باب ع��دم �ضحة 
ه��ذا التف��اق الموجب��ة لللغ��اء كون��ه واردا عل��ى 
مح��ل ليقب��ل الت�ض��وية بطري��ق التحكي��م طبق��ا 
لقان��ون دول��ه المحكم��ة المطل��وب امامه��ا الغ��اء 
الق��رار كم��ا ه��و ال�ض��اأن بالن�ض��بة لم�ض��ائل الهلي��ة 
او �ضح��ة وبط��لن عق��ود لزواج او اثبات الن�ض��ب 
او الق��رار بالنب��وة او التف��اق عل��ى التحكي��م فى 

اح��دى الجرائ��م.
ويلح��ظ عل��ى ن���س القان��ون النموذج��ى الم�ض��ار 
الي��ه ان��ه ا�ض��رط للغ��اء ق��رار التحكي��م ف��ى ه��ذا 
لخ�ضو���س ان يك��ون الن��زاع مم��ا يقب��ل الت�ض��وية 
بطريق التحكيم وفقا لقانون هذه الدولة بمعنى 
ان��ه ينظ��ر ف��ى تحدي��د الم�ض��ائل الجائ��ز ت�ض��ويتها 
المحكم��ة  دول��ة  قان��ون  الى  التحكي��م  بطري��ق 

المطل��وب الغ��اء الق��رار امامه��ا.
ف��ى �ض��اأن تعار���س ق��رار التحكي��م م��ع )النظ��ام 
م��ن   )2/7/2/24( الم��ادة  ا�ض��ارت  الع��ام(: 
القان��ون النموذج��ى الى حال��ة تعار���س ق��رار 
التحكي��م م��ع ال�ضيا�ض��ة العام��ة للدول��ة. وه��ذه 
العب��ارة يق�ض��د به��ا مخالف��ة الق��رار للنظ��ام 
جمي��ع  �ض��املة  عام��ة  لعب��ارات  وه��ذه  الع��ام، 
النواح��ى القت�ضادي��ة والجتماعي��ة وال�ضيا�ض��ة 
وال�ض���س الت��ى يق��وم عليه��ا نظ��ام المجتم��ع م��ن 
قي��م وتقالي��د. وينظ��ر الى مفه��وم النظ��ام العام 
طبق��ا لقان��ون الدولة المعن��ى بالتحكيم. ويراعى 
ف��ى ه��ذا الخ�ضو���س ان فك��رة النظ��ام الع��ام 
او ال�ضيا�ض��ة العام��ة للدول��ة فك��رة مرن��ة ن�ض��مح 
بالتغي��ير م��ن ع�ض��ر الى اخ��ر ذات الدول��ة كم��ا 

تختل��ف م��ن دول��ة الى اخ��رى.
التحكي��م  ق��رار  مخالف��ة  عل��ى  المثل��ة  وم��ن 
م��ع ال�ضيا�ض��ة العام��ة للدول��ة ف��ى النظ��ام الع��ام 
ف��ى حال��ة افترا���س تطبي��ق القان��ون الم�ض��رى، 
التفاقات ب�ض��اأن القرو�س وا�ض��عار لفائدة حيث 
كان يحظ��ر القان��ون المدن��ى الم�ض��رى ان تزي��د 
الفائ��دة التاخيري��ة للدي��ون التجاري��ة عل��ى7 % 

اتفاق��ا واذا اتف��ق عل��ى ك��ر م��ن ذل��ك كان عل��ى 
القا�ض��ى خف�ضه��ا الى ه��ذا الح��د. وكان ه��ذا 
الظ��ر م��ن النظ��ام الع��ام، اما بعد �ض��دور قانون 
لم�ض��رع  اج��از  فق��د   1999/17 رق��م  التج��ارة 
الم�ض��رى التف��اق عل��ى ا�ض��عا الفائ��دة بم��ا يزي��د 
عل��ى 7 % ف��ى ح��دود ال�ض��عار الت��ى يتعام��ل به��ا 
البن��ك لمرك��زى بالن�ض��بة للدي��ون الت��ى يعقده��ا 
التج��ار ل�ض��ئون تتعل��ق باعماله��م التجارية.عل��ى 
ان��ه لي��زال محظورا ومن النظ��ام العام التفاق 
عل��ى ا�ض��عار فائ��دة تزي��د عم��ا يتعام��ل ب��ه البنك 

المرك��زى ف��ى غ��ير تعام��لت البن��وك.
كذل��ك ال�ض��اأن بالن�ض��بة للتعام��ل عل��ى ا�ض��ياء 
ممنوع تداولها او تخ�ضع لتنظيم قانونى محدد 
كم��ا ه��و الح��ل ف��ى التفاق��ات ب�ض��اأن لعقاق��ير 
المخدرة حيث ي�ض��مح بالتعامل عليها عن طريق 
ال�ضيدلي��ات وبت�ضاري��ح م�ض��بقة م��ن الدول��ة 
ومراقب��ة الت�ض��رف فيه��ا ول ي�ض��مح م��ن جه��ة 

اخ��رى التعام��ل عليه��ا خ��ارج ه��ذا النط��اق.
ويلح��ظ ف��ى خ�ضو���س الغ��اء ق��رار التحكي��م 
لمخالفه للنظام العام للدولة فان لمحكمة لمرفوع 
امامه��ا طل��ب الطع��ن باللغ��اء ان تق�ض��ى به من 
تلق��اء نف�ض��ها اذا تب��ين مخالف��ة الحك��م للنظ��ام 
العام حتى ولو كان طلب اللغاء ل�ض��بب اخرمن 
قبل لطرف طالب البطلن. بمعنى ان المحكمة 
ملزم��ة بالحك��م بالغ��اء الق��رار لمخالفت��ه للنظام 
الع��ام م��ن تلق��اء نف�ض��ها ف��ى اى منا�ض��بة يعر�س 
عليها قرار التحكيم وفى اى مرحلة من مراحل 

�ض��ير اج��راءات التحكيم.
ع��دم �ض��بق الف�ض��ل في الدع��وى بحك��م يج��وز 
حجي��ة الأم��ر المق�ض��ي: ي�ض��ترط لقب��ول دع��وى 
البط��لن الأ�ضلي��ة األ يك��ون ق��د �ض��بق الف�ض��ل 
فيه��ا بحك��م ق�ضائ��ي )بالبط��لن اأو بال�ضح��ة( 
يك��ون م��ن بين ذات الخ�ضوم و�ضفاتهم ولنف���س 
المح��ل وال�ض��بب وذل��ك احترامً��ا لحجي��ة الأم��ر 
المق�ض��ي. ولأن حجي��ة الأم��ر المق�ض��ي للأح��كام 
المو�ضوعي��ة �ض��واء اأكان��ت تقريري��ة اأو من�ض��ئة 
اأو اإلزامي��ة، و�ض��واء اأكان��ت اإيجابي��ة اأو �ض��لبية 
ويج��وز  الع��ام.  بالنظ��ام  تتعل��ق  )بالرف���س( 
الدفع بعدم جواز نظر الدعوى ل�ض��ابقة الف�ضل 
فيه��ا في اأي��ة حال��ة تك��ون عليه��ا الدع��وى وتحك��م 
ب��ه المحكم��ة م��ن تلق��اء نف�ض��ها ف��اإذا �ض��در حك��م 
ب�ضح��ة حك��م التحكي��م ف��ل تقب��ل بع��د ذل��ك 
الدعوى ببطلنه ولأن الو�ضيلة الوحيدة المتاحة 
ه��ي الطع��ن في الحك��م ب�ضح��ة حك��م التحكي��م 
اإذا كان الطع��ن جائ��زًا. كم��ا اأن الحك��م الب��ات 
الفا�ض��ل في المو�ض��وع )بال�ضح��ة اأو بالبط��لن( 
يح��ول دون قب��ول طلب��ات وقتي��ة تتعار���س مع��ه.

العترا���س  في  المدع��ي  ح��ق  �ض��قوط  ع��دم 
عل��ى العم��ل المعي��ب: ووفق��ا لتن���س الم��ادة 8 م��ن 
قان��ون التحكي��م الم�ض��ري و م 7 تحكي��م �ض��عودي 
اإذا ا�ض��تمر اأح��د ط��رفي الن��زاع في اإج��راءات 
ل�ض��رط  مخالف��ة  بوق��وع  علم��ه  م��ع  التحكي��م 

في اتف��اق التحكي��م اأو لحك��م م��ن اأح��كام قان��ون 
التحكي��م مم��ا يج��وز التف��اق عل��ى مخالفته ولم 
��ا عل��ى ه��ذه المخالف��ة في الميع��اد  يق��دم اعترا�ضً
المتفق عليه اأو في وقت معقول عند عدم التفاق 
- ومده 30 يوم في النظام ال�ضعودي-  اعتبر ذلك 
ن��زولً من��ه ع��ن حق��ه في العترا���س، ي�ض��تخل�س 
من هذا الن�س اأن دعوى بطلن حكم التحكيم 
ل تقبل اإذا �ضقط حق المدعي في العترا�س على 
العم��ل المعي��ب وذل��ك بع��دم تم�ض��كه ب��ه اأ�ض��لً اأو 
تم�ض��ك ب��ه بعد الميعاد المتف��ق عليه اأو بعد الوقت 
المعق��ول عن��د ع��دم التفاق لأن ذلك يعتبر نزولً 
من��ه ع��ن حق��ه في العترا���س اأم��ا اإذا تم�ض��ك به 
في الميع��اد المتف��ق علي��ه اأو المعق��ول واأغف��ل ال��رد 
عليه اأو رف�س في�ضتطيع اأن يتم�ضك به في دعوى 
بط��لن حك��م التحكي��م المنه��ي للخ�ضوم��ة كلها.
المتعلق��ة  الدف��وع  في  التحكي��م  هيئ��ة  وتف�ض��ل 
بع��دم اخت�ضا�ضه��ا بم��ا في ذل��ك الدف��وع المبني��ة 
عل��ى ع��دم وج��ود اتف��اق تحكي��م، اأو �ض��قوطه، اأو 

بطلن��ه، اأو ع��دم �ض��موله لمو�ض��وع الن��زاع.
ل  ميع��اد  في  الدف��وع  به��ذه  التم�ض��ك  ويج��ب 
يتج��اوز ميع��اد تق��ديم دف��اع المدع��ي علي��ه ول 
يترت��ب عل��ى قي��ام اأح��د ط��رفي التحكي��م بتعي��ين 
محك��م اأو ال�ض��تراك في تعيين��ه �ض��قوط حق��ه 
في تق��ديم اأي م��ن ه��ذه الدف��وع. اأم��ا الدفع بعدم 
�ض��مول اتف��اق التحكي��م لم��ا يث��يره الط��رف الأخر 
م��ن م�ض��ائل اأثن��اء نظ��ر الن��زاع فيج��ب التم�ض��ك 
ب��ه ف��ورًا واإل �ض��قط الح��ق، في��ه ويج��وز في جميع 
الأح��وال اأن تقب��ل هيئ��ة التحكي��م الدف��ع المتاأخ��ر 

اإذا راأت التاأخ��ير كان ب�ض��بب مقب��ول.
تف�ض��ل هيئ��ة التحكيم في ه��ذا النوع من الدفوع 
قب��ل الف�ض��ل في المو�ض��وع، اأو اأن ت�ضمه��ا اإلى 
المو�ض��وع لتف�ض��ل فيه��ا معً��ا ف��اإذا ق�ض��ت برف�س 
الدف��ع ف��ل يج��وز التم�ض��ك ب��ه اإل بطري��ق رف��ع 
دع��وى بطلن حك��م التحكيم المهن��ي للخ�ضومة 
كله��ا وفقً��ا للم��ادة )53( تحكيم م�ضري و م 50 

تحكيم �ض��عودي.
بع��د  بالبط��لن  التم�ض��ك  ع��ن  التن��ازل  ع��دم 
�ض��دور الحك��م اأو اأثن��اء رف��ع دع��وى البط��لن 
ولي���س قبل �ضدور الحكم: تقبل دعوى البطلن 
ول��و ن��زل المدع��ي ع��ن حق��ه في الطع��ن في الحكم 
اإذ اأن دع��وى البط��لن ل تعت��بر طريقً��ا للطع��ن 
بالمعن��ى ال�ضحي��ح وكذل��ك اإذا ن��زل ع��ن حق��ه 
في دع��وى بط��لن قب��ل �ض��دور الحك��م لأن الح��ق 
في دع��وى البط��لن ل ين�ض��اأ اإل ب�ض��دور حك��م 
التحكيم ولي�س لأحد النزول عن حق قبل ن�ضاأته 
ل��ه حي��ث اأن��ه اإذا �ض��در حك��م التحكي��م فلم��ن 
ل��ه الح��ق في التم�ض��ك بالبط��لن الن��زول عن��ه 
�ضراح��ة اأو �ضمنً��ا. وبالت��الي اإذا ن��زل المدع��ي 
ع��ن التم�ض��ك بالبط��لن بع��د �ض��دور الحك��م اأو 
اأثن��اء �ض��ير دع��وى البط��لن �ضراح��ة اأو �ضمنً��ا 
)ب��اأن ق��ام بتنفيذ الحك��م تنفيذًا اختياريًا( فلن 

تقب��ل دع��وى البط��لن.
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ميعاد دعوي بطلان حكم التحكيم:
ي�ض��ترط قان��ون التحكي��م الم�ض��ري في مادت��ه 
1/45 ميع��ادًا معينً��ا لقب��ول دعوى البطلن وهو 
اأن ترف��ع خ��لل الت�ض��عين يومً��ا في م�ض��ر  ووفق��ا 
للم��ادة 51 تحكي��م �ض��عودي �ض��تين يوم��ا التالي��ة 
لتاري��خ اإع��لن حك��م التحكي��م للمحك��وم علي��ه، 
وه��و ميع��اد ناق���س يج��ب اأن يت��م رف��ع الدع��وى 

خلل��ه واإل ل��ن تقب��ل الدع��وى.
توافــر �ســر�ط الحمايــة الوقتيــة في الطلــب 

الم�ســتعجل بوقــف تنفيــذ حكــم التحكيــم: 
م��ن   45 الم��ادة  في  ال��واردة  للقواع��د  تطبيقً��ا 
مرافع��ات   233 و  م�ض��ري  المرافع��ات  قان��ون 
�ض��عودي يج��ب اأن تتواف��ر في الطل��ب الم�ض��تعجل 
عمومًا �ضروط الحماية الوقتية وهي ال�ضتعجال 
ورجح��ان وج��ود الح��ق وع��دم الم�ضا���س باأ�ض��ل 
الح��ق واأن يك��ون المطل��وب اإج��راءًا وقتيً��ا ووفقً��ا 
لم��ا تن���س علي��ه الم��ادة 57 م��ن قان��ون التحكي��م 
الم�ض��ري و م 54 تحكي��م �ض��عودي ل يترت��ب عل��ى 
رف��ع دع��وى البطلن وقف تنفي��ذ حكم التحكيم 
ومع ذلك يجوز للمحكمة اأن تاأمر بوقف التنفيذ 
اإذا طلب المدعي ذلك في �ضحيفة الدعوى وكان 
الطل��ب مبنيً��ا على اأ�ض��باب جدي��ة وعلى المحكمة 
الف�ض��ل في طل��ب وق��ف التنفي��ذ خ��لل �ض��تين 
يومً��ا م��ن تاري��خ اأول جل�ض��ة مح��ددة لنظ��ره، - 
تق��ديم  تاري��خ  م��ن  15ي��وم  خ��لل  و�ض��عوديا 
الطل��ب- واإذا اأم��رت بوق��ف التنفي��ذ، ج��از له��ا 
اأن تاأم��ر بتق��ديم كفال��ة اأو �ضم��ان م��الي وعليه��ا 
اإذا اأم��رت بوق��ف التنفي��ذ الف�ض��ل في دع��وى 
البط��لن خ��لل �ض��تة اأ�ض��هر -و�ض��عوديا خ��لل 
مائ��ة وثمان��ين يوما- من تاريخ �ضدور هذا الأمر

 وعل��ى اأي ح��ال ف��اإن المحاك��م تج��ري ع��ادة عل��ى 
رف���س طل��ب وق��ف التنفي��ذ حت��ى ل تقي��د نف�ض��ها 
بالف�ضل في مو�ضوع دعوى البطلن خلل المدد 
المذك��وره، وبديه��ي اأن للمحكم��ة �ض��لطة تقديرية 
في قب��ول طل��ب وق��ف التنفي��ذ اأو في رف�ض��ه وه��ي 
ت�ض��در حكمً��ا بن��اء عل��ى اعتب��ارات الملئم��ة 
وتق��در ظ��روف ال�ض��تعجال الت��ي ت��برر وق��ف 
تنفي��ذ الحك��م، ول يج��وز الطع��ن في قراره��ا 
بوقف التنفيذ لأنه اأولً حكم �ضادر قبل الف�ضل 
في المو�ض��وع ولأن��ه ثانيً��ا ي�ض��در م��ن محكم��ة 
ا�ض��تئناف، واأحكامه��ا ل تقب��ل الطع��ن اإل اأم��ام 
محكمة النق�س وهي محكمة قانون. وت�ضتر�ض��د 
المحكم��ة ب�ض��روط وق��ف التنفيذ ب�ض��كل ع��ام باأن 
يك��ون هن��اك �ض��رر ج�ض��يم يخ�ض��ى تداركه لو تم 
التنفيذ واأن تكون اأ�ض��باب البطلن يرجح معها 

اإلغ��اء الحكم.
المحكمة المخت�سة بنظر دعوي البطلان: 

في  البط��لن  بدع��وى  الخت�ضا���س  يك��ون 
الثاني��ة  الدرج��ة  لمحكم��ة  الداخل��ي  التحكي��م 
- وبالت��الي ل ي�ض��تاأنف الحك��م ال�ض��ادر فيه��ا 

المحكم��ة  تتبعه��ا  الت��ي   - نهائيً��ا  ي�ضب��ح  لأن��ه 
كان��ت  ف��اإذا  الن��زاع.  بنظ��ر  اأ�ض��لً  المخت�ض��ة 
المحكم��ة  به��ا  تخت�ضه��ا  الجزئي��ة  المحكم��ة 
البتدائي��ة منعق��دة بهيئ��ة ا�ض��تئنافية واإذا م��ا 
كان��ت المحكم��ة البتدائي��ة تخت�ضه��ا بها محكمة 
ال�ض��تئناف الع��الي وذل��ك في التحيك��م التجاري 
الداخلي الم�ضري والتحيكم ال�ض��عودي الداخلي 
ام��ا ال��دولي ه��ي محكم��ة ا�ض��تئناف العا�ضمه في 

م�ض��ر وال�ض��عودية.
اإجراءات رفع دعوى البطلان �اأثره: 

لم يو�ض��ح الم�ض��رع في قان��ون التحكي��م اإج��راءات 
رف��ع دع��وى بطلن حكم التحكي��م ، ولكن يمكن 
تطبي��ق القاع��دة العام��ة باعتب��ار اأنه��ا دع��وى 
المعت��ادة  الإج��راءات  تطب��ق  وبالت��الي  عادي��ة 
قان��ون  في  عليه��ا  المن�ضو���س  الدع��وى  لرف��ع 

المرافع��ات المدني��ة والتجاري��ة. 
وق��ف  البط��لن  دع��وى  رف��ع  عل��ى  يترت��ب  ول 
تنفيذ حكم التحكيم ولكن يجوز طلب ذلك من 
المحكم��ة الت��ي تنظ��ر دع��وى البط��لن اإذا طل��ب 
المدع��ي ذل��ك في �ضحيف��ة الدع��وى وكان الطل��ب 
مبنيًا على اأ�ض��باب جدية وعلى المحكمة الف�ضل 
في طل��ب وق��ف التنفي��ذ خ��لل �ض��تين يومً��ا م��ن 
تاري��خ اأول جل�ض��ة مح��ددة لنظ��ره و �ض��عوديا 15 
اأم��رت  واإذا  الطل��ب-  تق��ديم  تاري��خ  م��ن  ي��وم 
بوقف التنفيذ جاز لها اأن تاأمر بتقديم كفالة اأو 
�ضم��ان م��الي، وعليه��ا اإذا اأمرت بوقف التنفيذ، 
الف�ض��ل في دع��وى البط��لن خلل �ض��تة اأ�ض��هر - 
و�ض��عوديا خ��لل 180 يوم��ا- م��ن تاري��خ �ض��دور 
ه��ذا الأم��ر م 57 م��ن قان��ون التحكي��م م�ض��ري 
و م 54 تحيك��م �ض��عودي.  ل يقب��ل تنفي��ذ حك��م 
التحكي��م اإذا لم يك��ن ميع��اد رف��ع دع��وى بط��لن 
الحك��م، ق��د انق�ض��ى م 58 م��ن تحكي��م م�ض��ري 
و م 55 تحكيم �ضعودي، وهو وقف بقوة القانون 

للتنفي��ذ خ��لل ميع��اد رف��ع الدعوى.
نظر دعوى البطلان �الف�سل فيها �اأثره:  

ق�ضائيً��ا  حكمً��ا  البط��لن  دع��وي  في  ي�ض��در 
فا�ض��لً في مو�ضوعه��ا  بتقري��ر البط��لن م��ن 
عدم��ه، يح��وز حجي��ة الأم��ر المق�ض��ي، وي�ض��تنفد 
ولي��ة المحكم��ة ويخ�ض��ع ه��ذا الحك��م لط��رق 
الطع��ن غ��ير العادية المق��ررة قانونًا. واإذا ق�ضت 
المحكم��ة المخت�ض��ة ببط��لن الحك��م، فلي���س له��ا 
ولي��ة التعر���س لمو�ض��وع الدع��وى والحك��م في��ه 
- عل��ى  اأن الم�ض��رع الم�ض��ري  بع��د ذل��ك حي��ث 
عك���س الفرن�ض��ي والكويت��ي - م��ن وجه��ة نظ��ر 
البع���س -، يحق��ق التحكي��م فاعليت��ه وي�ض��ع ح��دًا 
لمماطل��ة الخ�ض��وم و�ض��وء نيته��م وبالت��الي تنتهي 
مهم��ة المحكم��ة بالق�ضاء ببطلن الحكم، ولذي 
ال�ض��اأن اأن يرفع دعواه مرة اأخرى اأمام الق�ضاء 
اأو التحكيم، بح�ضب ما اإذا كان الحكم ببطلنه 
ق��د ا�ض��تند اإلى بط��لن التف��اق عل��ى التحكي��م، 

اأو لم يم���س ه��ذا التف��اق. والحك��م في الطل��ب 
الم�ض��تعجل بوق��ف التنفيذ يكون م�ض��مولً بالنفاذ 

المعج��ل بق��وة القان��ون بغ��ير كفال��ة .
اأم��ا الحك��م ببط��لن حك��م التحكي��م )كليً��ا اأو 
جزئيًا( ل يجوز تنفيذه، لأنه حكم مقرر ولي���س 
اإلزاميً��ا، ولكن��ه يت�ضم��ن في نف���س الوق��ت حكمً��ا 
الح��ال  باإع��ادة  الل��زوم(  )بطري��ق  �ضمنيً��ا 
اإلى م��ا كان��ت علي��ه قب��ل �ض��دور حك��م التحكي��م 
الإلزام��ي )التنفي��ذ العك�ض��ي(، وبالتالي بطلن 
اإج��راءات التنفي��ذ الت��ي تم��ت بن��اء علي��ه م��ع 
ح��ق المحك��وم ل��ه بالبط��لن في طل��ب التعوي���س 
اإذا تواف��رت عنا�ض��ره وفقً��ا للقواع��د العام��ة في 
الم�ض��ئولية المدني��ة، �ض��واء تج��اه الخ�ض��م الآخ��ر 
اأو هيئ��ة التحكي��م، ويق��دم طل��ب التعوي���س اإلى 
المحكم��ة المخت�ض��ة )اأم��ام محاك��م اأول درجة(، 
حت��ى ل تف��وت علي��ه درج��ة درج��ات التقا�ض��ي 
م��ع مراع��اة الخت�ضا���س المحل��ي لمحكمة موطن 
المدعي عليه اأو محل اإقامته وفقًا لقواعد قانون 
المرافع��ات. الحك��م ببط��لن حك��م التحكيم قبل 
الف�ض��ل في طل��ب الوق��ف ي��وؤدي اإلى ع��دم قب��ول 
الأخ��ير لنع��دام الم�ضلح��ة في��ه )م3 مرافع��ات 
غ��ير  اأ�ضب��ح  ولأن��ه  �ض��عودي(،  مرافع��ات   4 و 
ذي مو�ض��وع. ويل��زم الخا�ض��ر )المحك��وم علي��ه 
ببط��لن حك��م التحكي��م( بم�ضروف��ات الدع��وى 
المرافع��ات  قان��ون  م��ن   184 للم��ادة  وفقً��ا 

م�ض��ري.
اأمــا عــن اأثــر دعــوى البطــلان �الحكم فيهــا على 

طلبات الت�سحيح اأ� التف�ســير اأ� ال�ستكمال:
اأن طلب��ات الت�ضحي��ح )م 50 تحكي��م م�ض��ري 
و47 تحكيم �ض��عودي(، اأو التف�ض��ير )49 تحكيم 
م�ض��ري و 46 تحكي��م �ض��عودي( تك��ون طلب��ات 
مع��ه  ت��دور  وبالت��الي  الأ�ضل��ي،  للحك��م  تبعي��ة 
وج��ودًا اأو عدم��ا ول تحت��اج اإلى دع��وى ببطلنها 
عل��ى ا�ض��تقلل. وعل��ى ذل��ك ف��اإذا رفع��ت دع��وى 
عل��ى  ت�ض��تمل  فاإن��ه  الأ�ضل��ي  ببط��لن الحك��م 
الحك��م ال�ض��ادر بت�ضحيح��ه اأو تف�ض��يره. ولك��ن 
اإذا ج��اوزت الهيئ��ة �ض��لطاتها في الت�ضحيح جاز 
التم�ضك ببطلن القرار بدعوى بطلن اأ�ضلية.

في��ه  الف�ض��ل  اأغف��ل  م��ا  ا�ض��تكمال  اأم��ا طل��ب 
)م50 تحكي��م م�ض��ري و 48 تحكي��م �ض��عودي( 
التحكي��م  حك��م  ع��ن  م�ض��تقلً  طلبً��ا  فيعت��بر 
ال�ضادر في طلب اآخر وبالتالي اإذا رفعت دعوى 
ببط��لن حك��م التحكي��م ف��ل يدخ��ل فيه��ا طل��ب 
ال�ض��تكمال اأو اإذا حك��م ببط��لن ه��ذا الحك��م 
ف��ل يوؤث��ر عل��ى طل��ب ال�ض��تكمال والحك��م في��ه 
وعل��ى م��ن يري��د اأن يبط��ل الحك��م الإ�ض��افي اأن 
يرف��ع دع��وى جدي��دة وفقً��ا لقان��ون التحكيم، ول 
يوج��د بطبيع��ة الح��ال ما يمنع م��ن �ضم الدعوى 
الجديدة اإلى دعوى البطلن الأولى اأمام دائرة 

واح��دة لتف�ض��ل فيهم��ا بحك��م واح��د.
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P.P.P بطلان التحكيم فى عقود الم�ساركة
�اأثرة فى �سير المرفق العام )2-2(

الم�ست�سار د. عبد الكريم محمد محمد ال�سروى
دكتوراة فى القانون الد�ضتوري

اأ�ضتاذ القانون الد�ضتوري الم�ضاعد
كلية القانون الجامعة الخليجية - مملكة البحرين

المبحث الثانى
دفع جهة الإدارة ببطلان �سرط التحكيم فى عقود الم�ساركة

تمهيد �تقييم:
يج��ب لقي��ام اتف��اق التحكي��م تواف��ر �ض��روط �ضحت��ه ، والت��ى تتمث��ل ف��ى اأركان العق��ود العادي��ة، فهل يجوز لجه��ة الإدارة اأن تدفع ببطلن عقود الم�ض��اركة 

فى التحكيم ؟ ومدى جواز حقها فى الدفع ببطلن �ض��رط التحكيم فى عقود الم�ض��اركة؟هذا ما اأتناوله فى مطلبين على  النحو التالى:
المطلب  الأول: دفع جهة الإدارة ببطلان عقد الم�ساركة

المطلب الثانى: مدى اإخت�سا�س هيئة التحكيم بالف�سل فى �سحة اأو بطلان عقد الم�ساركة
المطلب الثالث : مدى جواز الحق فى الدفع ببطلان �سرط التحكيم فى عقود الم�ساركة لجهة الإدارة
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المطلب الأ�ل
دفع جهة الإدارة ببطلان عقد الم�ساركة

العق��ود  ف��ى  العام��ة  الأركان  تواف��ر  يج��ب 
الإداري��ة وه��و الر�ض��ا والمح��ل وال�ض��بب وال�ض��كل1 
ويترتب على عدم اإ�ض��تيفاء عقد الم�ض��اركة لأحد 

اأركان��ه اأن يك��ون باط��ل2.
الإداري��ة  العق��ود  اأن  اإلى  الإ�ض��ارة  وتج��در 
غالب��ا م��ا يلحقه��ا البطلن المطل��ق، وذلك نظراً 
لتعلقه��ا بالم�ضلح��ة العام��ة والت��ى يترت��ب عليه��ا 
ت�ض��يير المراف��ق العامة باإنتظ��ام واإ�ضطراد حتى 
توؤدى الخدمات المنا�ض��بة للمواطنين، واإذا لحق 
يك��ن  لم  كاأن  يك��ون  الإدارى  العق��د  البط��لن 

وت��زول بالتبعي��ة كاف��ة اآث��اره .
طبيعي��ة  نهاي��ة  الم�ض��اركة  عق��ود  تنته��ى  وق��د 
اأوغير طبيعية مثل ف�ضخ العقد باتفاق الطرفين 
اأوف�ض��خه ب�ض��بب الق��وة القاه��رة ، ول �ض��ك اأن 
هن��اك اآث��ار تترت��ب عل��ى الإنه��اء غ��ير الطبيع��ى 
التعوي���س  ب�ض��اأن  المنازع��ات  تنج��م  ث��م  وم��ن 
المنا�ض��ب،  اأو الإ�ض��ترداد لملكية الم�ض��روع وغيرها 
م��ن الح��الت الت��ى يثيره��ا اأط��راف العق��د اأم��ام 

هيئ��ة التحكي��م.
الم�ض��اركة  قان��ون  م��ن  الم��ادة11  ن�ض��ت  وق��د 
اأن��ه  عل��ى   2010 ل�ض��نة   67 رق��م  الم�ض��رى 
)ليج��وز الحج��ز اأو اتخ��اذ اأي��ة اإج��راءات تنفيذ 
والمهم��ات  والآلت  والأدوات  المن�ض��اآت  عل��ى 
وت�ض��غيل  الم�ض��اركة  عق��د  لتنفي��ذ  المخ�ض�ض��ة 
الم�ضروع اأو ا�ضتغلله كما ليجوز ل�ضركة الم�ضروع 
بيع ما قد تملكه وفقاً لعقد الم�ضاركة من الأموال 
والأ�ضول الخا�ضة بالم�ض��روع والمن�ض��اآت التى يتم 
اإقامته��ا اأو تطويره��ا اإل لغر���س تنفي��ذ برنام��ج 
الإح��لل والتجدي��د المن�ضو���س عليه��ا فى العقد 
وبع��د الح�ض��ول عل��ى موافق��ة ال�ض��لطة المخت�ضة 
اأو اأن ترت��ب  اأى ح��ق عليه��ا وم��ع ذل��ك يج��وز 
ترتي��ب ح��ق عين��ى تبع��ى عليه��ا بموافق��ة كتابي��ة 
م�ضبقة من الجهة الإدارية لغر�س التمويل بناء 
على ال�ض��روط الواردة فى العقد وذلك ا�ض��تثناء 
من حكم الفقرة ال�ضابقة ويقع باطل اأى اإجراء 
اأو ت�ض��رف يت��م بالمخالف��ة لأحكام ه��ذه المادة(.

1 --د محم��د ان���س جعف��ر :العق��ود الداري��ة درا�ض��ة مقارن��ة 
للقان��ون  وتطبيقي��ة  والمزاي��دات  المناق�ض��ات  لنظ��م 
89ل�ض��نة1998 الخا���س بالمناق�ض��ات والمزاي��دات ف��ى 
م�ض��ر ولئحت��ة التنفيذي��ة وفق��ا لأخ��ر التعدي��لت 2006 
م��ع درا�ض��ة لعق��ود الب��وت الطبع��ة الرابع��ة 2007 ���س143 
2 --يف��رق فقه��اء القان��ون ب��ين البط��لن المطل��ق والن�ض��بى 
والنع��دام وال��ذى يتق��رراذا انعدم رك��ن من اركان العقد 
ام��ا اذا تخل��ف �ض��رط م��ن �ض��روط العق��د كان باط��ل 
بطلن��ا مطلق��ا لك��ن اذاتواف��رت اركان العق��د وتخل��ف 
�ضرط من �ضروط ل�ضحة فان العقد يكون باطل بطلنا 
ن�ض��بيا وق��د عل��ق د ال�ض��نهورىعلى ذلك بان��ة لفائدة من 
ه��ذة التفرق��ة لت�ض��اوىهما ف��ى النتيج��ة م��ن الن��ا حي��ة 

لعملية  ا

عق��د  يعي��ب  العط��اء  تق��ديم  بط��لن  اأن  كم��ا 
الم�ض��اركة ح�ض��بما ن�ض��ت الم��ادة 29 م��ن القان��ون 
اأن  )يج��وز  اأن��ه  عل��ى   2010 ل�ض��نة   67 رق��م 
يتق��دم بالعط��اء تحال��ف مك��ون م��ن اأك��ر م��ن 
ه��ذا  با�ض��م  العط��اء  ويق��دم  موؤه��ل  م�ض��تثمر 
التحال��ف وذل��ك م��الم تن���س كرا�ض��ة ال�ض��روط 
والموا�ضف��ات عل��ى وج��وب تق��ديم الم�ض��تثمرين 
حال��ة  وف��ى  منفردي��ن  بعطاءاته��م  الموؤهل��ين 
تق��ديم العط��اء من تحالف فاإنه ل يجوز لأى من 
الم�ض��تثمرين اأع�ضاء هذا التحالف تقديم عطاء 
اآخ��ر بطري��ق مبا�ض��ر اأو غ��ير مبا�ض��ر منف��رداً اأو 
م��ن خ��لل تحال��ف اآخ��ر اأو م��ن خ��لل اإح��دى 
ال�ض��ركات التى يملك اأغلبية راأ�ض��مالها اأو تكون 
ل��ه ال�ض��يطرة عل��ى اإدارته��ا اأو تك��ون ملكيت��ه اأو 
اإدارت��ه خا�ضع��ة ل�ض��يطرة اإحدى هذه ال�ض��ركات 
وذل��ك م��الم تن���س �ض��روط الط��رح عل��ى خ��لف 
ذل��ك ويق��ع باط��ل اأى عط��اء يق��دم عل��ى خ��لف 

اأح��كام ه��ذه الفق��رة(.
لمب��داأ  وفق��ا  التحكي��م  اتف��اق  كان  ولم��ا 
 ، الم�ض��اركة  عق��د  ع��ن  ينف�ض��ل  الإ�ض��تقللية 
وم��ن ث��م ف��اإن بط��لن العق��د ليوؤث��ر عل��ى �ض��رط 
التحكيم وكذلك ل يوؤثر بطلن �ضرط التحكيم 
عل��ى العق��د الأ�ضل��ى، الأم��ر ال��ذى يوؤك��د ج��واز 
الدف��ع م��ن جه��ة الإدارة ببط��لن عقد الم�ض��اركة 

لإنتف��اء اأح��د اأركان العق��د.
وتج��در الإ�ض��ارة اإلى اأن ف�ض��خ عق��د الم�ض��اركة 
نتيج��ة الإخ��لل بتنفيذ الإلتزام��ات والتى يمكن 
الدف��ع به��ا اأم��ام هيئ��ة التحكي��م وتت��ولى الف�ضل 
فيه��ا باإعتباره��ا م�ض��األة اأولية لزم��ة للف�ضل فى 

منازع��ة التحكيم.
عق��د  ببط��لن  ال�ض��ادر  الحك��م  وليوؤث��ر 
الم�ض��اركة اأو �ضحت��ه اأو بطلن��ه3  عل��ى �ض��رط 
ي�ض��مل  البط��لن  �ض��بب  كان  اإذا  اإل  التحكي��م 
�ض��رط التحكي��م4 ، ف��اإذا اأخل��ت الدول��ة بت�ض��ليم 
اأر���س الم�ض��روع لل�ض��ركة اأو حال��ت دون تمكينه��ا، 
م��ن ا�ض��تغلل الم�ض��روع خ��لل الم��دة المح��ددة، 
ج��از لل�ض��ركة طل��ب ف�ض��خ العق��د ، وتنظ��ر هيئ��ة 
التحكي��م ه��ذا الطل��ب وتف�ضل في��ةه5 وقد اأكدت 
الم��ادة 21 م��ن قواع��د التحكي��م ال�ض��ادرة ع��ن 
الأمم المتح��دة ب�ض��اأن التحكي��م التجارى الدولى 
3 -د   88  -د فتح��ى والى:الو�ض��يط ف��ى قان��ون الق�ض��اء 

2001���س934 العربي��ة  النه�ض��ة  دار  المدن��ى 
والدف��وع  التحكي��م  :اتف��اق  الت��واب  4 -89-د احم��د عب��د 
المتعلق��ة ب��ةدار الجامع��ة الجديدةطبع��ة2009 �س    253 
وق��د ن�ض��ت الم��ادة16 م��ن القان��ون اليمن��ى رقم22ل�ض��نة 
ببط��لن  حك��م  ان��ة)---------واذا  1992عل��ى 
العقدذات��ة او بف�ض��خة فان��ة ليترت��ب عل��ى ذل��ك بط��لن 

�ض��رط التحكي��م(  
5 - ورد ف��ى عق��د محط��ة كهرب��اء �ض��يدى كري��ر ب��ان هن��اك 
ح��الت تعط��ى ال�ض��ركة الح��ق ف��ى طل��ب ف�ض��خ الم�ض��روع 

نتيج��ة تق�ض��ير الدولة)لم��ادة 3/5( 

اأن��ه )1-------2-تخت���س هيئ��ة التحكي��م  عل��ى 
بالف�ض��ل ف��ى وج��ود اأو �ضح��ة العق��د ال��ذى يكون 

�ض��رط التحكي��م ج��زء من��ه ----(.
واأي��ا م��ا كان الأم��ر �ض��واء ق�ض��ت هيئ��ة التحكي��م 
ف��اإن   ، �ضحت��ه  اأو  الأ�ضل��ى  العق��د  ببط��لن 
اإخت�ضا�ضها ليعتبر اخت�ضا�س حكم فى �ضحة 
اأو بط��لن العق��د واإنم��ا ه��و اإخت�ضا���س ببح��ث 

م��دى �ضح��ة العق��د الأ�ضل��ى اأو بطلن��ه6.

المطلب الثانى 
بالف�س��ل  التحكي��م  هيئ��ة  اإخت�سا���س  م��دى 

ف��ى �سح��ة اأو بط��لان عق��د الم�س��اركة .
والق�ض��اء7  الفق��ه  ف��ى  علي��ه  الم�ض��تقر  م��ن 
والمعاه��دات الدولي��ة وكذل��ك القوان��ين الو�ضعية 
العق��د  ع��ن  التحكي��م  اتف��اق  اإ�ض��تقلل  مب��داأ 
الأ�ضل��ى8 ، ويترت��ب عل��ى ه��ذا المب��داأ اأن ينظ��ر 
المحك��م اإخت�ضا�ض��ه لكن الت�ض��اوؤل الذى يفر�س 
نف�ض��ه ه��ل يمك��ن لهيئ��ة التحكي��م اأن تف�ض��ل ف��ى 

م��دى �ضح��ة اأوبط��لن العق��د الأ�ضل��ى؟
المحك��م  اأن  عل��ى  الدولي��ة  المعاه��دات  اأك��دت 
اأ�ض��ارت  م��ا  ، وه��ذا  اإخت�ضا�ض��ه  ف��ى  ي�ض��تمر 
معاه��دة  م��ن  اأولى  فق��رة   41 الم��ادة  اإلي��ه 
وا�ض��نطن الموقع��ة ف��ى 18 مار���س 1965عل��ى اأن 
محكم��ة التحكي��م ه��ي القا�ضى بالن�ض��بة لم�ض��األة 

اخت�ضا�ضه��ا.
كم��ا اأك��دت لوائ��ح التحكي��م المع��دة م��ن غرف��ة 
التج��ارة الدولي��ة بباري���س عل��ى ذل��ك، اإذ ن�ض��ت 
ف��ى الم��ادة8 فق��رة 4 عل��ى اأن��ه )طالم��ا لم يوج��د 
�ض��رط مخال��ف فاإن��ه ل يترت��ب عل��ى التم�ض��ك 
ع��دم  ب��ه  المدع��ى  العق��د  اإنع��دام  اأو  ببط��لن 
اإخت�ضا���س المحك��م اإذا ا�ضتم�ض��ك ه��ذا الأخ��ير 
ب�ضحة اتفاق التحكيم اإذ يظل المحكم مخت�ضاً 
حت��ى ف��ى حال��ة اإنع��دام اأو بط��لن العق��د وذل��ك 
بغر���س تحدي��د الحق��وق المتبادل��ة للأط��راف 

والف�ض��ل ف��ى طلباته��م(.
ف�ض��ل ع��ن اأن لئح��ة التحكي��م الت��ى اأقرته��ا 
 1976 ف��ى  المتح��دة  ل��لأمم  العام��ة  الجمعي��ة 

6 - د/ احمد عبد التواب: مرجع �ضابق �س260
الحك��م  ف��ى  الفرن�ض��ة  النق���س  محكم��ة  -اأك��دت   92-  7
ال�ضادرمنه��ا ب�ض��اأن م��دى ا�ض��تقلل اتف��اق التحكي��م عن 
العق��د الأ�ضل��ى ف��ى الن��زاع المق��ام ب��ين �ض��ركة فرن�ض��ية 
واأخ��رى اإيطالية تخت���س بت�ضدير الحبوب اإلى اإيطاليا، 
وق��د رف�ض��ت ال�ض��لطات الفرن�ض��ية اإ�ض��دار تراخي���س 
الت�ضدي��ر ب�ض��بب الغ���س، وعندم��ا اأث��يرت م�ض��األة بطلن 
تاأث��ر  وم��دى  ال�ض��بب  م�ض��روعية  لع��دم  نظ��را  العق��ود 
�ض��رطالتحكيم به��ذا البط��لن، واتنه��ت المحكم��ة اإلى 
اأن بط��لن العق��ود ال�ضلي��ة ل يوؤث��ر عل��ى �ضح��ة �ض��رط 
التحكي��م م�ض��ار اإلي��ة ف��ى موؤل��ف د/ حفيظ��ة الح��داد: 

مرج��ع �ض��ابق ���س24  
8 -د حفيظة الحداد مرجع �ضابق �س20 -93
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ن�ض��ت ف��ى الم��ادة2/21 عل��ى اأن��ه )1-2 ولهيئ��ة 
التحكي��م الإخت�ضا���س ف��ى الف�ض��ل ف��ى وج��ود 
و�ضح��ة العق��د ال��ذى يع��د �ض��رط التحكي��م ج��زء 

من��ه(.
 وهك��ذا ف��اإن الم��ادة 21 الم�ض��ار اإليه��ا اأ�ض��ارت 
اإلى اأن �ض��رط التحكي��م ال��ذى يعت��بر �ض��رط ف��ى 
العق��د الأ�ضل��ى م�ض��تقل ع��ن العق��د، ول يترت��ب 
على تقرير هيئة التحكيم بطلن العقد الأ�ضلى 
وبط��لن �ض��رط التحكيم بق��وة القانون، ومن ثم 
ف��اإن المب��داأ يوؤكد عل��ى اإخت�ضا�س هيئة التحكيم 
فى الف�ضل فيما يثار ب�ضاأن �ضحة العقد الأ�ضلى 

و�ض��رط التحكيم1.
 ويترت��ب عل��ى مب��داأ ا�ض��تقلل اإتف��اق التحكي��م ، 
اأن تخت�س هيئة التحكيم بالف�ضل ف�ضحة العقد 
الأ�ضل��ى اأو اإبطال��ه اأو بطلن��ه ، اإعم��ال لل�ض��رط 
ال�ضحي��ح ال��وارد ب��ه لأن مفه��وم الإ�ض��تقلل ه��و 
الإ�ض��تقلل القانونى لإتفاق التحكيم عن العقد 
الأ�ضل��ى، وه��ذا م��ا ن�ضت علي��ه المادة 1/22 من 
قان��ون التحكي��م الم�ض��رى رق��م 27 ل�ض��نة 1994 
باأن��ه )تف�ض��ل هيئة التحكيم فى الدفوع المتعلقة 
بع��دم اخت�ضا�ضه��ا بم��ا ف��ى ذلك الدف��وع المبنية 
عل��ى ع��دم وج��ود اتف��اق التحكي��م اأو �ض��قوطه اأو 

بطلن��ه اأوعدم �ض��موله لمو�ضوع النزاع(.
وتنظ��ر هيئ��ة التحكي��م �ضح��ة اأو بط��لن العق��د 
الأ�ضلى، ولكن ل يجوز لها اأن تحكم ببطلن اأو 
�ضح��ة العق��د الأ�ضلى اأو بطلن��ه ، ويكون دورها 
النظ��ر فق��ط فيه��ا كمحاول��ة لف���س التن��ازع ب��ين 

اأط��راف التحكيم .

المطلب الثالث
م��دى ج��واز الح��ق ف��ى الدف��ع ببط��لان �س��رط 

التحكيم فى عقود الم�س��اركة لجهة الإدارة
ي�ض��ترط ل�ضح��ة اتف��اق التحكي��م تواف��ر اأركان 

العق��د م��ن حي��ث الر�ضا والمحل وال�ض��بب2.
 ويتع��ين ف��ى العق��ود الإ�ض��تثمارية ومنه��ا عق��ود 
الم�ض��اركة ، اأن ي�ض��در الر�ض��ا م��ن ال�ض��خ�س 
الطبيعى اأو الإعتبارى فى اإبرام العقد يكون من 
ال�ض��خ�س العتب��ارى اإل اأن��ه ل يمل��ك ح��ق توقيع 
اتفاق التحكيم، وعقد الم�ض��اركة يتطلب موافقة 
الوزي��ر المخت���س فى اإبرام اتفاق التحكيم يجب 
اأن يك��ون بموافق��ة الوزي��ر المخت���س اأو من يتولى 

اخت�ضا�ض��ه بالن�ض��بة للأ�ض��خا�س الإعتبارية3.
1 -د حفيظة الحداد مرجع �ضابق �س41 

2 - د اب��و اليزي��د المتيت:التحكي��م البح��رى مرج��ع �ض��ابق 
�س41

الوزي��ر  موافق��ة  ل�ض��نة1997  رق��م9  القان��ون  اأوج��ب   -  3
للمنازع��ات  بالن�ض��بة  التحكي��م  اإب��رام  عل��ى  المخت���س 

الناتج��ة ع��ن اإب��رام العق��ود الإداري��ة

المخت���س  الوزي��ر  اأن  اإلى  الإ�ض��ارة  وتج��در 
ه��و ال��ذى يق��وم باإب��رام عق��ود الم�ض��اركة، والت��ى 
تت�ضم��ن �ض��رط التحكي��م، واإن كان يج��وز لغ��ير 
الوزي��ر اإب��رام عق��د الم�ض��اركة، دون اأن  يت�ضم��ن 
العق��د �ض��رط التحكي��م ولك��ن ق��د تتراج��ع جه��ة 
الإدارة ع��ن التحكي��م ب�ض��بب المنازع��ات الناتج��ة 
ع��ن عق��ود الم�ض��اركة، بعداإتفاقه��ا عل��ى �ض��رط 

التحكي��م فه��ل يج��وز ذل��ك؟.
 م��ن القواع��د الم�ض��لم به��ا ف��ى العق��ود الإداري��ة 
اإح��ترام الإدارة للعق��د باإعتب��اره اأ�ضا���س الإلتزام 
وتلت��زم ب��اأداء الإلتزام��ات العقدي��ة المن�ضو���س 
اإح��ترام  اأن  ف��ى  ري��ب  ول  العق��د4  ف��ى  عليه��ا 
الإدارة لتعاقداته��ا وم��ا تت�ضمن��ه م��ن �ض��روط 
ومنه��ا �ض��رط التحكي��م اأم��ر م�ض��تقر علي��ه ف��ى 
الق�ض��اء الم�ض��رى فق��د ق�ضت محكمة ا�ض��تئناف 
القاهرة5برف���س الدع��وى المقام��ة م��ن المجل���س 
الأعل��ى للآث��ار، �ض��د �ض��ركة مق��اولت اإنجليزي��ة 
بطلب بطلن حكم لهيئة التحكيم، تاأ�ضي�ضاًعلى 
ج��واز  لع��دم  باط��لً  ورد  التحكي��م  �ض��رط  اأن 
ب��ررت  وق��د   ، الإداري��ة  العق��ود  ف��ى  التحكي��م 
المحكم��ة الرف���س لأن محاول��ة التحلل من �ض��رط 
التحكي��م بع��د الإتف��اق علي��ه ، يترت��ب علي��ه ه��ز 
الثقة للمتعاملين مع جهة الدارة، ويلحق ال�ضرر 
بالإ�ضتثمارات الأجنبية والم�ضروعات التى تحقق 

التنمي��ة للمجتم��ع الم�ض��رى..
وي��رى بع���س الفق��ة اأن��ه يتع��ين للحف��اظ عل��ى 
اللج��وء  عل��ى  المتف��ق  الإداري��ة  العق��ود  ذاتي��ة 
ب�ضاأنها للتحكيم، �ضرورة تكييف العقود المبرمة 
بوا�ض��طة الدول��ة اأو اأح��د اأ�ض��خا�س القانون العام 
الأخ��رى باأنه��ا عق��ود اإدارية6وذل��ك م��ن اأج��ل 
الحفاظ على م�ضلحة الدولة  وعدم التحلل من 

الإلتزام��ات المفرو�ض��ة عل��ى الدول��ة.
وف��ى الغالب ت�ض��عى هيئ��ة التحكيم اإلى اإ�ض��تبعاد 
تكيي��ف العق��د باأن��ه اإدارى، منع��اً م��ن تحلل جهة 
الإدارة م��ن الإلت��زام الواق��ع عل��ى عاتقه��ا، رغ��م 
تواف��ر عنا�ض��ر تميي��زه عن العقود المدنية ، ومن 
ث��م يتع��ين اإعم��ال القواع��د المو�ضوعي��ة للعق��د 
الإدارى،م��ع �ض��رورة اأن يتف��ق الأط��راف عل��ى 
تطبي��ق القان��ون الإدارى عل��ى الن��زاع ف��ى حال��ة 
اللجوء للتحكيم7، وهو ما ي�ضمن حقوق الإدارة 
بم��ا تتمت��ع م��ن اإمتيازات فى العق��ود الإدارية مع 

مراع��اة  حق��وق الط��رف المتعاق��د معه��ا .
4 - د/ �ض��ليمان الطم��اوى: الأ�ض���س العام��ة للعق��ود الإداري��ة 

مرجع �ض��ابق �س435 وما بعدها
5 - حك��م محكم��ة ا�ض��تئناف القاه��رة ف��ى الق�ضي��ة رق��م64 

ل�ض��نة113ق ال�ض��ادر بجل�ض��ة1997-3-19
6 - د/ حفيظ��ة الح��داد: الإتف��اق عل��ى التحكي��م ف��ى عق��ود 
الدول��ة ذات الطبيع��ة الإداري��ة واأثره��ا عل��ى القان��ون 
الواج��ب التطبي��ق دار المطبوع��ات الجامعي��ة 2001 ���س48

7 - د/ �ضريف خاطر: مرجع �ضابق �س198

وغن��ى ع��ن البي��ان اأن الفق��ة والق�ض��اء الدولي��ين 
ق��د ا�ض��تقر لديهم��ا بق��اء �ض��رط التحكي��م ناف��ذاً 
حت��ى بع��د اإنه��اء الدول��ة للعق��د باإراداته��ا، وه��ذا 
م��ا اأكدت��ه اإتفاقي��ة وا�ض��نطن الدولي��ة المبرم��ة 
�ض��نة 1965 والت��ى ن�ض��ت ف��ى الم��ادة25 عل��ى 
اأن��ه )اإذا اتف��ق الأط��راف عل��ى التحكي��م ف��ل 
يج��وز لأى ط��رف اأن ي�ض��حب موافقت��ه منف��رداً( 
ف�ض��ل ع��ن اأن المنظم��ات الدولي��ة اأك��دت ه��ذا 
المبداأ،  وكذلك اأ�ضدرت الجمعية العامة للأمم 
بتاري��خ12-21-  رق��م1803  قراره��ا  المتح��دة 
الت�ض��ليم  )م��ع  اأن��ه  عل��ى  ن���س  وال��ذى   1962
بال�ضيادة الدائمة لل�ضعوب والأمم على مواردها 
الطبيعي��ة فاإن��ه يجب التاأكيد عل��ى اإلتزام الدول 

باإح��ترام اإتفاقي��ات التحكي��م(.

المبحث الثالث 
�س���رط  عل���ى  الم�س���اركة  عق���د  بط���لان  اأث���ر 

8 التحكي���م
تمهيد �تق�سيم:

يج��ب اأن تتواف��ر �ض��روط �ضح��ة عق��د الم�ض��اركة 
من��ذ بداي��ة العق��د وحت��ى نهايت��ه ، ف��اإذا تخلف��ت 
ال�ض��روط هل يوؤثر ذلك على ى�ض��رط التحكيم؟  
وم��دى بط��لن حك��م التحكي��م عن��د تخل��ف اأح��د 
�ضروطة؟ هذا ما اأحاول الإجابة عليه فى ثلثة 

مطال��ب على الترتي��ب التالى:
الم�س���اركة  عق���د  بط���لان  الأول:اأث���ر  المطل���ب 

عل���ى �س���رط التحكي���م
ف���ى  ال�س���ادر  الحك���م  الثانى:اأٍث���ر  المطل���ب 

التحكي���م عل���ى �س���ير المرف���ق الع���ام
المطلب الأ�ل

اأثر بطلان عقد الم�ساركة على �سرط التحكيم
يعت��بر �ض��رط التحكي��م اتف��اق9 م�ض��تقل10 ع��ن 
عقد الم�ض��اركة �ض��واء كان �ضرطا11 اأوم�ضارطة12  
8 - د/ فتح��ى والى :قان��ون التحكي��م ف��ى النظري��ة والتطبي��ق 
 2007 ال�ض��كندرية  المع��ارف  من�ض��اأة  الأولى  الطبع��ة 
�س91ويق�ض��د ب�ض��رط التحكي��م ذل��ك ال�ض��رط ال��ذى 
ي��رد ف��ى العق��د وين���س على اأنة اإذا حدث خلف اأو نزاع 

ف��ى م�ض��اأ ل��ة معين��ة يت��م اللج��وء الى التحكي��م .
1 -76يق�ض��د باتف��اق التحكي��م: ه��و ذل��ك التف��اق ال��ذى 
ف��ى  الف�ض��ل  يت��م  ب��اأن  الأط��راف  تتعه��د  بمقت�ض��اة 
المنازعات النا�ض��ئة بينهم اأو المحتمل ن�ض��وءها من خلل 
المعا�ض��رة  د/ حفيظ��ة الحداد:الإتجاه��ات  التحكي��م  
ب�ض��اأن اتف��اق التحكي��م دار الفك��ر الجامع��ى 2001 ���س13
2 -د/ مح�ض��ن �ض��فيق:التحكيم التج��ارى ال��دولى درا�ض��ة 
مقارن��ة ف��ى قان��ون التج��ارة الدولى دار النه�ض��ة العربية 

�س194 
3 -78ه��و اتف��اق بمقت�ض��اة يتف��ق الطرف��ان عل��ى اأن م��ا ين�ض��ا 
بينهما من نزاع ب�ض��اأن علقة قانونية معينة يتم ح�ض��مة 
بوا�ض��طة التحكي��م د فتح��ى والى: التحكي��م ف��ى النظرية 
والتطبيق ط1 من�ض��اأة المعارف ال�ض��كندرية 2007 �س91 
العلق��ة  اأط��راف  ب��ين  يت��م  ال��ذى  التف��اق  -79ه��ى   4
القاتنوني��ة بع��د قي��ام الن��زاع بينهم��ا لعر���س ه��ذا النزاع 
عل��ى التحكي��م د/ اأحم��د عب��د الك��ريم �ض��لمة:قانون 
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،   وبموج��ب ه��ذا ال�ض��رط ق��د يتف��ق اأط��راف 
العق��د عل��ى خ�ض��وع المنازع��ات الت��ى ق��د تن�ض��اأ 
ع��ن العق��د لق�ض��اء الدول��ة اأو التحكي��م 1 ، ويع��د 
الإتف��اق عل��ى التحكي��م لي���س مج��رد �ض��رط وارد 
ف��ى العق��د الأ�ضل��ى، ب��ل هو عبارة ع��ن عقد اآخر 
م��ن طبيع��ة مختلف��ة، فه��و بمثاب��ة عق��د ث��ان واإن 
كان مندمج��اً م��ن الناحي��ة المادي��ة ف��ى العق��د 
الأ�ضل��ى، الأم��ر ال��ذى يع��د مع��ة �ض��رط التحكي��م 
بمثاب��ة ت�ض��رف قانون��ى م�ض��تقل واإن ت�ضمن��ه 

العق��د الأ�ضل��ى.
ع��دم  التحكي��م:  اإ�ض��تقلل  بمب��داأ  ويق�ض��د 
تعل��ق �ض��رط التحكي��م م��ن حيث وج��وده و�ضحته 
وبطلنه بمو�ضوع العقد الأ�ضلى، اأى اأن بطلن 
مو�ض��وع العق��د الأ�ضل��ى اأو �ضحت��ه اأو بطلنه، ل 
يترتب عليه بطلن �ضرط التحكيم، اإل اإذا كان 

�ض��بب البط��لن ي�ض��مل �ض��رط التحكي��م2 .
بذات��ه  م�ض��تقل  اتف��اق  التحكي��م  �ض��رط  ويع��د 
ويرت��ب اآث��اره ويك��ون ملزم��ا  للطرف��ين، وغ��ير 
مرتب��ط ف��ى وج��وده بمو�ض��وع العق��د الأ�ضل��ى، 
ف��ل يترت��ب عل��ى بط��لن العق��د بط��لن اإتف��اق 
التحكي��م، وكذل��ك ليترت��ب عل��ى بط��لن اإتف��اق 
التحكي��م بط��لن العق��د الأ�ضل��ى، وذل��ك نظ��راً 
لإ�ضتقلل كل منهما عن الآخر، وهذا مان�ضت 
ل�ض��نة1994  القان��ون27  م��ن   23 الم��ادة  علي��ه 
ب�ض��اأن التحكيم الم�ضرى على اأنه )يعتبر �ض��رط 
التحكي��م اإتفاق��اً م�ض��تقلً ع��ن �ض��روط العق��د 
الأخرى، ول يترتب على بطلن العقد اأو ف�ضخه 
اأو اإنهائ��ه اأى اأث��ر عل��ى �ض��رط التحكي��م ال��ذى 
يت�ضمن��ه اإذا كان ه��ذا ال�ض��رط �ضحيح��اً ف��ى 

ذات��ه(.
الم�ض��رع  دف��ع  ال��ذى  الرئي�ض��ى  ال�ض��بب  ولع��ل 
الم�ض��رى اإلى الأخ��ذ بفك��رة اإ�ض��تقلل �ض��رط 
التحكي��م ع��ن العق��د مح��ل ومو�ض��وع التحكي��م 
،اأن��ه يوف��ر الكث��ير م��ن الوق��ت والإج��راءات ذلك 
لأن المحك��م �ض��يتولى بنف�ض��ه الف�ض��ل ف��ى �ضح��ة 
العق��د  ب��دلً م��ن الإنتظ��ار حت��ى يف�ض��ل الق�ضاء 
العادى وهو بل �ض��ك يوؤدى اإلى منع التداخلت 
الإجرائي��ة الت��ى ت��وؤدي اإلى تعطي��ل اإج��راءات 
التحكي��م3 ، وكذل��ك ن�ض��ت الم��ادة22 م��ن قان��ون 
التحكيم الأردنى على اأنه )يعد �ض��رط التحكيم 
اتفاق��اً م�ض��تقلً ع��ن �ض��روط العق��د الأخرى، ول 
يترت��ب عل��ى بط��لن العق��د اأو ف�ض��خه اأو اإنهائ��ه 
التحكي��م التج��ارى ال��دولى والداخل��ى تنظ��ير وتطبيق��ا  

الطبع��ة الأولى      دار النه�ض��ة العربي��ة ���س246 
التحكي��م  قان��ون  �ض��لمة:  الك��ريم  عب��د  اأحم��د  -د/   5
التج��ارى ال��دولى والداخل��ى تنظ��ير وتطبي��ق الطبع��ة 

���س246  العربي��ة  النه�ض��ة  دار  الولى 
الختي��ارىدار  التحكي��م  المليجى:هيئ��ة  ا�ض��امة  د   -  6

���س17  2004 العربي��ة  النه�ض��ة 
7 - د/ ناريمان عبد القاد ر: مرجع �ضابق �س327 

اأي اأث��ر عل��ى �ض��رط التحكي��م ال��ذي يت�ضمنه اإذا 
كان ه��ذا ال�ض��رط �ضحيح��اً ف��ى ذات��ه(4 .

 واله��دف م��ن اإ�ض��تقلل  �ض��رط التحكي��م ه��و 
الف�ض��ل فيم��ا ين�ض��اأ م�ض��تقبلً م��ن منازع��ات، 
وذلك عن طريق المحكمين مما يجعله م�ض��تقلً 
ع��ن العق��د الأ�ضل��ى5 . كم��ا اأك��دت الم��ادة 2/21 
م��ن قواع��د التحكي��م الت��ى و�ضعتها لجن��ة الأمم 
المعروف��ة  ال��دولى  التج��ارى  للقان��ون  المتح��دة 
باليوني�ض��ترال ذل��ك المب��داأ ون�ضت عل��ى اأنه )--- 
يعام��ل �ض��رط التحكي��م ال��ذى يك��ون ج��زء م��ن 
عق��د وين���س عل��ى اإج��راء التحكي��م وفق��اً له��ذا 
النظ��ام بو�ضف��ه اإتفاق��اً م�ض��تقلً ع��ن �ض��روط 
ق��رار ي�ض��در م��ن هيئ��ة  الأخ��رى وكل  العق��د 
التحكي��م ببط��لن العق��د ل يترت��ب علي��ه بحك��م 

القان��ون بط��لن �ض��رط التحكي��م( .
 وق��د ن�ض��ت الم��ادة4/6 م��ن نظ��ام الم�ضالح��ة 
بباري���س  الدولي��ة  التج��ارة  لغرف��ة  والتحكي��م 
عل��ى اأن��ه)--- م��الم يتف��ق عل��ى خ��لف ذل��ك فاإن 
الإدع��اء ببط��لن العق��د اأو الزع��م باإنعدام��ه ل 
يترت��ب علي��ه ع��دم اإخت�ضا���س المحك��م اإذا قب��ل 
�ضح��ة اإتف��اق التحكي��م وحت��ى في ح��الت اإنع��دام 
العق��د اأو بطلن��ه ي�ض��تمر اإخت�ضا���س المحك��م 
لتحدي��د حق��وق الأط��راف والبت فيم��ا يدعونه(

�ض��رط  اإ�ض��تقلل  اأن  اإلى  الإ�ض��ارة  وتج��در 
التحكي��م ع��ن العق��د الأ�ضل��ى ل يمن��ع م��ن وج��ود 
اإرتب��اط بينهم��ا م�ض��دره مح��ل �ض��رط التحكيم6 
وه��و المنازع��ات المتعلقة بعقد الم�ض��اركة ، وموؤدى 
ا�ض��تقلل �ض��رط التحكي��م ع��ن العق��د الأ�ضل��ى 
ه��و قب��ول خ�ض��وع العق��د الأ�ضل��ى لنظ��ام قانونى 
يختلف عن النظام الذي يحكم اإتفاق التحكيم7
اأن �ض��رط  اإلى  الفق��ه  وق��د ذه��ب جان��ب م��ن 
التحكي��م واإن كان م�ض��تقلً ع��ن العق��د ذات��ه، 
طبق��اً لم��ا ج��رى علي��ه العم��ل بالقواع��د الت��ى 
اأ�ضدرته��ا هيئ��ات التحكيم، اإل اأن هناك حالت 
خا�ض��ة ت��برر الخ��روج عل��ى ه��ذه القاع��دة كم��ا 
ل��و كان العق��د الأ�ضل��ى ب��ه عي��ب ج�ض��يم، بحي��ث 
يتع��ين مع��ه ا�ض��تبعاد اأى اأث��ر لإتف��اق التحكي��م8 ، 
8 - الجري��دة الر�ض��مية الردني��ة الع��دد 4496 بتاري��خ -16

6-2001 �س2821
ف��ى م�ض��ر  التحكي��م  ت�ض��ريعات  �ض��يككر:  - د/ محم��د   9
وال��دول العربي��ة من�ض��اة المع��ارف ال�ض��كندرية 2006 

���س89
والدف��وع  التحكي��م  التواب:اتف��اق  عب��د  اأحم��د  -د/   10
���س255   2009 الجدي��دة  الجامع��ة  دار  ب��ة  المتعلق��ة 

العلق��ات  ف��ى  را�ض��د:التحكيم  �ض��امية  -112-د/   11
دار  التحكي��م  اتف��اق  الأول  الكت��اب  الخا�ض��ة  الدولي��ة 
النه�ض��ة العربي��ة 1984 ���س 78 وق��د ق�ض��ت محكم��ة 
ا�ض��تئناف باري���س باأن)تنفي��ذ اتف��اق التحكي��م ل يخ�ض��ع 
بال�ض��رورة الى القان��ون ال��ذ ى يخ�ض��ع ل��ة العق��د ال�ضلى 
ال��ذى يوج��د اتف��اق التحكي��م ب��ين ثناي��اة( م�ض��ار الية فى 

كت��اب د حفيظ��ة الح��داد مرج��ع �ض��ابق ���س49 
12 - د/ �ض��امية را�ض��د: التحكي��م ف��ى العلق��ات الدولي��ة 

وكذل��ك اإذا كان الغل��ط ف��ى �ض��خ�س المتعاق��د اأو 
فى �ضفة من �ضفاته ، فاإن هذا العيب يمتد اإلى 
�ض��رط التحكي��م، وكذل��ك باق��ى عي��وب الإرادة 
التى تمثل اإخللً ج�ضيما بالعقد، فاإن البطلن 
ال��ذى يلح��ق العق��د الأ�ضل��ى يترت��ب علية بطلن 

�ض��رط التحكي��م9 .
ال��وارد  التحكي��م  �ض��رط  اأن  الملح��ظ  وم��ن   
ب�ضل��ب ون�ضو���س عق��ود الم�ض��اركة ي�ض��تقل ع��ن 
، بحي��ث ي�ضب��ح كلً منهم��ا  الم�ض��اركة  عق��ود 
اإذا كان  ث��م  وم��ن   ، وم�ض��تقلً  عم��لً متمي��زاً 
�ض��رط التحكي��م باط��ل ف��ل يوؤث��ر ذل��ك ف��ى 
العق��د الأ�ضل��ى وه��و عق��د الم�ض��اركة، ف�ض��لً ع��ن 
اأن بطلن العقد الأ�ضلى وهو عقد الم�ض��اركة ،ل 
ي��وؤدى اإلى بط��لن �ض��رط التحكي��م ال��ذي يبق��ى 

قائم��اً ويتع��ين اإعم��ال اأحكام��ه.
وي��رى بع���س الفق��ه اأن �ض��رط التحكي��م م��ادام 
قد اإ�ضتوفى �ضروط �ضحته يكون �ضحيحاً ،ومن 
ويبط��ل  ال�ض��رط �ضحيح��اً  يك��ون  اأن  المت�ض��ور 
العق��د ال��وارد ب��ه ، اإل اإذا اإمت��د البط��لن اإلى 
ال�ض��رط والعق��د مع��اً، ف��ى ه��ذه الحال��ة يج��وز 
اللجوء اإلى �ضرط التحكيم كاإجراء م�ضتقل عن 

الإتف��اق الأ�ضل��ى الباط��ل 10.
وتج��در الإ�ض��ارة اإلى اأن ه��ذه الم�ض��األة ل ت��زال 
مث��ار ج��دل فقه��ي ف��ى فرن�ض��ا11على الرغ��م م��ن 
اأن قانون المرافعات الفرن�ضى الجديد ن�س على 
اأن �ض��رط التحكي��م ل يوؤث��ر عل��ى العق��د الأ�ضل��ى 
ويعت��بر ال�ض��رط كاأن لم يك��ن، ف��يرى البع���س 
اإ�ض��تقلل �ض��رط التحكي��م ع��ن العق��د ال�ضل��ى 
وي��رى الع���س الآخ��ر عك���س ذل��ك12، ول �ض��ك اأن 
هيئ��ات التحكي��م ق��د اإ�ض��تقرت عل��ى اإ�ض��تقلل 
�ض��رط التحكي��م13، ع��ن �ض��روط العق��د الأخ��رى 
،وكذل��ك اأخ��ذ ب��ه القان��ون النموذج��ى للتحكي��م 
التج��ارى ال��دولى للجن��ة الأمم المتح��دة للقان��ون 
التج��ارى ال��دولي وه��و م��ا يع��د مي��زة اأ�ضا�ض��ية 
المنع��م  عب��د  والم�ضت�ض��ار  ���س75،   1984 الخا�ض��ة 
ف��ى  والداخل��ى  ال��دولى  التج��ارى  د�ض��وقى:التحكيم 
القان��ون الجدي��د رق��م 127 ل�ض��نة1994 مكتب��ة مدب��ولى 

���س168   1995
13 -  د/ محمد �ضكيكر :مرجع �ضابق �س88

1 - د/ محمد ح�ضين من�ضور: مرجع  �ضابق �س487
2 - د/ اأحم��د ال�ض��اوى: اتف��اق التحكي��م بح��ث مق��دم لن��دوة 

3 - د حمدى م�ضطفى مرجع �ضابق �س1197التحكيم فى ال�ضارقة المارات �س47
حك��م  �ض��در  رقم1562ل�ض��نة1968  الق�ضي��ة  -118ف��ى   4
التحكيمالقا�ضىبان �ضرط التحكيم �ضواء تمت الموافقة 
علي��ة ب�ض��كل منف�ضل عن العق��د ال�ضلى او كان مت�ضمنا 
فية يتمتع دائما با�ض��تقللية قانونية كاملة ال فىحالت 
ا�ض��تثنائية عل��ى نح��و ي�ض��تبعد مع��ة امكاني��ة تاث��رة ب��اى 
بط��لن محتم��ل يلح��ق ه��ذا العق��د وكذل��ك ف��ى الق�ضاي��ا 
التحكيمي��ة ال�ض��ادرة ف��ى المنازع��ات النا�ض��ئة ب��ين ليبي��ا 
وال�ض��ركات الجنبي��ة اعمل��ت محاك��م التحكي��م مب��دا 
ا�ض��تقلل �ض��رط التحكي��م ع��ن عق��د المتيازالذى قامت 
بة الحكومة اللبية يراجع د حفيظة الحداد مرجع �ضابق 

�س35
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لإ�ض��تقلل �ض��رط التحكي��م ع��ن عق��د الم�ض��اركة 
منع��اً م��ن اإطال��ة اأم��د التقا�ض��ى.

�س���رط  باإ�س���تقلال  الق���ول  عل���ى  ويترت���ب 
التحكي���م ع���ن عق���د الم�س���اركة ع���دة نتائ���ج:

1-اأن بط��لن العق��د الأ�ضلى اأو �ض��رط التحكيم 
ل يوؤث��ر عل��ى �ضح��ة اأوبط��لن الآخر  وي�ض��مل 
ذلك ال�ضرط الوارد فى الإتفاق الأ�ضلى ، اأو 
ف��ى الإتف��اق اللح��ق علي��ه، ول يترت��ب عل��ى 
بطلن��ه اأو �ضحت��ه  بط��لن اأو �ضح��ة العق��د 
اأو  الأ�ضل��ى1، كم��ا ل يترت��ب عل��ى بط��لن 
�ضحة العقد الأ�ضلى بطلن اأو �ضحة �ض��رط 
التحكي��م والعك���س،  م��ا لم يك��ن البط��لن 
راجعاً ل�ض��بب ي�ض��مل �ض��رط التحكيم، كما لو 
اأب��رم العق��د م��ن عديم��ى الأهلي��ة2   وي�ض��رى 

ه��ذا الحك��م عل��ى م�ض��ارطة التحكي��م .
2-  ويمك��ن لأط��راف المنازع��ة التم�ض��ك ب�ضحة 
�ضرط التحكيم وال�ضير فى اإجراءاته وح�ضم 
الن��زاع، بخ��لف م��ا اإذا كان العق��د الأ�ضل��ى 
�ضحيح��اً ،وكان �ض��رط التحكي��م باطلً فهنا 
يجوز لكل الطرفين اللجوء للق�ضاء الوطنى 

للف�ضل فى النزاع..
�ض��لطة  المحك��م  اإ�ض��تقللية  مب��داأ  يمن��ح   -2
ف��ى  وي�ض��تمر   ، اإخت�ضا�ض��ه  ف��ى  النظ��ر 
الطع��ن  تم  ول��و  حت��ى  التحكي��م  اإج��راءات 
عل��ى �ضح��ة �ض��رط التحكي��م اأم��ام الق�ض��اء 
الوطن��ى لأن��ه ل يوق��ف الإج��راءات الخا�ض��ة 

  3 بالتحكي��م
عل��ى  قا�ض��راً  لي���س  الإ�ض��تقلل  مب��داأ  3-اأن 
�ض��رط التحكيم، بل يت�ضم��ن اإتفاق التحكيم 
برمته4وهك��ذا ف��اإن الإ�ض��تقلل ي�ض��رى عل��ى 
م�ضارطة التحكيم التى ل يوؤثر فيها �ضحة اأو 
بط��لن العق��د الأ�ضل��ى والعك���س �ضحي��ح5.
اإخت�ضا���س  علي��ه  يترت��ب  4-الإ�ض��تقلل 
هيئ��ة التحكي��م بالف�ض��ل ف��ى �ضح��ة العق��د 
الأ�ضلى اأو اإبطالة اأو بطلنه اإعمال لل�ض��رط 
ال�ضحي��ح ال��وارد ب��ه ، وه��و م��ا اأ�ض��ارت اإلي��ه 
1/22 م��ن قان��ون التحكي��م الم�ض��رى. الم��ادة 
التحكي��م  لإتف��اق  الإ�ض��تقلل  5-يترت��ب عل��ى 
من�ض��ورات  التحكي��م  خليل:قواع��د  احم��د  د   -    119-  5

الحلب��ى الحقوقي��ة طبع��ة 2003 ���س45 وم��ا بعده��ا
6 -120    د احم��د عب��د الت��واب: اتف��اق التحكي��م/ مرج��ع 

�ض��ابق �س256  
ال��دولى  التج��ارى  :التحكي��م  �ض��امى  محم��د  دف��وزى   -  7

مرج��ع �ض��ابق ���س200
التحكي��م  :قان��ون  �ض��لمة  الك��ريم  عب��د  اأحم��د  --د/   8

والداخلى���س481  ال��دولى  التج��ارى  
9 -123-لي���س هن��اك مان��ع م��ن الق��ول ب��اأن بطلن م�ض��ارطة 
التحكي��م ق��د يترت��ب علية بط��لن �ض��رط التحكيم وذلك 

اذا اتحد �ض��بب البطلن فى ال�ض��رط والم�ض��ارطة 

اأن يك��ون م�ض��ير العق��د الأ�ضل��ى مختل��ف 
يوج��د  اأن  فيمك��ن  التحكي��م،  اإتف��اق  ع��ن 
�ض��بب لبط��لن العق��د الأ�ضل��ى ويبق��ى �ض��رط 

�ضحيح��اً. التحكي��م 
التحكي��م  اإتف��اق  اإ�ض��تقلل  عل��ى  يترت��ب   -6
ع��ن العق��د الأ�ضل��ى، اإخت��لف الأث��ر المترتب 
العق��د  ، فق��د يك��ون  ف��ى كل منهم��ا  علي��ه 
الأ�ضلى باطلً اأو تم ف�ض��خه مع �ضحة �ض��رط 
التحكي��م، كم��ا اأن��ة ق��د ي��رد البط��لن عل��ى 
ال�ضرط ل�ضبب اآخر غير بطلن العقد، ومن 
ثم يمكن اإبطال العقد الأ�ضلى وبقاء �ض��رط 
التحكي��م، وبالت��الى اإ�ض��تمرار هيئ��ة التحكيم 
ف��ى الف�ض��ل ف��ى مو�ض��وع الإخت�ضا���س م��ن 
عدم��ه6 ، وال��ذى ل يع��د اإخت�ضا���س حك��م 
ف��ى �ضح��ة اأو بط��لن العق��د، ب��ل يقت�ض��ر 
عل��ى البح��ث ف��ى مدى �ضح��ة العق��د الأ�ضلى 
اأو بطلن��ه ويك��ون للهيئ��ة اإذا تحقق��ت م��ن 
�ضحة العقد الأ�ضلى و�ضحة �ضرط التحكيم 
اأن ت�ض��تمر ف��ى الف�ض��ل ف��ى مو�ض��وع النزاع ، 
لك��ن اإذا راأت بط��لن العق��د الأ�ضل��ى يج��وز 
له��ا اأن ت�ض��تمر ف��ى التحكي��م، لك��ن ل��و راأت 
اأن  عليه��ا  يتع��ين  التحكي��م  اإتف��اق  بط��لن 

تحك��م بع��د الإ�ض��تمرار ف��ى التحكي��م7.
القان��ون  يك��ون  اأن  ال�ض��رورى  م��ن  ولي���س 
الواج��ب التطبي��ق عل��ى العق��د الأ�ضل��ى لزم��اً 
للتطبيق على �ض��رط التحكيم اأو اإتفاق التحكيم 
، فق��د اأ�ض��درت الغرف��ة التجاري��ة الدولي��ة ع��دة 
ق��رارات  تفي��د ه��ذا المعنى8وق��د اأك��دت جميعه��ا 
اإتف��اق  ف��ى  ين�ض��وا  اأن  للأط��راف  اأن��ه  عل��ى 
التحكي��م عل��ى رغبتهم فى تطبيق القانون الذى 
يختارون��ه م��رة واحدة عل��ى العقد الأ�ضلى وعلى 
اإتف��اق التحكي��م، وق��د يكون ذلك اأي�ضا بالن�ض��بة 
لإج��راءات التحكي��م، اأم��ا اإذا لم يت�ضم��ن اإتف��اق 
التحكي��م تطبي��ق قان��ون مع��ين ، فاللمحك��م وفقاً 
لقواعد الغرفة التجارية الدولية اأن يقرر �ضحة 
الإتف��اق المذك��ور ب�ض��كل م�ض��تقل ع��ن القان��ون 

الواج��ب تطبيق��ه عل��ى العق��د الأ�ضل��ى9.

10 - د احم��د ال�ض��اوى :مرج��ع �ض��ابق ���س57 د/ با�ض��مة 
لطف��ى دبا�س:�ض��روط اتف��اق التحكي��م واثارة���س294124

11 -د/ اأحمد ال�ضاوى: مرجع �ضابق �س59
12 -    والق��رار رق��م1982 ���س889 فى نف���س المجلة  والقرار 
 Journal de droit international  897رق��م4121 ���س

ets.1103.pp 1989 الق��رار المن�ض��ور ف��ى مجل��ة
13 - د حفيظ��ة الح��داد مرج��ع �ض��ابق �س48-داحم��د عب��د 

الت��واب :اتف��اق التحكي��م :مرج��ع �ض��ابق ���س 260

المطلب الثانى 
�س��ير  عل��ى  التحكي��م  ال�سادرف��ى  الحك��م  اأث��ر 

المرف��ق الع��ام
تمهيد �تق�سيم :

ع��ن  م�ض��تقلً  اتفاق��اً  التحكي��م  �ض��رط  يعت��بر 
�ض��روط العق��د الأخ��رى، وم��ن ث��م ف��اإن بط��لن 
العق��د اأو ف�ض��خه اأو انهائ��ه ل يترت��ب علي��ه اأي 
اأثر على �ضرط التحكيم ،اأي اأن �ضرط التحكيم 
ال��وارد ف��ى �ضل��ب عق��د الم�ض��اركة ب��ين القط��اع 
الم�ض��اركة  ع��ن عق��د  ي�ض��تقل  الع��ام والخا���س 
وه��و يمث��ل عق��د م�ض��تقل ع��ن عق��د الم�ض��اركة 
ويترت��ب عل��ى ذل��ك اأن بط��لن �ض��رط التحكي��م 
ل يوؤث��ر ف��ى العق��د ال�ضل��ى وكذل��ك ف��اإن بط��لن 
العق��د الأ�ضل��ى وه��و عق��د الم�ض��اركة ل ي��وؤدى اإلى 
بطلن �ضرط التحكيم و�ضوف اأتناول ذلك على 

الترتي��ب الت��الى :
الأ�سل��ى  العق��د  ببط��لان  الحك��م  :اأث��ر  اأول 

-الم�س��اركة - عل��ى �س��ير المرف��ق الع��ام :

يترت��ب عل��ى �ض��دور حك��م التحكي��م ببط��لن 
عق��د ال�ض��راكة التاأث��ير ال�ض��ديد عل��ى دوام �ض��ير 
المرف��ق الع��ام باإنتظ��ام واإ�ضط��راد خا�ض��ة واأن 
العق��د الإداري ه��و اأح��د و�ض��ائل الإدارة ل�ضم��ان 

�ض��ير المرف��ق الع��ام باإنتظ��ام واإ�ضط��راد10
المفه��وم التقلي��دى لمب��داأ انتظ��ام و�س��ير المرف��ق 

العام :
يختل��ف مفه��وم المرف��ق الع��ام نظ��راً لإخت��لف 
الفقه��اء ف��ى النظ��ر اإلى وظيف��ة المرف��ق اأو �ض��كله 
-الناحي��ة الع�ضوي��ة- ف��يرى البع���س اأن المرف��ق 
العام وفقاً للناحية الوظيفية هو)الن�ضاط الذي 
تقوم به الإدارة لتحقيق خدمة عامة(11،وعرفه 
البع�س اأخذاً بالنظر اإلى الناحية ال�ض��كلية باأنه 
)كل م�ض��روع اأو منظمة تن�ض��ئها الإدارة لتحقيق 

الم�ضلح��ة العامة(12.
ويعت��بر مب��داأ دوام المرف��ق الع��ام وانتظام��ه م��ن 
المب��ادىء الأ�ضا�ض��ية الت��ى يق��وم عليه��ا القان��ون 
الإداري ، وم��وؤدى ذل��ك اأن تتولى المرافق العامة 
تق��ديم الخدم��ات للأف��راد، واإ�ض��باع حاجته��م 
العام��ة والجوهري��ة ف��ى حياته��م، حتى ل يترتب 
خل��ل  ح�ض��ول  الخدم��ات  ه��ذه  اإنقط��اع  عل��ى 

واإ�ضط��راب ف��ى حياته��م اليومي��ة .

1 --د/�ضليمان الطماوى :مرجع �ضابق �س387 
العام��ة  :ال�ض��ول  ال�ض��يد  خمي���س  --د/ا�ض��ماعيل   2
والتطبيق��ات العملي��ة للعق��ود الداري��ة الطبع��ة الولى 

ب��دون نا�ض��ر �ض��نة 1994 ���س19 وم��ا بعده��ا 
3 --د/�ض��لح الدي��ن ف��وزى :المب�ض��وط ف��ى القان��ون الدارى 
دار النه�ضة العربية بدون �ض��نة ن�ض��ر �س971،د/عزيزة 
ال�ضريف :درا�ضات فى نظرية العقد الدارى وتطبيقاتها 
فى الكويت موؤ�ض�ضة دار الكتب الكويت �ضنة2000 �س48 
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م���������������������ق���������������������الت

م��ن اأج��ل ذل��ك ل تكتف��ي الدول��ة باإن�ض��اء المرافق 
ا�ض��تمرارها  �ضم��ان  اإلى  ت�ض��عى  ب��ل  العام��ة، 
وتقديمه��ا للخدم��ات ،ولم��ا كان��ت المراف��ق العامة 
ت��وؤدى خدم��ات عامة ، وت�ض��بع حاجات المنتفعين 
به��ا، لذل��ك فاإنه��ا تق��وم ب��دور رئي�ض��ى ف��ى حي��اة 
الأف��راد ،وم��ن ث��م ف��اإن اأى توقف لن�ض��اط المرفق 
الع��ام يترت��ب عليه عرقل��ة الأمور وتعقد الحياة، 
و�ضروري��ة  حيوي��ة  باأم��ور  رتباطه��ا  لإ  نظ��را 
للمواطن��ين ، فه��ى ترتب��ط بالكهرب��اء وال�ضح��ة 
م��ن  وغيره��ا  والإت�ض��الت  والمي��اه  والتعلي��م 
القان��ون  فقه��اء  اإجم��اع  كان  ،لذل��ك  المراف��ق 
الع��ام عل��ى �ض��رورة �ض��ير ه��ذه المراف��ق باإنتظ��ام 

وا�ضط��راد 1.
وق��د رت��ب الفقه��اء عل��ى ه��ذا المب��داأ ع��دة نتائ��ج 

وهى :
1- تنظيم الإ�ضتقالة

2-نظرية الموظف الفعلي 
3-نظرية الظروف الطارئة

4-تحريم الإ�ضراب
5-تحريم الحجز على اأموال المرافق العامة2

الت�ض��ريعات  جمي��ع  ف��ى  الع��ام  المرف��ق  ويع��د 
الإدارية المظهر الإيجابى لن�ض��اط الإدارة تتوله 
بنف�ض��ها اأو بالإ�ض��تراك مع الأفراد، وت�ض��عى من 

خلل��ه اإلى ا�ض��باع الحاج��ات العام��ة 3
المحكم��ة  اأح��كام  ف��ى  علي��ه  الم�ض��تقر  وم��ن 
الإداري��ة العلي��ا اأن العق��د ل يع��د اإداري��اً اإل اإذا 
تعل��ق وات�ض��ل باأح��د المرافق العام��ة التقليدية اأو 

اأح��د المراف��ق العام��ة الم�ض��تحدثة 4
حي��ث  م��ن  العام��ة  المراف��ق  �ض��ور  وتتن��وع 
طبيع��ة الن�ض��اط، فتق�ض��م اإلى مراف��ق اإداري��ة 
4 --د/عب��د الغن��ى جمع��ة :القان��ون الدارى الم�ض��رى طبع��ة 

2009 دون دار ن�س �س312 
را���س  اب��و  ال�ض��افعى  ،د  محف��وظ  المنع��م  --د/عب��د   5
�ض��نة  ودون  ن�ض��ر  دار  ب��دون  الدارى  القان��ون  :ا�ض��ول 
ن�ض��ر �س129-131دم�ضطف��ى اب��و زي��د فهمى :الو�ض��يط 
المطبوع��ات  دار  الول  الج��زء  الدارى  القان��ون  ف��ى 
الجامعية ال�ضكندرية �ضنة 1995 �س262،دعبد الفتاح 
ح�ض��ن :مب��ادىء القان��ون الدارى  دار النه�ض��ة العربي��ة 

���س206   1969
6 --د/محم��د المت��ولى :مب��دا الم�ض��اواة ام��ام المراف��ق العام��ة 
بالتطبي��ق عل��ى توزي��ع الخدم��ات ال�ضحي��ة ف��ى م�ض��ر 
القاهرة دار النه�ضة العربية دون تاريخ ن�ض��ر �س20وما 

بعدها  
7 --حك��م المحكم��ة الداري��ة العلي��ا ف��ى الطع��ن رق��م 1194 
ل�ض��نة 33قف��ى 12-18-1989وكذل��ك ق�ض��ت محكم��ة 
التميي��ز الكويتي��ة بان��ة )وم��ن المقرر انة ليكف��ى ل عتبار 
العق��د اداري��ا ان يك��ون اح��د اطراف��ة �ض��خا معنوي��ا وانم��ا 
يج��ب ان يتعاق��د ه��ذا ال�ض��خ�س بو�ضف��ة �ض��لطة عام��ة  
وان يت�ض��ل العق��د  بن�ض��اط مرف��ق ع��ام بق�ض��د ت�ض��ييرة 
رق��م147  الطع��ن  ف��ى  ال�ض��ادر  تنظيمة(الحك��م  او 
الق�ض��اء  3-18-2002مجل��ة  جل�ض��ة  /2001مدن��ى 
والقان��ون  ال�ض��نة الثلث��ون  الج��زء الول  يولي��و 2005 

���س500 

ومراف��ق اإقت�ضادي��ة ومراف��ق مهني��ة، وم��ن حيث 
اإ�ض��تقللها اإلى مراف��ق ذات �ض��خ�ضية معنوي��ة، 
ومراف��ق لتتمت��ع بال�ض��خ�ضية المعنوي��ة، وم��ن 
حي��ث نط��اق ن�ض��اطها اإلى مرافق قومي��ة واأخرى 
محلي��ة  ، ومت��ى �ض��در حك��م التحكي��م ببط��لن 
عق��د الم�ض��اركة ج��از لجه��ة الإدارة وفق��ا للم��ادة 
9م��ن قان��ون ال�ض��راكة الم�ض��رى رق��م67 ل�ض��نة 

2010 والتى تن�س على اأنه )للجهة الإدارية اأن 
تبا�ض��ر بنف�ض��ها اأو ع��ن طريق م��ن تختارة لذلك 
اإدارة الم�ض��روع وت�ض��غيلة اأو ا�ض��تغللة اإذا اأخل��ت 
�ض��ركة الم�ض��روع اإخ��للً جوهري��اً باإلتزاماته��ا 
ف��ى ت�ض��غيل الم�ض��روع اأو ف��ى تحقي��ق م�ض��تويات 
الجودة المقررة قانوناً اأو فى عقد الم�ض��اركة ولم 
تق��م باإ�ض��لح الخل��ل ولم تتدخ��ل جه��ة التموي��ل 
لإ�ضلحه خلل المدة المن�ضو�س عليها فى عقد 
الم�ضاركة فى تاريخ اإخطارها بذلك دون اإخلل 
باإلتزام �ضركة الم�ضروع بتعوي�س الجهة الإدارية 

ع��ن الأ�ض��رار الناجم��ة ع��ن ه��ذا الإخ��لل(.
يع��د  الحك��م  ه��ذا  اأن  اإلى  الإ�ض��ارة  وتج��در 
بمثاب��ة اإنه��اء للعلقة العقدية بين القطاع العام 
والخا���س ،والأم��ر ل يخ��رج ف��ى الحقيق��ة ع��ن 

فر�ض��ين :
الأول :اإذا احت��وى العق��د عل��ى تنظي��م له��ذا 
الأم��ر، بحي��ث ين���س في��ه عل��ى ح��الت الإنه��اء 
الطبيع��ى للعق��د والإنه��اء غ��ير الطبيع��ى، مث��ل 
ح��دوث ق��وة قاه��رة حال��ت دون اإ�ض��تمرار العق��د 
اأو �ضدور حكم ق�ضائى باإفل���س ال�ض��ركة، وغير 
ذلك من ال�ضور، ومن ثم يجب تطبيق القواعد 

ال��واردة ف��ى العق��د .
الثان��ى :اإذا خ��ل العق��د م��ن ه��ذا التنظي��م ف��اإن 
القواعد العامة ل ت�ض��اعد على حل الم�ض��كلة وما 
ه��و الأث��ر المترت��ب بالن�ض��بة لإ �ض��تمرار المرف��ق 
الع��ام، وم��ن ث��م يتع��ين عل��ى الم�ض��رع �ض��رورة 
التدخ��ل لتنظي��م ه��ذه الم�ض��الة، حفاظ��اً عل��ى 
اأ�ض��ول وممتل��كات الدول��ة وت�ض��جيعاً ف��ى الوق��ت 
ذات��ه للم�ض��تثمرين عل��ى الم�ض��ي قدم��اً ف��ى اإبرام 

ه��ذه العق��ود .
�ض��يره  و�ض��رورة  المرف��ق  ا�ض��تمرار  كان  ولم��ا 
اإ�ض��باع حاج��ة  ب�ض��كل دائ��م ،لأن��ه ي�ض��عى اإلى 
عامة دائمة وم�ض��تمره ، الأمر الذى يوجب على 
ال�ض��ركة المتعاق��دة م��ع جه��ة الإدارة اأن تحاف��ظ 
عل��ى ت�ض��يير المرف��ق، لأداء الخدم��ات المطلوب��ة 
من��ه ،ول ري��ب ف��ى اأن ه��ذا الإلت��زام يق��ع عل��ى 
كاه��ل ال�ض��ركة بحي��ث تكف��ل دائم��اً دوام �ض��ير 

المرف��ق باإنتظ��ام واإ�ضط��راد.
العق��ود  ف��ى  ال��وارد  المب��داأ  عل��ى  وبالقيا���س 
ب��ين  الم��الى  الت��وازن  ب�ض��اأن �ض��رورة  الإداري��ة 

المتعاقدي��ن ،اإل اأن ال�ض��ورة الأك��ر تعقي��داً اإذا 
ط��راأت ظ��روف تمن��ع م��ن الإ�ض��تمرار ف��ى عق��د 
ال�ض��راكة ب��ين القط��اع الع��ام والخا���س ، ولم 
يت�ضم��ن العق��د ثم��ة تنظي��م له��ذه ال�ض��ورة ول 
يل��زم اأن ت��وؤدى الظ��روف اإلى ا�ض��تحالة تنفي��ذ 

العق��د ب��ل يكف��ى اأن تجعل��ه اأم��راً �ضعب��اً .
ومم��ا ل ري��ب في��ه اأن عق��ود ال�ض��راكة ت�ض��تمر 
لف��ترة طويل��ة ، فمت��ى ظهرعار���س �ض��واء ف��ى 
مرحل��ة الإن�ض��اء اأو ف��ى مرحل��ة الت�ض��غيل فعل��ى 
الدول��ة تق��ديم الم�ض��اعدات لل�ض��ركة الت��ى تق��وم 

بتنفي��ذ الم�ض��روع .
وه��ذا م��اورد ف��ى ق��رار رئي���س ال��وزراء الم�ض��رى 
رق��م2 ل�ض��نة 1998 بمن��ح اإلت��زام اإن�ض��اء ت�ض��غيل 
واإ�ض��تغلل واإع��ادة مط��ار العلمين بنظ��ام البوت 
ل�ض��ركة كات��و للإ�ض��تثمار، فق��د ن�ض��ت الم��ادة 
التا�ض��عة من��ه عل��ى اأنه )للملت��زم الحق فى طلب 

تمدي��د م��دة الإن�ض��اء ف��ى الح��الت الآتي��ة :
1-  بناء على قرار من المالك

اإ�ض��تثنائية  -3ظ��روف  القاه��رة  الق��وة   -2
يكت�ض��فها الملت��زم(

اإذا تم الإتف��اق ف��ى  اأن��ه  اإلى  وتج��در ال�ض��ارة 
العق��د عل��ى اأن��ه عن��د اإنته��اء العق��د لظ��روف 
طارئ��ة كالق��وة القاه��رة وغيره��ا، كم��ا ورد ف��ى 
ن���س الم��ادة 11م��ن عق��د مط��ار العلم��ين بنظ��ام 
الب��وت اإلى اأن��ه )للمال��ك اأن يختار اإنهاء الإتفاق 
نتيج��ة للق��وة القاه��رة، وعلي��ه اأن يعو���س الملتزم 
عم��ا لحق��ه م��ن خ�ض��ارة من جراء ذل��ك الإنتهاء 
وعلى الملتزم اأن يتنازل للمالك عن كافة حقوقه 

عل��ى الم�ض��روع قب��ل الغير .
اإتف��اق  15م��ن  الم��ادة  ف��ى  الن���س  ورد  كم��ا 
الب��وت الم��برم ب��ين هيئ��ة كهرب��اء م�ض��ر و�ض��ركة 
انترج��ن �ض��يدى كري��ر ب��اأن المق�ض��ود بالق��وة 
مجموع��ة  اأو  ظ��روف  اأو  ح��ادث  اأي  القاه��رة 
اأح��داث اأو ظ��روف خارج��ة ع��ن الإرادة المعقول��ة 
وتوؤث��ر جوهري��اً عل��ى تنفي��ذ ذل��ك الط��رف ل 

لتزامات��ه المنا�ض��ب له��ا .
الق��وة  كان��ت  اإذا  م��ا  ب��ين  التفرق��ة  ويج��ب 
اأو  العلق��ة  باإنه��اء  �ض��دور حك��م  اأو  القاه��رة 

؟5 ل  اأم  متوقع��ا  الم�ض��اركة  عق��د  بط��لن 
ف��اإذا تب��ين اأن الظ��رف الط��ارىء غ��ير متوق��ع 
تعف��ى ال�ض��ركة م��ن تنفي��ذ الإلتزام��ات الواجب��ة 
عليها، ول يمكن اإجبارها على التنفيذ،ول ينال 
م��ن ذل��ك اأن المرف��ق العام �ض��وف يتاأث��ر بالتاأخر 
ف��ى تنفي��ذ الم�ض��روع ، وحرم��ان الجمه��ور م��ن 
الح�ضول على الخدمات، وهو ما يحقق ال�ضرر 
1 --من�ض��ورات غرف��ة التج��ارة الدولي��ة المن�ض��ور رق��م 421 

ل�ض��نة 1985 البن��د الول :الإعف��اء م��ن الم�ض��ئولية . 
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اأم��را  كان  واإن  الم�ض��روع  بخدم��ات  للمنتفع��ين 
م�ض��تقبل .

ال�ض��راكة  اأن ع��دم تنفي��ذ عق��د  ول ري��ب ف��ى 
لأي �ض��بب �ض��واء ظ��رف ط��ارىء اأو غ��يرة، يع��ود 
بال�ض��لب عل��ى الجمه��ور، وم��ن ث��م ف��اإن المرف��ق 
الع��ام يتاأث��ر بالحك��م ال�ض��ادر م��ن التحكي��م 
اإيجاب��اً و�ض��لباً ،ويك��ون اإيجاباً مت��ى �ضدر الحكم 
معه��ا  المتعاق��د  اإل��زام  ب�ض��اأن  الدول��ة  ل�ضال��ح 
بتنفي��ذ اإلتزامات��ه ودف��ع تعوي�ض��ات اإليه��ا ، عل��ى 
األ يتوق��ف الم�ض��روع ع��ن ن�ض��اطه اإن ب��دء ف��ى 
المزاولة اأو الإ�ضتمرار فى تجهيزه ل�ضمان البدء 
فى ن�ضاطه فى المدة المتفق عليها ، ويمكن لجهة 
الإدارة اأن تعالج الأثر ال�ضلبى من توقف المرفق 
الع��ام والبح��ث ع��ن �ض��ركة اأخ��رى بحي��ث تتعه��د 
بتنفيذ الم�ض��روع، والذى قد ي�ض��تغرق وقتاً طويلً 
اأو تب��داأ م��ن جدي��د ف��ى تنفي��ذ الم�ض��روع ،واأن 
تلج��اأ اإلى التقاي��ل ب��اأن تتف��ق م��ع ال�ض��ركة الت��ى 
تق��وم بتنفي��ذ الم�ض��روع عل��ى اإلغ��اء العق��د والب��دء 
ف��ى عق��د جدي��د بنف���س ال�ض��روط القديم��ة ف��ى 
الغال��ب،واإن كانت القاعدة عدم�ض��ريان التقايل 
باأث��ر رجع��ى اإل اأن��ه مت��ى ق�ضد المتعاقد �ض��ريانه 
باأث��ر رجع��ى ف��اإن اآثاره تن�ض��رف اإلى وقت اإبرام 

العق��د الأ�ضل��ى .
 ولع��ل م��ن الجدي��ر بالذك��ر اأن توزي��ع المخاط��ر 
غ��ير العادي��ة عل��ى المتعاقدي��ن يختل��ف بح�ض��ب 
وج��ود اإتف��اق ف��ى العق��د ب�ض��اأنها  ف��اإن الط��رف 
لأن��ه  بالتنفي��ذ  اإلتزامات��ه  م��ن  يتح��رر  الآخ��ر 
اأ�ضب��ح م�ض��تحيلً، اأم��ا اإذا كان��ت المخاط��ر غ��ير 
العادية ل تمثل حالة القوة القاهرة ومن المتوقع 
حدوثها فاإن ال�ضركة ت�ضتفيد من معاونة الإدارة 
ب�ض��رط  الطارئ��ة  الظ��روف  نظري��ة  بتطبي��ق 
الإ�ض��تمرار ف��ى التنفي��ذ لأن التعوي���س اأو معاونة 
الإدارة المتعاقدة، اإنما �ض��رع اأ�ضا�ض��اً للمحافظة 
على ال�ضير المنتظم والمعتاد للمرفق العام الذى 

اأب��رم العق��د م��ن اأجل��ه 1.
ف��ى  ال�ض��ادر  التحكي��م  حك��م  يوؤث��ر  وهك��ذا 
ن��زاع يتعل��ق بعق��د الم�ض��اركة �ض��لباً عل��ى اإنتف��اع 
المواطنين بخدمات المرفق اأو التاأخير فى تنفيذ 
الم�ضروع ، وهوما يلحق ال�ضرر بالأفراد والدولة 
الأمرال��ذى يترت��ب علي��ه تعطي��ل �ض��ير المرف��ق 
باإنتظ��ام واإ�ضط��راد واأثنائه ع��ن تقديم خدمات 

للأف��راد ب�ض��كل م�ض��تمر. 
ب��ين  الم�ض��اركة  :عق��ود  طاج��ن  محم��ود  -136-درج��ب   2
القطاع��ين الحكوم��ى والخا���س دار النه�ض��ة العربي��ة 

���س269  2010
والتعاق��دى  الت�ض��ريعى  الباقى:الط��ار  عب��د  �ض��امى  -د 
لم�ض��روعات البني��ة ال�ضا�ض��ية الممول��ة ع��ن طري��ق القطاع 
الخا�ضمحا�ض��رة القي��ت  ف��ى الموؤتمر الدولى لم�ض��روعات 

الب��وت المنعق��د ف��ى �ض��رم ال�ض��يخ 2001 

الخاتمة 
بالمراف��ق  لح��ق  ال��ذى  الهائ��ل  للتط��ور  نظ��راً 
م��ن  ب��ه  األم  وم��ا  للدول��ة،  الإقت�ضادي��ة 
الخ�ضخ�ض��ة  الت��ى تغ��ل ي��د الدولة عن مبا�ض��رة 
الكث��ير م��ن اأوج��ه ه��ذا الن�ض��اط ،عل��ى اأن تف�ض��ح 
المج��ال للقط��اع الخا���س ون�ض��اط الأف��راد ف��ى 
تموي��ل الم�ض��روعات الك��برى واإدارته��ا، وخا�ض��ة 
فى مجال البنية الأ�ضا�ضية والخدمات والمرافق 

العام��ة .
وكان��ت الحلق��ة الأخ��يرة للتط��ور ظه��ور عق��ود 
الم�ض��اركة ب��ين القطاع��ين الحكوم��ي والخا���س  
P P P وال��ذى بمقت�ض��اه يت��ولى المتعاق��د وعل��ى 
نفقت��ه تموي��ل اإن�ض��اءات وم�ض��روعات ف��ى مج��ال

البني��ة الأ�ضا�ض��ية، والخدم��ات والمراف��ق العام��ة 
واإدارتها وت�ضغليها واإ�ضتغللها فى مقابل مبالغ 
مالي��ة ودوري��ة تلت��زم الإدارة المتعاق��دة به��ا تجاه 

المتعاق��د طوال مدة العقد .
والم�ض��رى  الفرن�ض��ى  الم�ض��رع  م��ن  وحر�ض��اً 
عل��ى ح�ض��م الخ��لف ب�ض��اأن م��دى ج��واز اللج��وء 
للتحكيم ب�ض��اأن عقود التحكيم، فقد ورد الن�س 
ف��ى الت�ض��ريعين  بم��ا يقطع بج��واز التحكيم فيها 
التحكي��م  اإلى  تلج��اأ  اأن  الإدارة  لجه��ة  ويج��وز 
ب�ض��اأن الدف��ع ببط��لن التحكي��م لتخل��ف اأح��د 

�ض��روطه  .
واأخ��يراً ف��اإن �ض��دور حك��م التحكي��م ببط��لن 
التحكي��م ب��ل �ض��ك يوؤث��ر �ض��لباً عل��ى �ض��ير المرفق 
الع��ام ، خا�ض��ة واأن تاأخ��ر ال�ض��ركة ف��ى تنفي��ذ 
اإلى  الخدم��ات  و�ض��ول  دون  يح��ول  العق��د 

. الجمه��ور 
ونظ��راً لطبيع��ة التحكي��م فاإن��ه ي�ض��تقل ع��ن عق��د 
الم�ض��اركة وم��ن ث��م ف��اإن بط��لن اأح��د العقدين ل 

يوؤث��ر على �ضح��ة العقد الآخر .

اأهم التو�سيات :
ل�ض��نة   67 رق��م  القان��ون  لتفعي��ل  1-يج��ب 
القطاع��ين  ب��ين  الم�ض��اركة  ب�ض��ان   2010
الحكوم��ي والخا���س، اإيج��اد من��اخ قانون��ى 
باإعتباره��ا  الم�ض��اركة  عق��ود  م��ع  يتنا�ض��ب 
اآلي��ة لتموي��ل الم�ض��روعات المتعلق��ة بالبني��ة 

. والمراف��ق  والخدم��ات  الأ�ضا�ض��ية 
2- توج��د �ضعوب��ة ف��ى عق��ود الم�ض��اركة مت��ى 
كان الط��رف الآخ��ر اأجنب��ى ،وال��ذى يحت��اج 
اإلى �ضمان��ات ق��د ل تتنا�ض��ب م��ع الأو�ض��اع 
القانوني��ة ف��ى م�ضر، مم��ا ي�ضعها فى مركز 
الم��ال  راأ���س  �ض��طوة  مواجه��ة  ف��ى  �ضعي��ف 

الأجنب��ى، خا�ض��ة واأن ه��ذه العق��ود ت��وؤدي 
ف��ى الغال��ب اإلى اإن�ض��اء حق��وق عيني��ة عل��ى 
الدوم��ين الع��ام، وم��ن ث��م يحت��اج المتعاق��د 
وخا�ض��ة اإن كان اأجنبي��ا اإلى اإدراج �ض��رط 

التحكي��م واإ�ض��تبعاد القان��ون الم�ض��رى .
3-�ض��رورة الإبتع��اد م��ن هيئ��ة التحكي��م ع��ن 
اآف��ة  المفرطة،لأنه��ا  ال�ض��كلية  الإج��راءات 
الق�ض��اء الع��ادى اإلى بطء اأمد التقا�ضى بين 

الخ�ض��وم ف��ى الدع��وى .
لفح���س  التحكي��م  هيئ��ة  تعر���س  4-حظ��ر 
القابل��ة  الإداري��ة  الق��رارات  م�ض��روعية 
م��ن  واإعتباره��ا  العق��د  ع��ن  للإنف�ض��ال 
الم�ض��ائل الأولي��ة الت��ى ينعق��د الإخت�ضا���س 

. الإداري  للق�ض��اء  ب�ض��اأنها 
2/39م��ن  الم��ادة  ن���س  تعدي��ل  5-�ض��رورة 
قان��ون التحكي��م فيما ت�ضمنته من منح هيئة 
التحكي��م  �ض��لطة تحدي��د القواع��د القانوني��ة 
واجب��ة التطبي��ق عل��ى مو�ض��وع الن��زاع  ف��ى 
حال��ة غي��اب اإرادة الأط��راف ، بحي��ث يك��ون 
القان��ون الوطن��ى للدول��ة المتعاق��دة ه��و ال��ذى 
يتع��ين اإعمال��ه  ح��ال ع��دم اتف��اق الأط��راف 

عل��ى تحدي��د القان��ون الواج��ب التطبي��ق .
الأح��كام  كل  بت�ض��بيب  المحك��م  6-اإل��زام 
ال�ضادرة عنه �ض��واء كانت منهية للخ�ضومة 
كله��ا اأو بع�ضه��ا ، اأو �ض��ادرة ف��ى �ض��ق م��ن 
الطلبات اأو كانت م�ضتعجلة وتقرير البطلن 

عل��ى ع��دم تحق��ق ذل��ك.
والأخ��ذ  الف��ردى  الت�ض��كيل  7-اإ�ض��تبعاد 
بالت�ض��كيل الجماع��ى  لهيئ��ة التحكي��م نظ��راً 
 ، الإدارى  القان��ون  روح  م��ع  ذل��ك  لتواف��ق 
بحي��ث يل��زم اأن ت�ض��كل هيئ��ة التحكي��م باأك��ر 
من محكم  بحيث ل يقل عن ثلثة واأن يكون 

عدده��م وت��را.
8-يتع��ين عل��ى الم�ض��رع الم�ض��رى �ض��رورة الن�س 
عل��ى تنظي��م ح��الت الف�ض��خ وبط��لن عق��د 
الم�ض��اركة وماه��ى طبيع��ة العلقة بين �ض��ركة 
الم�ض��روع وجه��ة الدارة ،وكيفي��ة التعوي���س 
نتيج��ة اإنه��اء العلق��ة ،وما ه��و الأثر المترتب 
عل��ى بط��لن  حك��م التحكيم وبي��ان اأثر ذلك 
عل��ى المرف��ق الع��ام حت��ى ي�ض��تمر ف��ى اأداء 

الخدم��ات للمواطن��ين .



تاأ�ضي�س مكتب عبدالحميد ال�ضراف وم�ضاركوه للمحاماة وال�ضت�ضارات  تم 
منارة  خللها  كان  عاماً،  ثلثين  من  اأكر  منذ  الكويت  دولة  في  القانونية 
بتاريخ  القانوني  ال�ضرح  هذا  احتفظ  حيث  للقا�ضدين،  وملذاً  لل�ضالكين، 

�ضامخ منذ كان نبتة حتى ا�ضتوى على �ضوقه.
ال�ضركات؛  اأو  الأف��راد منهم  �ضواءً  الموكلين  المتبادلة مع  بالثقة  وقد حظي    
اأمام المحاكم  وذلك لما يميزه من اإنجازات في مبا�ضرة الدعاوى الق�ضائية 
وباأرفع  الق�ضائي،  والتمثيل  القانونية  الم�ضورة  اأو  التقا�ضي  درج��ات  بكافة 
العمل  فريق  خبرة  قوامها  والمتابعة  الدقة  من  متناهٍ  وجه  على  الم�ضتويات 
فيه؛ من م�ضت�ضارين مبدعين ومحامين متمر�ضين، وذلك في القوانين المدنية 
هو  ما  وكل  التحكيم،  م�ضارطات  واإع��داد  والإداري��ة،  والجزائية  والتجارية 
وجدير  والكفاءة.  خبرة  ذوي  من  اإداري  وبدعم  القانون،  بفروع  مرتبطٌ 
وذلك من  ال��دولي،  الم�ضتوى  ن�ضاطه على  مدّ  المكتب في  فاإن نجاح  بالذكر: 
الموؤ�ض�ضات  كبرى  ثقة  وك�ضب  المهنة،  مجال  في  تعاون  علقات  اإقامة  خلل 
الخبرة  في  بعداً  المكتب  اأعطى  ما  وهو  ؛  العالم  اأنحاء  جميع  في  القانونية 

القانونية الدولية.
متميزاً  م�ضتوى  ال�ضراف-  عبدالحميد  -مكتب  �ضكل  ع���ام1977م   فمنذ 
للممار�ضة القانونية في دولة الكويت، وذلك من خلل تزويد عملئه بالخبرة 

في التمثيل وال�ضت�ضارة في مجالت القانون كافة. 
اإن مكتب عبدالحميد ال�ضراف وم�ضاركوه للمحاماة وال�ضت�ضارات القانونية 
ا�ضتطاع اأن يحقق �ضمعة عالمية ثرية في �ضبيل تمثيل عملئه، كما اأنه يحتفظ 
العالم  اأنحاء  جميع  في  الرائدة  القانونية  المكاتب  مع  اإ�ضتراتيجية  بعلقات 
ومن خلل فروع المكتب في مملكة البحرين وجمهورية م�ضر العربية والمملكة 
العربية ال�ضعودية؛ وذلك في اإطار من الممار�ضة المتعمقة والأداء الفريد الذي 
ي�ضتجيب لمعطيات ال�ضوق العالمية، ويتناغم ووتيرة الحياة وم�ضتجداتها؛ ومن 
هنا كانت مهمتنا في بداية العقد الثاني من  القرن الحادي والع�ضرين هي 
الإبقاء على موقفنا الريادي بين المكاتب القانونية الكويتية، وكما اأننا ن�ضعى 

جاهدين لرفع الم�ضتوى المتميز للممار�ضة القانونية في دولة الكويت .



تحت رعاية 

معالي الدكتور المهند�س علي بن م�سعود ال�سنيدي الموقر
�زير التجارة �ال�سناعة

ينظم مركز التحكيم التجاري لد�ل مجل�س التعا�ن لد�ل الخليج العربية
بالتعا�ن مع غرفة تجارة ��سناعة عمان )فرع محافظة ظفار(

18 - 20 أغســطس 2013 - ســلطنة عمان

موؤتمر

الجهة المنظمة

غرفة تجارة وصناعة عمان 
)فرع محافظة ظفار(

الجهة المستضيفة

18-20  اأغ�سط�س 2013 
فندق كرا�ن بلازا �سلالة
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التحكيم في منازعات اأ�سواق المال 
بد�ل مجل�س التعا�ن الخليجي 

راعي  إعلامي 
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